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AVIS DES SOCIETES

EMISSION D’UN EMPRUNT OBLIGATAIRE

VISA du Conseil du Marché Financier :

Portée du visa du CMF: Le visa du CMF n’implique aucune appréciation sur I’opération proposée.
Le prospectus est établi par I’émetteur et engage la responsabilité de ses signataires.

Le visa n’implique ni approbation de I’opportunité de I’opération ni authentification des éléments comptables
et financiers présentés. Il est attribué aprés examen de la pertinence et de la cohérence de I’information donnée
dans la perspective de I’opération proposée aux investisseurs.

Emprunt Obligataire
«BTK 2024-1»

Décisions a I’origine de I’émission
L'Assemblée Générale Ordinaire, réunie le 16 octobre 2023, a décidé I’émission d’un ou plusieurs
emprunts obligataires ordinaires ou subordonnés, au cours des exercices 2023 et 2024, pour un montant
total maximum de 150 millions de dinars a réaliser en une ou plusieurs tranches selon la conjoncture du
marché et les besoins de la banque.

L’Assemblée Générale Ordinaire a donné tous pouvoirs au Conseil d’Administration pour en fixer les
montants successifs, les modalités, les conditions et accomplir les formalités nécessaires a I’émission de
ces emprunts.

Elle a autorisé le Conseil d’ Administration a déléguer au Directeur Géneral le pourvoir de fixer a la veille
de I’émission les modalités et conditions des emprunts.

Le Conseil d’ Administration, réuni le 25 septembre 2024, a décidé d'émettre un emprunt obligataire d’un
montant pouvant atteindre les 70 millions de dinars, selon les conditions suivantes :
- Durée:5ans
- Categorie A :
v Remboursement : Annuel constant
v' Taux d’intérét:
= Taux fixe : de (10,45%) a (10,60%) brut I’an ; et/ou
» Taux variable : de TMM+2,50% a TMM+2,70% brut I’an.

- Catégorie B :
v" Remboursement : In fine
v" Taux d’intérét : de TMM+2,50% a TMM+2,75% brut I’an.

Le Conseil d’Administration a chargé la Direction Génerale de fixer les conditions définitives de I’emprunt
a la veille de I’émission pour tenir compte de la situation du marché, et de procéder aux ajustements
nécessaires selon les conditions du marché.

La Direction Geénérale de la BTK a décidé, en date du 25 novembre 2024, d’émettre I’emprunt selon les
conditions suivantes :

Montant Durée Taux d’intérét Amortissement annuel

25 000 000 de Dinars 5 ans TMM + 2.50% Annuel constant par 1/5éme a partir de la
' premiére année.

N°7258 Mercredi 11 décembre 2024
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RENSEIGNEMENTS RELATIFS A L’OPERATION

Montant

L’emprunt obligataire « BTK 2024-1 » est d’un montant de 25 000 000 de dinars, divisé en 250 000
obligations de nominal 100 dinars.

Le montant définitif de I’emprunt « BTK 2024-1 » fera I’objet d’une publication aux bulletins officiels du
CMF et de la Bourse des Valeurs Mobilieres de Tunis.

Période de souscription et de versement

Les souscriptions au présent emprunt seront ouvertes le 18/12/2024 et cléturées au plus tard le 15/01/2025.
Elles peuvent étre cléturées, sans préavis, dés que le montant de I’émission (25 000 000 de dinars) est
intégralement souscrit.

L’ouverture des souscriptions a cet emprunt reste, cependant, tributaire de la publication par
I’agence de notation Fich Ratings sur son site de la notation definitive (cf. notation de I’emprunt).

Les demandes de souscription seront recues dans la limite des titres émis soit 250 000 obligations.

En cas de non placement intégral de I’émission au 15/01/2024 et passé ce délai, le montant de I’émission
correspondra a celui effectivement collecté par la Banque.

Un avis de cléture sera publié dans les bulletins officiels du Conseil du Marché Financier et de la Bourse
des Valeurs Mobilieres de Tunis, des la cléture des souscriptions.

Organismes financiers chargés de recueillir les souscriptions du public
Les souscriptions a cet emprunt obligataire et les versements seront recus a partir du 18/12/2024 aupres de
BTK Conseil, intermédiaire en bourse sise au 10 bis, Avenue Mohamed V - 1001 Tunis.

But de I’émission
La BTK de par son statut de banque universelle est appelée a mobiliser des ressources stables.

Cette émission obligataire permettra ainsi de contribuer au financement de son activité avec une meilleure
adéquation entre les maturités et les taux des ressources avec ceux des emplois. De méme, conformément a
son plan stratégique, cette émission permettra a la banque de développer son offre de produits et services
ainsi que le financement de ses investissements.

CARACTERISTIQUES DES TITRES EMIS

e Dénomination de I’emprunt : « BTK 2024-1»

Nature des titres : Titres de créance.

Forme des obligations : Nominatives.

Catégorie des titres : Ordinaire.

La législation sous laquelle les titres sont créés : Code des sociétés commerciales, livre 4, titrel,

sous-titre 5, chapitre 3 : des obligations.

e Modalité et délais de délivrance des titres : Le souscripteur recevra, des la cl6ture de I’émission, une
attestation portant sur le nombre d’obligations détenues, délivrée par BTK Conseil - intermédiaire en
bourse.

L'attestation délivrée a chaque souscripteur mentionnera le taux d’intérét et la quantité d’obligations
souscrites.

Prix de souscription et d’émission:
Les obligations souscrites dans le cadre de la présente émission seront émises au pair, soit 100 dinars par
obligation, payables intégralement a la souscription

Date de jouissance en intéréts :
Chaqgue obligation souscrite dans le cadre du présent emprunt portera jouissance en intéréts a partir de la
date effective de sa souscription et libération.

N°7258 Mercredi 11 décembre 2024
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Les intéréts courus au titre de chaque obligation entre la date effective de sa souscription et libération et la
date limite de cléture des souscriptions, soit le 15/01/2025, seront décomptés et payeés a cette derniere date.

Toutefois, la date unique de jouissance en intéréts, pour toutes les obligations émises, servant de base pour
les besoins de la cotation en bourse, est fixée a la date limite de cléture des souscriptions a I’emprunt, soit
le 15/01/2025.

Date de reglement :
Les obligations seront payables en totalité a la souscription.

Taux d’interét :

Les obligations du présent emprunt seront offertes a taux variable : Taux du Marché Monétaire (TMM
publié par la BCT) + 2,50% brut I’an, calculé sur la valeur nominale restant due de chaque obligation au
début de chaque période au titre de laquelle les intéréts sont servis. Ce taux correspond a la moyenne
arithmétique des douze derniers taux moyens mensuels du marché monétaire tunisien précédant la date de
paiement des intéréts majorée de 250 points de base. Les douze mois a considérer vont du mois de janvier
de I’année N-1 au mois de décembre de I’année N-1.

Paiement des Intéréts :
Les intéréts sont payés a terme échu le 15 janvier de chaque année.
La derniére échéance est prévue pour le 15/01/2030.

Amortissement-remboursement :

Amortissement annuel constant de 20 dinars, soit le un cinquiéme (1/5) de la valeur nominale de chaque
obligation et ce, a partir de la premiere année suivant la date limite de la cl6ture des souscriptions.
L’emprunt sera amorti en totalité le 15/01/2030.

Prix de remboursement :
Le prix de remboursement est de 100 dinars par obligation.

Paiement :
Le paiement annuel des intéréts et le remboursement du capital di seront effectués a terme échu le
15 janvier de chaque année.

Le premier paiement en intéréts et le premier remboursement en capital auront lieu le 15/01/2026.

Le paiement des intéréts et les remboursements du capital seront effectués auprés des dépositaires a travers
Tunisie Clearing.

Durée totale et durée de vie moyenne de I’emprunt :
Durée totale:
Les obligations du présent sont émises pour une durée de 5 ans.

Durée de vie moyenne :

La durée de vie moyenne est la somme des durées pondérées par les flux de remboursement du capital puis
divisée par le nominal. C’est I’espérance de vie de I’emprunt pour un souscripteur qui conserverait ses
titres jusqu’a leur remboursement final.

Cette durée est de 3 années pour les obligations du présent emprunt.

Garantie :
Le présent emprunt obligataire n’est assorti d’aucune garantie.

Notation de la banque :
En date du 07/10/2024, Fitch Ratings a attribué la note nationale a long terme a la BTK, B(tun), avec
perspective d’évolution stable et la note nationale a court terme a B(tun).

Ci-apres le lien de ladite notation : www.fitchrating.com
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Notation de I’emprunt :
L agence de notation Fitch Ratings a attribué en date du 27 novembre 2024 une notation provisoire a long
terme B(EXP)(tun) a I’emprunt obligataire « BTK 2024 - 1 » objet de la présente note d’opération.

La notation définitive du présent emprunt sera publiée apres I’obtention du Visa du Conseil du
Marché Financier et avant la période de souscription sur le site internet de I’agence de notation Fitch
Ratings : www.fitchratings.com

Il importe de signaler que les souscriptions a cet emprunt ne peuvent commencer a la date prévue au
niveau de la présente note d’opération qu’a la condition de publication de la notation définitive de
I’emprunt par I’agence de notation Fitch Ratings sur son site. A cet égard, I’intermédiaire en bourse,
BTK Conseil, en sa qualité de chargé de I’opération s’engage a informer le CMF des la réalisation de
cette publication.

Un avis dans ce sens sera publié sur le bulletin officiel du CMF.

Mode de placement :

L’emprunt obligataire objet de la présente note d’opération est émis par appel public a I’épargne. Les
souscriptions a cet emprunt seront ouvertes a toute personne physique ou morale intéressée aux guichets de
la BTK Conseil, intermédiaire en Bourse sis a I’lmmeuble BTK , 10 bis, Avenue Mohamed V - 1001
Tunis.

Organisation de la représentation des porteurs des obligations :

Les obligataires peuvent se réunir en Assemblée Spéciale laquelle assemblée peut émettre un avis préalable
sur les questions inscrites a la délibération de I’ Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires. Cet avis est
consigné au proces-verbal de I’ Assemblée Générale des actionnaires.

L’Assemblée Générale Spéciale des obligataires désigne I’un de ses membres pour la représenter et
défendre les intéréts des obligataires. Les dispositions des articles 327 et 355 a 365 du code des sociétés
commerciales s’appliquent a I’ Assemblée Générale Spéciale des obligataires et a son représentant.

Le représentant de I’Assemblée Générale des obligataires a la qualité pour la représenter devant les
tribunaux.

Fiscalité des titres :

Les intéréts des obligations demeurent soumis aux dispositions du Code de I'impdt sur le Revenu des
Personnes Physiques et de I’imp0t sur les Sociétés, ses textes d’application et textes connexes ainsi qu’aux
dispositions du code de la TVA, régissant la fiscalité de ces revenus.

Intermédiaire agréé mandaté par la société émettrice pour la tenue du registre des obligations :
L’établissement, la délivrance des attestations portant sur le nombre d’obligations détenues (autres que
celles délivrées a la souscription) ainsi que la tenue du registre des obligations de I’emprunt obligataire «
BTK 2024-1 » seront assurés durant toute la durée de vie de I’emprunt par BTK Conseil — Intermédiaire en
bourse.

L’attestation délivrée a chaque souscripteur mentionnera le taux d’intérét ainsi que la quantité d’obligations
y afférente.

Marché des titres :

Les actions de la BTK sont négociables sur le marché hors cote de la Bourse des Valeurs Mobiliéres de
Tunis.

Il existe un emprunt obligataire émis par la BTK cotés sur le marché obligataire, il s’agit de I’emprunt
obligataire BTK 2009.

Par ailleurs, il n’existe pas des titres de méme catégorie qui sont négociés sur des marchés de titres
étrangers.
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Dés la clture des souscriptions au présent emprunt obligataire, la BTK s’engage a charger I’intermédiaire en
bourse, BTK Conseil de demander I’admission de I’emprunt « BTK 2024-1» au marché obligataire de la
cote de la Bourse des Valeurs Mobilieres de Tunis.

Prise en charge par Tunisie Clearing :

La BTK s’engage, des la cl6ture des souscriptions a I’emprunt obligataire «BTK 2024-1 », a entreprendre
les démarches necessaires auprés de Tunisie Clearing en vue de la prise en charge des obligations
souscrites.

Tribunaux compétents en cas de litige :
Tout litige pouvant surgir suite a I’émission, paiement et extinction de cet emprunt obligataire sera de la
compétence exclusive des tribunaux de Tunis I.

Risque lié a I’émission du présent emprunt obligataire

Selon les regles prudentielles régissant les établissements de crédit exigeant une adéquation entre les
ressources et les emplois qui leur sont liées, la souscription au taux indexé sur le TMM risquerait de faire
supporter a la banque un risque de taux dans le cas ou certains emplois seraient octroyés a taux fixe.

Le prospectus relatif a la présente émission est constitué d’une note d’opération relative a I’émission et
I’admission de I’emprunt obligataire « BTK 2024-1 » visée par le CMF en date du 02 décembre 2024 sous
le n°24/1141, du document de référence « BTK 2024 » enregistré auprés du CMF en date du 30 ao(t 2024
sous le n°24-006 et de son actualisation enregistrée aupres du CMF en date du 02 décembre 2024 sous
le n°24-006/A001.

La note d’opération, le document de référence ainsi que son actualisation sont mis a la disposition du public
aupres de la BTK — 10 bis, Avenue Mohamed V - 1001 TUNIS ; de la BTK Conseil -intermédiaire en
bourse — Immeuble BTK - 10 Bis Avenue Mohamed V - 1001 Tunis et sur le site Internet du CMF
www.cmf.tn

2024 — AS - 1280
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AVIS DES SOCIETES

EMISSION D’UN EMPRUNT OBLIGATAIRE

VISA du Conseil du Marché Financier :

Portée du visa du CMF : Le visa du CMF n’implique aucune appréciation sur I’opération proposee.
Le prospectus est établi par I’émetteur et engage la responsabilité de ses signataires. Il doit étre
accompagné des indicateurs d’activité de I’émetteur relatifs au quatriéme trimestre 2024 prévus par la
réglementation en vigueur régissant le marché financier pour tout placement sollicité apres
le 20/01/2025.

Le visa n’implique ni approbation de I’opportunité de I’opération ni authentification des éléments
comptables et financiers présentés. Il est attribué apres examen de la pertinence et de la cohérence de
I’information donnée dans la perspective de I’opération proposée aux investisseurs.

Emprunt Obligataire
« ATL 2024-2 »

Décisions a I’origine de I’émission :

L’Assemblée Générale Ordinaire de la société Arab Tunisian Lease réunie le 25/04/2024 a autorisé
I’émission par la société d’un ou plusieurs emprunts obligataires pour un montant total de 150MD et ce,
avant la date de la tenue de la prochaine Assemblée Générale Ordinaire statuant sur I’exercice 2024, et a
donné pouvoir au Conseil d’Administration pour fixer les montants et les conditions des émissions
envisagées.

Dans le cadre de cette autorisation, le Conseil d’Administration réuni le 29/08/2024 a décidé d’émettre un
emprunt obligataire pour un montant de 20MD susceptible d’étre porté a 40MD et a délégué a la Direction
Générale le pouvoir pour en fixer les conditions et les modalités d’émission.

A cet effet, la Direction Générale a décidé, en date du 06/11/2024 d’émettre un emprunt obligataire pour un
montant de 20MD susceptible d'étre porté a 40MD selon les conditions suivantes :

Durée Taux d’intérét Amortissement annuel
5 ans 10,35% Constant par 1/5 a partir de la 1°" année

RENSEIGNEMENTS RELATIFS A L’OPERATION :

Montant :

Le montant nominal du présent emprunt obligataire est fixé a 20MD susceptible d'étre porté a 40MD divisé
en 200 000 obligations susceptibles d'étre portées a 400 000 obligations de nominal 100 dinars chacune.

Le montant definitif de I’emprunt « ATL 2024-2 » fera I’objet d’une publication aux bulletins officiels du
CMF et de la BVMT.

Période de souscription et de versement :
Les souscriptions a cet emprunt seront ouvertes le 09/12/2024 et cl6turées, sans préavis, au plus tard
le 27/01/2025.

Elles peuvent étre cl6turées, sans préavis, dés que le montant maximum de I’émission (40 000 000D) est
intégralement souscrit.
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L’ouverture des souscriptions a cet emprunt reste, cependant, tributaire de la publication par
I’agence de notation Fitch Ratings sur son site de la notation définitive de I’emprunt (cf. Notation de
I’emprunt).

Les demandes de souscription seront recues dans la limite des titres émis, soit un maximum
de 400 000 obligations.

En cas de placement d’un montant supérieur ou égal a 20 000 000D a la date de cléture de la période de
souscription, soit le 27/01/2025, les souscriptions a cet emprunt seront cléturées et le montant de I’émission
correspondra a celui effectivement collecté par la société a cette date.

En cas de placement d’un montant inférieur a 20 000 000D a la date de cléture de la période de
souscription, soit le 27/01/2025, les souscriptions seront prorogées jusqu’au 10/02/2025 avec maintien de
la date unique de jouissance en intéréts. Passé ce délai, le montant de I’émission correspondra a celui
effectivement collecté par la sociéte.

Un avis de cloture sera publié aux bulletins officiels du Conseil du Marché Financier et de la Bourse des
Valeurs Mobilieres de Tunis, des la cloture effective des souscriptions.

Organismes financiers chargés de recueillir les souscriptions du public :

Les souscriptions a cet emprunt et les versements seront recus a partir du 09/12/2024 aupres de la BNA
Capitaux -Intermédiaire en Bourse sis au Complexe « le Banquier », Avenue Tahar HADDAD - les Berges
du Lac — 1053 — Tunis et de I’Arab Financial Consultants (AFC), Intermédiaire en Bourse, sis Building El
Karama Bloc A — Les jardins du Lac Il — Les berges du lac 1053 Tunis.

But de I’émission :

Arab Tunisian Lease, de par son statut d’établissement financier est appelé a mobiliser d’une maniére
récurrente les ressources nécessaires au financement de ses concours & I’économie. A ce titre, cette
émission obligataire permettra a la société de financer son activité et de restructurer sa dette en lui
octroyant une ressource mieux adaptée a la nature de ses interventions en termes de maturité.

Conformément a ses projections financieres, I’ATL a prévu pour I’année 2024 des mises en force qui
s’élevent a 370MD. Ces mises en force seront financées a hauteur de 58,1IMD par des emprunts
obligataires, 24,9MD par des crédits bancaires locaux et extérieurs et le reste par le cash flow de la société.

CARACTERISTIQUES DES TITRES EMIS :
e Dénomination de I’emprunt : « ATL 2024-2 »
Nature des titres : Titres de créance.
Forme des titres : Les obligations du présent emprunt seront nominatives.
Catégorie des titres : Ordinaire.
Modalités et délais de délivrance des titres : Le souscripteur recevra, dés la cléture de I’émission,
une attestation portant sur le nombre d’obligations détenues délivrée par I’intermeédiaire agree
mandaté (BNA Capitaux — Intermédiaire en bourse).
e Législation sous laquelle les titres sont créés: Code des sociétés commerciales, livre 1V,
titre 1, sous-titre 5, chapitre 3 des obligations.

Prix de souscription et d’émission :
Les obligations souscrites dans le cadre de la présente émission seront émises au pair, soit 100 dinars par
obligation, payables intégralement a la souscription.

Date de jouissance en intéréts :
Chague obligation souscrite dans le cadre du présent emprunt portera jouissance en intéréts a partir de la
date effective de sa souscription et libération.

Les intéréts courus au titre de chaque obligation entre la date effective de sa souscription et libération et la
date limite de cléture des souscriptions, soit le 27/01/2025 seront décomptés et payés a cette derniére date.
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Toutefois, la date unique de jouissance en intéréts pour toutes les obligations émises, servant de base pour
les besoins de la cotation en Bourse, est fixée a la date limite de cl6ture des souscriptions a I’emprunt, soit
le 27/01/2025 et ce, méme en cas de prorogation de cette date.

Date de reglement :
Les obligations seront payables en totalité a la souscription.

Taux d’intérét :

Les obligations du présent emprunt seront offertes a un seul taux d’intérét fixe de 10,35% I’an calculé sur
la valeur nominale restant due de chaque obligation au début de chaque période au titre de laquelle les
intéréts sont servis.

Amortissement-remboursement :

Toutes les obligations émises sont amortissables d’un montant annuel constant de 20 dinars par obligation,
soit un cinquiéeme de la valeur nominale de chaque obligation. Cet amortissement commencera a la
premiére année et I’emprunt sera amorti en totalité le 27/01/2030.

Prix de remboursement :
Le prix de remboursement est de 100 dinars par obligation.

Paiement :

Le paiement annuel des intéréts et le remboursement du capital di seront effectués a terme échu,
le 27 Janvier de chaque année.

Le premier paiement en interéts aura lieu le 27/01/2026.

Le premier remboursement en capital aura lieu le 27/01/2026.

Les paiements des intéréts et les remboursements du capital seront effectués auprés des dépositaires a
travers Tunisie Clearing.

Taux de rendement actuariel (souscription a taux fixe) :

Le taux de rendement actuariel d’un emprunt est le taux annuel qui, a une date donnée, égalise a ce taux et
a intéréts composés les valeurs actuelles des montants a verser et des montants a recevoir. 1l n’est
significatif que pour un souscripteur qui conserverait ses titres jusqu’a leur remboursement final.

Ce taux est de 10,35% I’an.

Durée totale, durée de vie moyenne et duration de I’emprunt :
Durée totale :
Les obligations sont émises pour une période totale de 5 ans.

Durée de vie moyenne :

La durée de vie moyenne est la somme des durées pondérées par les flux de remboursement du capital puis
divisée par le nominal. C’est I’espérance de vie de I’emprunt pour un souscripteur qui conserverait ses
titres jusqu’a leur remboursement final.

Cette durée de vie moyenne est de 3 ans pour les obligations du présent emprunt.

Duration de I’emprunt :
La duration pour les présentes obligations de cet emprunt est de 2,650 années.

Garantie :
Le présent emprunt ne fait aucune mention de garantie.

Notation de la société :
L’agence de notation Fitch Ratings a confirmé en date du 15 Octobre 2024 les notes attribuées a la société
Arab Tunisian Lease, ATL, soient :

- Note nationale a long terme : BBB + (tun) ; Perspective : Stable

- Note nationale a court terme : F2 (tun)
Ci-apres le lien de ladite notation :
https://www.fitchratings.com/entity/arab-tunisian-lease-80361151#ratings
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Notation de I’emprunt :
L’agence de notation Fitch Ratings a attribué, en date du 11/11/2024, la note provisoire a long terme
« BBB+ (EXP) (tun) » a I’emprunt obligataire « ATL 2024-2 » objet de la présente note d’opération

La notation définitive du présent emprunt sera publiée apres I’obtention du Visa du Conseil du
Marché Financier et avant la période de souscription sur le site internet de I’agence de notation Fitch
Ratings : www.fitchratings.com.

Il importe de signaler que les souscriptions a cet emprunt ne peuvent commencer a la date prévue au
niveau de la note d’opération qu’a la condition de publication de la notation définitive de I’'emprunt
par I’agence de notation Fitch Ratings sur son site. A cet égard, I’intermédiaire en bourse en sa
qualité de chargé de I’opération s’engage a informer le CMF dés la réalisation de cette publication.
Un avis dans ce sens sera publié sur le bulletin officiel du CMF.

Mode de placement :

L’emprunt obligataire objet de la présente note d’opération est émis par appel public a I’épargne. Les
souscriptions a cet emprunt seront ouvertes a tout investisseur intéressé et seront recues aux guichets de
BNA Capitaux, Intermédiaire en Bourse sis au Complexe « le Banquier », Avenue Tahar HADDAD - les
Berges du Lac — 1053 — Tunis et de I’Arab Financial Consultants - AFC, Intermédiaire en Bourse, sis
Building El Karama Bloc A — Les jardins du Lac Il — Les berges du lac 1053 Tunis.

Organisation de la représentation des porteurs des obligations :
Les obligataires peuvent se réunir en assemblée spéciale, laquelle assemblée peut émettre un avis préalable
sur les questions inscrites a la délibération de I’assemblée générale ordinaire des actionnaires. Cet avis est
consigné au proces verbal de I’assemblée générale des actionnaires.

L’assemblée générale spéciale des obligataires désigne 1I’un de ses membres pour la représenter et défendre
les intéréts des obligataires.

Les dispositions des articles 327 et 355 a 365 du code des sociétés commerciales s’appliquent a
I’assemblée générale spéciale des obligataires et a son représentant.

Le représentant de I’assemblée générale des obligataires a la qualité pour la représenter devant les
tribunaux.

Fiscalité des titres :

Les intéréts des obligations demeurent soumis aux dispositions du Code de I’'impdt sur le Revenu des
Personnes Physiques et de I’imp6t sur les Sociétés, ses textes d’application et textes connexes ainsi qu’aux
dispositions du code de la TVA, régissant la fiscalité de ces revenus.

Intermédiaire agréé mandaté par la société émettrice pour la tenue du registre des obligations :
L’établissement, la délivrance des attestations portant sur le nombre d’obligations détenues ainsi que la
tenue du registre des obligations de I’emprunt « ATL 2024-2 » seront assurés durant toute la durée de vie
de I’emprunt par BNA CAPITAUX, intermédiaire en Bourse.

Marché des titres :
Il existe des titres de méme catégorie qui sont cotés sur le marché obligataire de la cote de la Bourse des
Valeurs Mobilieres de Tunis.

Dés la cléture des souscriptions au présent emprunt, I’ATL s’engage a charger I’Intermédiaire en Bourse
BNA CAPITAUX de demander I’admission de I’emprunt « ATL 2024-2 » au marché obligataire de la
cote de la Bourse des Valeurs Mobilieres de Tunis.

Prise en charge par Tunisie Clearing :

L’ATL s’engage, des la cléture des souscriptions de I’emprunt obligataire «ATL 2024-2», a entreprendre
les démarches nécessaires aupres de Tunisie Clearing, en vue de la prise en charge des obligations
souscrites.
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Tribunaux compétents en cas de litige :
Tout litige pouvant surgir suite a I'émission, au paiement et a I'extinction de cet emprunt obligataire sera de
la compétence exclusive du tribunal de Tunis I.

Risque lié a I’émission du présent emprunt obligataire :

Selon les regles prudentielles régissant les établissements financiers exigeant une adéquation entre les
ressources et les emplois qui leur sont liés, la souscription au taux fixe risquerait de faire supporter a
I’entreprise un risque de taux dans le cas ou certains emplois seraient octroyés a des taux indexés sur le
TMM.

Le prospectus relatif a la présente émission est constitué d’une note d’opération visée par le CMF en date
du 18/11/2024 sous le n°24-1138 du document de référence « ATL 2024 » enregistré aupres du CMF en
date du 18/11/2024 sous le n°24-007 et des indicateurs d’activité de I’émetteur relatifs au 4éme trimestre
2024 prévus par la réglementation en vigueur régissant le marché financier, pour tout placement sollicité
apres le 20/01/2025.

La note d’opération ainsi que le document de référence « ATL 2024 » sont mis a la disposition du public
sans frais aupres de I’ATL, Ennour Building — Centre Urbain Nord 1082 Mahragene ; de la BNA Capitaux
intermédiaire en bourse — Complexe « le Banquier », Avenue Tahar HADDAD - les Berges du Lac — 1053
— Tunis ; de I’AFC, intermédiaire en bourse — Building EI Karama Bloc A Les jardins du lac 1l — Les
berges du lac — 1053 Tunis, et sur le site Internet du CMF www.cmf.tn et de I’ATL wwwe.atl.com.tn

Les indicateurs d’activité de I’émetteur relatifs au 4°™ trimestre 2024 seront publiés au Bulletin Officiel du
CMF au plus tard le 20/01/2025.

2024 - AS - 1264
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Dénomination Gestionnaire Date d'ouverture VL au 31/12/2023 VL antérieure Derniére VL
OPCVM DE CAPITALISATION
SICAV OBLIGATAIRES DE CAPITALISATION

1| TUNISIESICAV TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 20/07/92 116,483 123437 123,458

2[SICAV PATRIMOINE OBLIGATAIRE TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 16/04/07 161,974 172,617 172,649

3|UNION FINANCIERESALAMMBO SICAV UNION CAPITAL ** 01/02/99 133,909 142,176 142,201

4[SICAV L'EPARGNE OBLIGATAIRE STBFINANCE 18/09/17 145,572 154,955 154,983

5| LA GENERALE OBLIG-SICAV cal 01/06/01 139,251 147,435 147,461

6|FIDELITY SICAV PLUS MAC SA 27109/18 142,304 152,344 152374

7[FINA O SICAV FINACORP 11/02/08 133,870 140574 140597

8[sicav AMEN AMEN INVEST 01/10/92 53810 57,221 57,232

9[SICAV BH CAPITALISATION BH INVEST 22/09/94 39375 42,113 42,121
10|POSTE OBLIGATAIRESICAV TANIT BH INVEST 06/07/09 134,030 143,161 143,188
11|BTK SICAV BTK CONSEIL 16/10/00 117,462 125,483 125,507
12|INTERNATIONALE OBLIGATAIRE SICAV UIB FINANCE 07/10/98 117,320 125,084 125,108
13[SICAV CAPITALISATION PLUS SBT 04/12/24 - 100,132 100,155
14| AFC AMANETT SICAV AFC 05/12/24 - 100,899 100,922

FCP OBLIGATAIRES DE CAPITALISATION - VL QUOTIDIENNE
15|FCP SALAMETT CAP AFC 02/01/07 20,764 22,042 22,046
16|MCP SAFEFUND MENA CAPITAL PARTNERS 3012/14 142,874 153,204 153,235
17|FCP WAFA OBLIGATAIRE CAPITALISATION TSI 1511017 139,085 146,748 146,767
18|UGFS BONDS FUND UGFS-NA 10/07/15 13339 13,998 13,999
19|FCP BNA CAPITALISATION BNA CAPITAUX 03/04/07 199,359 212,300 212,339
20|FCP SALAMETT PLUS * AFC 02/01/07 13298]  Enliquidation En liquication
21/FCP SMART EQUILIBRE OBLIGATAIRE SMART ASSET MANAGEMENT 18/12/15 112,861 119,800 119,820
22| ATTIJARI FCP OBLIGATAIRE ATTIARI GESTION 23/08/21 116,840 124,674 124,693
23|FCP PROGRES OBLIGATAIRE BNA CAPITAUX 03/04/07 16,275 17,366 17,369
24[FcP AFC AMANETT AFC 12/09/23 102,479 110340 110364
25|FCP LEPTIS OBLIGATAIRECAP LEPTIS ASSET MANAGEMENT 25/04/24 ; 105,527 105,552
FCP OBLIGATAIRES DE CAPITALISATION - VL HEBDOMADAIRE
26|FCP MAGHREBIA PRUDENCE UFI 23/01/06 | 2191 2,333 2,336
SICAV MIXTES DE CAPITALISATION
27]SICAv PLUS TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 17/05/93 71,403 75,965 75,983
28[SICAV PROSPERITY TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 25/04/94 151,452 157,973 158,670
29[SICAV OPPORTUNITY TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 1/10/01 110,803 115,003 115,760
30| AMEN ALLIANCE SICAV AMEN INVEST 17/02/20 124,282 131417 131436
FCP MIXTES DE CAPITALISATION - VL QUOTIDIENNE
31|FCP AXIS ACTIONS DYNAMIQUE BMCE CAPITAL ASSET MANAGEMENT 02/04/08 156,441 168,176 168,609
32|FCP AXIS PLACEMENT EQUILIBRE BMCE CAPITAL ASSET MANAGEMENT 02/04/08 590,491 627,822 628,858
33[FCP MAXULA CROISSANCE DYNAMIQUE MAXULA BOURSE 15/10/08 144,009 141,352 142,143
34|Fcp kounouz T8I 28/07/08 200,676 206,614 206,209
35|FCP VALEURS AL KAOUTHER TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 06/09/10 104,179 115,839 116,125
36|FCP VALEURS MIXTES TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 09/05/11 147,038 162,291 163,568
37|McP CEA FUND MENA CAPITAL PARTNERS 301214 172,750 191,686 192,126
38| McP EQUITY FUND MENA CAPITAL PARTNERS 301214 157,666 175,327 175,799
39|FCP VALEURS CEA TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 04/06/07 25,461 28,788 28,855
40STB EVOLUTIFFCP STBFINANCE 19/00/16 105,718 107,828 108,054
41|FCP GAT VIEMODERE GAT INVESTISSEMENT 20/04/22 1,089 1,193 1,194
42|FCP GAT VIECROISSANCE GAT INVESTISSEMENT 20/04/22 1077 1235 1,238
FCP MIXTES DE CAPITALISATION - VL HEBDOMADAIRE
43|FCP AXIS CAPITAL PRUDENT BMCE CAPITAL ASSET MANAGEMENT 05/02/04 2523,691 2684,635 2694,171
44]FCP CEA MAXULA MAXULA BOURSE 04/05/09 237,303 252423 257,107
45|FCP MAGHREBIA DYNAMIQUE UFI 23/01/06 3,183 3491 3,500
46FCP MAGHREBIA MODERE UFI 23/01/06 2,838 3,087 3,102
47| UGFS ISLAMIC FUND UGFS-NA 11/12/14 52,948 49,846 49,693
48|FCP HAYETT MODERATION AMEN INVEST 24/03/15 1,443 1,505 1507
49|FCP HAYETT PLENITUDE AMEN INVEST 24/03/15 1,240 1,350 1,352
50{FCP HAYETT VITALITE AMEN INVEST 24/03/15 1,245 1372 1,377
51|FCP PERSONNEL UIB EPARGNEACTIONS MAC SA 19/05/17 15,405 18,151 18,237
52|FCP BIAT-CEA PNT TUNISAIR TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 06/11/17 11,679 13192 13,256
53|FCP ILBOURSA CEA MAC SA 21/06/21 15,208 18,467 18,567
54|FCP VALEURS SERENITE2028 TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 17/04/23 5143,999 5 735,755 5751111
SICAV ACTIONS DE CAPITALISATION
55|UBCIUNIVERS ACTIONS SICAV |UNION CAPITAL ** | 100400 | | 94,943) 105,546 105,860
FCP ACTIONS DE CAPITALISATION - VL HEBDOMADAIRE

56|FCP MAGHREBIA SELECT ACTIONS |uFi | 15/09/09] | | 1247 1419 1,432
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OPCVM DEDISTRIBUTION

Dernier dividende
Dénomination Gestionnaire d'out\)/::'eture Qate de Montant VL au 31/12/2023 VL antérieure Derniére VL
paiement
SICAV OBLIGATAIRES
57| SANADETT SICAV AFC 01/11/00) 16/05/24] 4,642) 112,492 113,885 113,903
58| AMEN PREMIERE SICAV AMEN INVEST 10/04/00 22/05/24] 5,447 101,715 101,686) 101,700)
59| AMEN TRESOR SICAV AMEN INVEST 10/05/06 15/05/24] 6,567 108,976 109,506 109,527
60| ATTIJARI OBLIGATAIRE SICAV ATTIJARI GESTION 01/11/00) 20/05/24] 5,887 106,522 107,019 107,036
61[TUNISO-EMIRATIESICAV AUTO GEREE 07/05/07| 28/05/24] 7,087] 107,814 107,746) 107,766,
62[SICAV AXIS TRESORERIE BMCE CAPITAL ASSET MANAGEMENT 01/09/03] 30/05/24) 5,222) 111,530 112,403] 112,421]
63| PLACEMENT OBLIGATAIRESICAV BNA CAPITAUX 06/01/97] 15/05/24] 6,728 108,204 108,215 108,234/
64[SICAV TRESOR TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 03/02/97| 22/04/24] 7,041 105,763 105,212 105,232
65/caP oBLIG sICAV UNION CAPITAL ** 17/12/01] 30/05/24) 5,857] 108,991 109,406] 109,425
66| FIDELITY OBLIGATIONS sIcAV MAC SA 20/05/02] 30/05/24] 7,070} 109,856 109,829 109,849
67| MAXULA PLACEMENT SICAV MAXULA BOURSE 02/02/10) 30/05/24] 5,885 107,593 107,812 107,830
68]SICAV RENDEMENT SBT 02/11/92] 15/03/24] 6,300) 107,384 107,779 107,799
69|SICAV BH OBLIGATAIRE BH INVEST 10/11/97 22/05/24] 6,692) 106,088 106,434 106,455)
70| MAXULA INVESTISSEMENT SICAV MAXULA BOURSE 05/06/08) 30/05/24 3,542 108,299 110,073 110,088
71[siIcAV L'EPARGNANT STB FINANCE 20/02/97| 20/05/24] 6,162 105,957 106,050) 106,068
72| AL HIFADH SICAV TSI 15/09/08 29/05/24] 4,313 102,982 102,733] 102,745,
73[siIcAV ENTREPRISE TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 01/08/05) 22/04/24] 5,482 109,844 110,140) 110,157
74[UNION FINANCIERE ALYSSA SICAV UNION CAPITAL ** 15/11/93 16/04/24] 6,058} 105,470 105,579 105,598
FCP OBLIGATAIRES - VL QUOTIDIENNE
75|FCP AXIS AAA BMCE CAPITAL ASSET MANAGEMENT 10/11/08 15/05/24] 5,372] 115,302 115,242 115,252
76| FCP HELION MONEO HELION CAPITAL 31/12/10) 31/05/24 7,103} 107,664 107,495) 107,511
77|FCP OBLIGATAIRECAPITAL PLUS STB FINANCE 20/01/15) 31/05/24) 5,640} 111,628 112,545 112,565,
78|FcP sMART casH SMART ASSET MANAGEMENT 13/03/23 04/04/24) 7,810} 107,851 108,111] 108,111]
79|FcP GAT OBLIGATAIRE GAT INVESTISSEMENT 31/08/23 - - 1015,847 1 080,285 1080,451
80[FCP SMART CASH PLUS SMART ASSET MANAGEMENT 29/01/24] - - - 10 733,362 10 735,636
81{Fcp LEPTIS OBLIGATAIRE LEPTIS ASSET MANAGEMENT 25/04/24] - - - 105,481 105,506,
FCP OBLIGATAIRE - VL HEBDOMADAIRE
82|FCP HELION SEPTIM |HELION CAPITAL | 07/09/18| 31/05/24| 7.697| 111.235) 110,838] 110,981
83[FCP HELION SEPTIM It [HELION cAPITAL | 22/12/23] - - 99,895] 107,088] 107,222
SICAV MIXTES
84| ARABIA siICAV AFC 15/08/94 16/05/24] 0,944 62,861 66,255 66,566
85[sicAav BNA BNA CAPITAUX 14/04/00 15/05/24] 4,403 111,593 120,829 120,952
86[SICAV SECURITY UNION CAPITAL ** 26/07/99) 30/05/24] 0,847] 17,940 17,955 17,970
87|SICAV CROISSANCE SBT 27/11/00) 15/03/24] 15,604} 329,803 348,667 349,589
88|STRATEGIE ACTIONS SICAV SMART ASSET MANAGEMENT 01/03/06] 22/04/24] 51,435 2 266,898 2 455,170 2 457,979
89|SICAV L’ INVESTISSEUR STB FINANCE 30/03/94] 21/05/24] 2,671 70,568 69,745] 69,804
90[sicav AVENIR STB FINANCE 01/02/95) 23/05/24] 2,326) 56,146 55,638 55,673
91[UNION FINANCIERE HANNIBAL SICAV UNION CAPITAL ** 17/05/99 16/04/24] 1,712 108,631 109,877 109,974
FCP MIXTES - VL QUOTIDIENNE
92|FCP IRADETT 50 AFC 04/11/12) 16/05/24/ 0,120) 11,437 11,100 11,101
93[FcP IRADETT CcEA AFC 02/01/07] 16/05/24] 1,238] 16,704 17,984 18,037
94| ATTIOARI FCP CEA ATTIJARI GESTION 30/06/09) 13/05/24] 0,571] 17,930 19,459 19,521
95| ATTIARI FCP DYNAMIQUE ATTIJARI GESTION 01/11/11] 13/05/24] 0,544 15,723 16,869 16,918
96| FCP DELTA EPARGNE ACTIONS STB FINANCE 08/09/08] 31/05/24] 3,933 105,039 105,540) 105,686
o7][FcP AL IMTIEZ TSI 01/07/11] 25/04/24] 2,315 90,783 91,312 90,925]
98| FCP AFEK CEA TSI 01/07/11] 07/05/24) 2,252 94,735 94,812 94,457
29[ TUNISIAN PRUDENCE FUND UGFS-NA 02/01/12] 29/05/23] 3,820) 106,369 113,555 113,033
100|UBCI - FCP CEA UNION CAPITAL ** 22/09/14] 30/05/24 4,273 100,033 106,663 106,981
101|FCP SMART CEA SMART ASSET MANAGEMENT 06/01/17| 31/05/24) 0,329) 11,001 12,326 12,359
102|FCP BH CEA BH INVEST 18/12/17 12/02/24] 5,182 104,393 106,111 106,333
103|FCP BIAT EPARGNE ACTIONS TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 15/01/07 22/04/24] 2,222 78,463 84,596 84,791
FCP MIXTES - VL HEBDOMADAIRE
104|FCP AMEN CEA AMEN INVEST 28/03/11] 26/05/22) 2,183 90,370 98,166 98,240
105|FCP HELION ACTIONS DEFENSIF HELION CAPITAL 31/12/10) 31/05/24) 2,609) 124,098 127,911 128,484,
106|FCP HELION ACTIONS PROACTIF HELION CAPITAL 31/12/10 27/05/22 0,963] 151,568 162,162 162,764
107|FCP OPTIMA BNA CAPITAUX 24/10/08] 20/05/24) 6,689 156,449 163,023] 163,776,
108[MAC CROISSANCE FCP MAC SA 15/11/05 27/05/24) 1,824 196,794 221,537 221,845
109|MAC EQUILIBRE FCP MAC SA 15/11/05 27/05/24) 3,330 186,237 203,576 204,469
110[MAC EPARGNANT FCP MAC SA 15/11/05 27/05/24) 3,985 181,047 199,070) 199,020)
111|MAC EPARGNE ACTIONS FCP MAC SA 20/07/09) 27/05/24) 0,281 25,149 30,156 30,234
112[MAC HORIZON 2032 FCP MAC SA 16/01/23 12/03/24] 872,459 10 866,132 11510,350 11 543,502
113|FCP VIVEO NOUVELLES INTRODUITES * TRADERS INVESTMENT MANAGERS 03/03/10) 27/05/20 0,583 139,448 En liquidation En liquidation
114|FCP AMEN SELECTION AMEN INVEST 04/07/17| 15/05/24] 3,107] 97,599 105,022 105,206
115|FCP VALEURS INSTITUTIONNEL I TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 12/11/18 22/04/24) 137,674 4947,705 5 638,232 5 656,586
116|FCP CEA BANQUE DE TUNISIE SBT 11/02/19 05/04/24) 0,401] 10,736 11,484 11,539
117|FCP SECURITE BNA CAPITAUX 27/10/08] 29/05/24) 8,627] 173,918 179,965 180,859
118|FCP BIAT-EQUITY PERFORMANCE TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 16/05/16 22/04/24) 377,263 11 448,885 12 480,921 12 528,311
119|FCP GAT PERFORMANCE GAT INVESTISSEMENT 29/04/22] 22/05/24) 511,502 10 487,634 11 281,619 11 325,658
120[FCP JASMINS 2033 MAXULA BOURSE 13/03/23] 22/03/24) 774,496 10 761,297 10 833,104 10 848,387
121|MAC HORIZON 2033 FCP MAC SA 08/05/23] 12/03/24] 646,688 10 636,069 11 332,402 11 366,763
122|FCP FUTURE 10 MAXULA BOURSE 26/06/23] 05/04/24) 509,993 10 503,745 10 891,430) 10 905,689
123|FCP PROSPER + CEA BTK CONSEIL 12/02/24 - - - 11,191 11,234
124|MAC FCP DYNAMIQUE MAC SA 13/05/24] - - - 111,658] 112,239
FCP ACTIONS - VL QUOTIDIENNE
125|FCP INNOVATION |sTB FINANCE | 20/01/15| 31/05/24| 5,196] 126,098] 129,906 130,231
FCP ACTIONS - VL HEBDOMADAIRE
126|FCP SMART TRACKER FUND |SMART ASSET MANAGEMENT | 03/01/23] 10/05/24] 32,661 1 033,783 1 115,009] 1121,483

OPCWM en liquidation anticipée
* Initialement dénommé COFIB CAPITAL FINANCE
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COMMUNIQUE

Il est porté a la connaissance du public et des intermédiaires en bourse qu’a la suite de sa mise a jour par linsertion de la
« Société Régionale de Transport Jendouba », la liste des sociétés et organismes faisant appel public a l'épargne s'établit
comme suit :

LISTE INDICATIVE DES SOCIETES & ORGANISMES
FAISANT APPEL PUBLIC A L'EPARGNE *

I.- SOCIETES ADMISES A LA COTE
Marché Principal

Dénomination sociale Siége social Tél.

1.Adv e-Technologies- AeTECH 29, Rue des Entrepreneurs — Charguia Il -2035 Tunis- 71940 094

2. Air Liguide Tunisie 37,rue des entrepreneurs, ZI La Charguia Il -2035 Ariana- |70 164 600

3. Amen Bank JAvenue Mohamed V -1002 TUNIS- 71 835 500

4. Arab Tunisian Bank "ATB" 9, rue Hédi Nouira -1001 TUNIS- 71 351 155
Ennour Building, Centre Urbain Nord 1082 Tunis

5. Arab Tunisian Lease "ATL" Mahrajene 70 135 000
IAngle 64, rue de Palestine-22, rue du Royaume d'Arabie

6.Assurances Maghrebia S.A Saoudite -1002 TUNIS- 71 788 800

7.Assurances Maghrebia Vie 24, rue du Royaume d’Arabie Saoudite 1002 Tunis 71 155 700

8. Attijari Leasing Rue du Lac d'Annecy - 1053 Les Berges du Lac- 71862 122

9. Automobile Réseau Tunisien et Services -ARTES- 39, avenue Kheireddine Pacha -1002 TUNIS- 71841 100

10. Banque Attijari de Tunisie "Attijari bank" 24, Rue Hédi Karray, Centre Urbain Nord - 1080 Tunis - 70 012 000

11.Banque de Tunisie "BT" 2, rue de Turquie -1000 TUNIS- 71332188
Boulevard Beji Caid Essebsi -lot AFH- DC8, Centre

12. Banque de Tunisie et des Emirats S.A "BTE" Urbain Nord -1082 TUNIS- 71112 000

13. Banque Internationale Arabe de Tunisie "BIAT" 70-72, avenue Habib Bourguiba -1000 TUNIS- 71340 733

14.Banque Nationale Agricole "BNA BANK" lJAvenue Mohamed V 1002 Tunis 71830543

15.Best Lease 54, Avenue Charles Nicolles Mutuelle ville -1002 Tunis- 71799 011
Immeuble Assurances Salim lot AFH BC5 Centre Urbain

16.BH ASSURANCE Nord -1003 Tunis 71948 700

17. BH BANK 18, Avenue Mohamed V 1080 Tunis 71126 000
Rue Zohra Faiza-Immeuble BH Assurance, Centre

18.BH Leasing Urbain Nord -1082 Tunis Mahrajéne- 71189 700
Rue 8002, Espace Tunis Bloc H, 3°™ étage Montplaisir

19.Carthage Cement -1073 Tunis- 71 964 593

20.Cellcom 25, rue de I'Artisanat Charguia 11-2035 Ariana- 71941 444
31, rue des Usines, Zone Industrielle Kheireddine -2015

21. City Cars La Goulette- 36 406 200

22. Compagnie d'Assurances et de Réassurances "ASTREE" 45, avenue Kheireddine Pacha -1002 TUNIS- 71792 211

23. Compagnie Internationale de Leasing "CIL" 16, avenue Jean Jaures -1000 Tunis- 71 336 655
Immeuble le Déme, rue Lac Léman, Les Berges du Lac -

24. Délice Holding 1053 Tunis- 71 964 969

25.Essoukna 46, rue Tarak Ibnou Zied Mutuelle ville - 1082 TUNIS - 71843511

26.EURO-CYCLES Zone Industrielle Kalda Kébira -4060 Sousse- 73 342 036
Immeuble Hannibal Lease, Rue du Lac Leman, Les

27.Hannibal Lease S.A Berges du Lac — Tunis-1053 71139 400
Rue de la Fonte Zone Industrielle Ben Arous BP. N°7

28. L’Accumulateur Tunisien ASSAD -2013 Ben Arous- 71 381 688

29. Les Ciments de Bizerte Baie de Sebra BP 53 -7018 Bizerte- 72 510 988

30.Manufacture de Panneaux Bois du Sud -MPBS- Route de Gabes, km 1.5 -3003 Sfax- 74 468 044
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31. OFFICEPLAST Z.1 2, Medjez El Bab B.P. 156 -9070 Tunis 78 564 155
16 Rue des Entrepreneurs — Zone Industrielle la
Charguia 2 — 2035 Ariana.

32. One Tech Holding 70 102 400

33. Placements de Tunisie -SICAF- 2, rue de Turquie -1000 TUNIS- 71332188

34.Poulina Group Holding GP1 Km 12 Ezzahra, Ben Arous 71 454 545
Route de Gremda Km 10.5-BP 68 Markez Sahnoun -3012

35. SANIMED Sfax - 74 658 777

36.SMART TUNISIE S.A 9, Bis impasse n°3, rue 8612 Z.I, Charguia 1-2035 Tunis 71115 600

37. Société d’Articles Hygiéniques Tunisie -Lilas- 5, rue 8610, Zone Industrielle — La Charguia 1-1080 Tunis- | 71 809 222

38.Société Atelier du Meuble Intérieurs Z.1 Sidi Daoud La Marsa - 2046 Tunis - 71 854 666

39. Société Chimique "ALKIMIA" 11, rue des Lilas -1082 TUNIS MAHRAJENE- 71792 564

40. Société ENNAKL Automobiles Z.1 Charguia Il BP 129 -1080 Tunis 70836 570
5, Boulevard Mohamed El Beji Caid Essebsi — Centre

41. Société de Fabrication des Boissons de Tunisie "SFBT" Urbain Nord — 1082- 71 189 200

42. Société Immobiliére et de Participations "SIMPAR" 14, rue Masmouda, Mutuelleville -1082 TUNIS- 71 840 869
Centre Urbain Nord, International City center, Tour des

43. Société Immobiliére Tuniso-Séoudienne "SITS" bureaux, 5°™ étage, bureau n°1-1082 Tunis- 70 728 728

44. Société Industrielle d'Appareillage et de Matériels Electrigues SIAME- [Zone Industrielle -8030 GROMBALIA- 72 255 065

45. Société des Industries Chimigues du Fluor "ICF" 6, rue Amine Al Abbassi 1002 Tunis Belvédére 71789 733

46. Société des Industries Pharmaceutiques de Tunisie -SIPHAT- Fondouk Choucha 2013 Ben Arous 71381 222

47.Société LAND'OR Bir Jedid, 2054 Khelidia -Ben Arous- 71 366 666

48. Société Magasin Général "SMG" 28, rue Mustapha Kamel Attaturk 1001 71126 800

49.Société Moderne de Céramiques - SOMOCER - Menzel Hayet 5033 Zaramdine Monastir TUNIS 73410 416

50.Société NEW BODY LINE IAvenue Ali Balhaouane -5199 Mahdia —

73 680 435

51. Société Nouvelle Maison de la Ville de Tunis "SNMVT" (Monoprix) 1, rue Larbi Zarrouk BP 740 -2014 MEGRINE- 71 432 599

52. Société de Placement & de Dévelop. Industriel et Touristique -SPDIT lAvenue de la Terre Zone Urbain Nord Charguia |

SICAF- -1080 Tunis- 71 189 200

53.Société Tawasol Group Holding « TAWASOL » 20, rue des entrepreneurs Charguia Il -2035 Tunis- 71 940 389

54. Société de Transport des Hydrocarbures par Pipelines "SOTRAPIL" Boulevard de laTerre, Centre Urbain Nord 1003 Tunis 71 766 900

55. Société Tunisienne de I'Air "TUNISAIR" Boulevard Mohamed BOUAZIZI -2035 Tunis Carthage- 70 837 000
9, Rue de Palestine Cité des affaires Kheireddine 2060

56. Société Tunisienne d'Assurances et de Réassurances "STAR" La Goulette. 71 340 866

57.Société Tunisienne d’Automobiles « STA » Z.1 Borj Ghorbel, la nouvelle médina -2096 Ben Arous- 31 390 290

58. Société Tunisienne de Banque "STB" Rue Hédi Nouira -1001 TUNIS- 71340 477

59.Société Tunisienne d’Email -SOTEMAIL- Route de Sfax Menzel el Hayet -5033 Monastir- 73 410 416
Rue des entrepreneurs ZI Charguia Il, BP 640 -

60. Société Tunisienne d'Entreprises de Télécommunications "SOTETEL" 1080 TUNIS- 71713100
13, rue lbn Abi Dhiaf, Zone Industrielle de Saint Gobain,

61. société Tunisienne Industrielle du Papier et du Carton - SOTIPAPIER-  |Megrine Riadh - 2014 Tunis - 71 434 957
Centre Urbain Nord Boulevard de la Terre 1003 Tunis EI

62. Société Tunisienne de I'Industrie Pneumatique -STIP- Khadra 71230 400

63. Société Tunisienne des Marchés de Gros "SOTUMAG" Route de Nadssen, Bir Kassaa -BEN AROUS- 71 384 200

64. Société Tunisienne de Réassurance "Tunis Re" 12 Avenue du Japon- Montplaisir BP 29 - Tunis 1073- 71904 911
Nelle Z.1 1111 Djebel El Oust K 21 Route de Zaghouan

65. Société Tunisienne de Verreries "SOTUVER" BP n° 48 72 640 650

66.Telnet Holding Immeuble Ennour —Centre Urbain Nord -1082 Tunis- 71706 922
Immeuble Integra Centre Urbain Nord -1082 Tunis

67. TUNINVEST SICAR Mahrajene- 71 189 800
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68. Tunisie Leasing et Factoring Centre Urbain Nord Avenue Hédi Karray - 1082 TUNIS - 70 132 000

69. Tunisie Profilés Aluminium " TPR" Rue des Usines, ZI Sidi Rézig, Mégrine -2033 Tunis- 71 433 299

70. Union Bancaire pour le Commerce & I'Industrie "UBCI" 139, avenue de la Liberté -1002 TUNIS- 71 842 000

71. Union Internationale de Banques "UIB" 65, avenue Habib Bourguiba -1000 TUNIS- 71120 392

72. Unité de Fabrication de Médicaments —UNIMED- Zone Industrielle de Kalaa Kébira -4060 Sousse- 73 342 669

73. Universal Auto Distributors Holding -UADH- 62, avenue de Carthage -1000 Tunis- 71 354 366

74. Wifack International Bank SA- WIFAK BANK- IAvenue Habib Bourguiba —Médenine 4100 BP 356 75 643 000

Il.- SOCIETES ET ORGANISMES NON ADMIS A LA COTE
Dénomination sociale Siege social Tél.

Route de la Marsa GP 9, Km 14, BP 658 -2070 La|

1.Adwya SA Marsa 71778 555

2 Al Baraka Bank Tunisia ( EX BEST-Bank) 90, avenue Hédi Chaker -1002 TUNIS- 71 790 000

3. AL KHOUTAF ONDULE Route de Tunis Km 13 —Sidi Salah 3091 SFAX 74 273 069
lAvenue de la Bourse, les Berges du Lac- 1053

4.Alubaf International Bank —AIB - Tunis- 70 015 600
IABC Building, rue du Lac d’Annecy -1053 Les

5. Arab Banking Corporation -Tunisie- "ABC-Tunisie" Berges du Lac- 71861 861
3, Rue El Ksar, Imp1, 3°™ étage, BP 95, - 3079

6. Arije El Médina Sfax -
Immeuble Assurance BIAT - Les Jardins du Lac-

7. Assurances BIAT Lac Il 30 300 100

8. Assurances Multirisques Ittihad S.A -AMI Assurances - Cité Les Pins, Les Berges du Lac Il -Tunis- 70 026 000
Ministere du domaine de I'Etat et des Affaires

9. Banque de Coopération du Maghreb Arabe "BCMA" "- En Liquidation - fonciéres, 19, avenue de paris -1000 Tunis -

10.Banque de Financement des Petites et Moyennes Entreprises [34, rue Hédi Karray, Centre Urbain Nord -1004 El

- BFPME- Menzah V- 70102 200
Rue Aboubakr Echahid — Cité Ennacim Montplaisir

11. Banque Franco-Tunisienne "BFT" - En Liquidation - -1002 TUNIS- 71 903 505

12. Banque Tunisienne de Solidarité "BTS" 56, avenue Mohamed V -1002 TUNIS- 71 844 040

13. Banque Tuniso-Koweitienne -BTK- 10bis, avenue Mohamed V, B.P.49 -1001 TUNIS- 71 340 000
Immeuble BTL Boulevard de la Terre — Lot AFH

14. Banque Tuniso-Lybienne « BTL » E12 — Centre Urbain Nord — 1082 71 901 350

15. Banque Zitouna 2, Boulevard Qualité de la Vie -2015 Kram- 71 164 000

16. BTK Leasing et Factoring 11, rue Hédi Nouira, 8éme étage -1001 TUNIS- 70 241 402

17. Caisse Tunisienne d'Assurance Mutuelle Agricole "CTAMA" 6, avenue Habib Thameur -1069 TUNIS- 71 340 916

18. Citi Bank 55, avenue Jugurtha -1002 TUNIS- 71 782 056
Immeuble Carte, Lot BC4- Centre Urbain Nord,

19.Compagnie d'Assurances et de Réas. Tuniso-Européenne "CARTE" 1082 Tunis 71 184 000

20 . .Compagnie d'Assurances et de Réas. Tuniso-Européenne Immeuble Carte, Entrée B- Lot BC4-Centre Urbain

"CARTE VIE " Nord, 1082 Tunis 71184 160
Immeuble COMAR, avenue Habib Bourguiba

21 . Compagnie d'Assurances Vie et de Capitalisation "HAYETT" -1001 TUNIS- 71 333 400

22. .Compagnie Méditerranéenne d'Assurances et de Réassurances

"COMAR" 26, avenue Habib Bourguiba -1001 TUNIS- 71 340 899

23.Compagnie Nouvelle d’Assurance "Attijari Assurance" lJAngle rue Winnipeg et Annecy, les Berges du lac 71 141 420

24. Compagnie Tunisienne pour I'Assurance du Commerce Extérieur

"COTUNACE" Rue Borjine (ex 8006), Montplaisir -1073 TUNIS 7190 86 00

25.Comptoir National du Plastique Route de Tunis, km 6,5 AKOUDA 73 343 200
Route de Gabés Km 1,5, Cité des Martyrs -3003

26. Comptoir National Tunisien "CNT" SFAX- 74 467 500

27. ELBENE INDUSTRIE SA Centrale Laitiere de Sidi Bou Ali -4040 SOUSSE- 36 409 221
Boulevard de I'environnement Route de Nadssen

28.Electrostar 2013 Bir El Kassaa Ben Arous 71 396 222

29.ENDA Tamweel Rue de I'assistance, cité El Khadra 1003 Tunis 71 804 002
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30. Evolution Economique Route de Monastir -4018 SOUSSE- 73 227 233

31.GAT Vie 92-94, avenue Hédi Chaker -1002 TUNIS- 71 843 900

32. Générale Industrielle de Filtration - GIF - Km 35, GP1- 8030 Grombalia - 72 255 844

33. Groupe des Assurances de Tunisie "GAT" 92-94, avenue Hédi Chaker -1002 TUNIS- 31 350 000
9, rue Ibn Hamdiss Esskelli, El Menzah | - 1004

34.International Tourism Investment "ITI SICAF" [Tunis - 71235701

35. La Tunisienne des Assurances Takaful « At-Takafoulia » 15, rue de Jérusalem 1002-Tunis Belvédére 31 331 800

36.Les Ateliers Mécaniques du Sahel "AMS" Rue Ibn Khaldoun BP. 63 - 4018 SOUSSE- 73231111
IlAvenue Ouled Haffouz, Complexe EI Mechtel,

37. Loan and Investment Co [Tunis 71 790 255
Impasse Rue des Entrepreneurs, Z.I Charguia 2,

38.Maghreb International Publicité « MIP » BP 2035, Tunis. 31327 317
IAvenue Kheireddine Pacha Taksim Ennasim -1002

39. North Africa International Bank -NAIB - [Tunis 71 950 800
Avenue Farhat Hached, BP 383 Houmt Souk

40. Palm Beach Palace Jerba -4128 DJERBA- 75 653 621

41. Plaza SICAF Rue 8610 - Z.I. -2035 CHARGUIA- 71797 433
Rue Cité des Siences Centre Urbain Nord - B.P.

42.QATAR NATIONAL BANK —TUNISIA- 320 -1080 TUNIS- 36 005 000

43.Safety Distribution Résidence El Fel, Rue Hédi Nouira Aiana 71810 750

44.SERVICOM 65, rue 8610 Z.1 Charguia | - 2035 Tunis- 70 730 250

45.Société  Anonyme Carthage Médical-Centre International Carthage

Médical- Jinen El Ouest, Zone Touristique, -5000 Monastir- 73 524 000

46. Société Africaine Distribution Autocar -ADA- Route El Fejja km2 El Mornaguia —1153 Manouba- 71550711

47. Société des Aghlabites de Boissons et Confiseries " SOBOCO " Rue de Métal Z. |. Ariana BP 303 -1080 TUNIS- 70 837 332
Cité Jugurtha Bloc A, App n°4, 2°™ étage Sidi

48. Société Agro Technologies « AGROTECH » Daoud La Marsa
Centre d'animation et de Loisir Aljazira- Plage Sidi

49. Société Al Jazira de Transport & de Tourisme Mahrez Djerba- 75 657 300
IJAvenue de la Livre Les Berges du Lac Il -153

50.Société Al Majed Investissement SA [Tunis- 71 196 950

51. Société ALMAJED SANTE IJAvenue Habib Bourguiba - 9100 Sidi Bouzid - 36 010 101

52.Société  Commerciale Import-Export du Gouvernorat de Nabeul

« El Karama » 63, Avenue Bir Challouf -8000 Nabeul- 72 285 330

53. Société de Commercialisation des Textiles « SOCOTEX » 5, bis Rue Charles de Gaulle -1000 Tunis- 71237 186
Siége de I'Office de Développement du Centre
Ouest Rue Suffeitula, Ezzouhour -1200

54. Société de Développement Economique de Kasserine "SODEK" KASSERINE- 77 478 680

55.Société de Développement & d'Investissement du Nord-Ouest |Avenue Taib M'hiri —Batiment Société de la Foire

"' SODINO SICAR" de Siliana - 6100 SILIANA- 78 873 085

56. Société de Développement et d'Investissement du Sud "SODIS-SICAR" |Immeuble Ettanmia -4119 MEDENINE- 75 642 628

57. Société d'Engrais et de Produits Chimigues de Mégrine " SEPCM " 20, Avenue Taib Mhiri 2014 Mégrine Riadh 71433 318

58. Société de Fabrication de Matériel Médical « SOFAMM » Zone Industrielle El Mahres -3060 SEAX- 74291 486

59.Société Gabesienne d'Emballage "SOGEMBAL" GP 1, km 14, Aouinet -GABES- 75 238 353

60. Société Groupe GMT « GMT » IJAvenue de la liberté Zaghouan -1100 Tunis- 72 675 998
Rue Habib Maazoun, Im. Taparura n° 46-49

61. Société HELA d'Electro-ménagers & de Confort -BATAM- -3000 SFAX- 73221910
Hotel KURIAT Palace Zone Touristique 5000

62.Société Hoteliere KURIAT Palace Skanés Monastir 73521 200

63.Société Hoteliere Touristique & Balnéaire MARHABA Route touristigue -4000 SOUSSE - 73242 170

64.Société Hoteliere & Touristique "le Marabout" Boulevard 7 Novembre -Sousse- 73 226 245

65.Société Hoteliere & Touristique Syphax 11, rue Ibn Rachig -1002 Tunis Bélvédére- 71798211

66.Société Immobiliére & Touristigue de Nabeul "SITNA" Hotel Nabeul Beach, BP 194 -8000 NABEUL- 72 286 111

67.Société Industrielle de I'Enveloppe et de Cartonnage "EL KHOUTAF" Route de Gabes Km 1.5-3003 BP.E Safax 74 468 190




DERNIERE MISE A JOUR : 27/11/2024

68.Société Industrielle Oléicole Sfaxienne "SIOS ZITEX" Route de Gabes, Km 2 -3003 SFAX- 74 468 326
69.Société Industrielle d'Ouvrage en Caoutchouc "SIOC" Route de Gabes, Km 3,5, BP 362 -3018 SFAX- 74 677 072
70.Société Industrielle de Textile "SITEX" lJAvenue Habib Bourguiba -KSAR HELLAL- 73 455 267
71.Société LLOYD Vie lJAvenue de la Monnaie, Les Berges du Lac 2 71963 293
72.Société Marja de Développement de I'Elevage "SMADEA" Marja |, BP 117 -8170 BOU SALEM- 78 638 499
73.Société de Mise en Valeur des lles de Kerkennah "SOMVIK Zone Touristique Sidi Frej -3070 Kerkennah- 74 486 858
74. Société Nationale d’Exploitation et de Distribution des Eaux |Avenue Slimane Ben Slimane ElI Manar Il- Tunis
International « SONEDE International » 2092- 71 887 000
75.Société Plasticum Tunisie Z.1 Innopark 8 & 9 El Agba -2087 Tunis- 71 646 360
76. Société de Production Agricole Teboulba -SOPAT SA- JAvenue du 23 janvier BP 19 -5080 Téboulba- 73 604 149
77. Société des Produits Pharmaceutique « SO.PRO.PHA » IAvenue Majida Bouleila —Sfax El Jadida- 74 401 510
5, avenue Tahar Ben Ammar EL Manar -2092
78. Société de Promotion Immobiliere & Commerciale " SPRIC " [Tunis- 71884 120
79.Société  Régionale  Immobiliere &  Touristique de  Sfax |Rue Habib Maazoun, Imm. El Manar, Entrée D,
"SORITS " 2éme entresol -3000 SFAX- 74 223 483
80.Société Régionale d’'Importation et d’Exportation « SORIMEX » IJAvenue des Martyrs -3000 SFAX- 74 298 838
81.Société Régionale de Transport du Gouvernorat de Nabeul
"SRTGN" lJAvenue Habib Thameur -8 000 NABEUL- 72 285 443
82. Société Régionale de Transport Jendouba IAvenue 9 Avril 1938 -8100 Jendouba- 78 600 690
Route Menzel Chaker Km 3 Immeuble Salem
83. Société de services des Huileries 1%étage app n°13-3013 Sfax-. 74 624 424
Résidence du Parc, les Jardins de Carthage, 2046
84.Société STEG International Services Les Berges du Lac. Tunis 70 247 800
Lot N°2 Zone Industrielle Sidi Bouteffaha -9000
85.Société TECHNOLATEX SA Béja - 78 449 022
86.Société de Tourisme Amel " Hétel Panorama” Boulevard Taib M'hiri 4000 Sousse 73 228 156
87.Société Touristique et Balnéaire "Hotel Houria" Port El Kantaoui 4011 Hammam Sousse 73 348 250
88.Société Touristigue du Cap Bon "STCB" Hobtel Riadh, avenue Mongi Slim -8000 NABEUL- 72 285 346
89.Société Touristigue SANGHO Zarzis 11, rue Ibn Rachiq -1002 Tunis Bélvédére- 71798 211
90.Société Touristigue TOUR KHALAF Route Touristigue -4051 Sousse- 73241 844
91.Société de Transport du Sahel lJAvenue Léopold Senghor -4001 Sousse- 73221910
92.Société Tunisienne des Arts Graphiques "STAG" 19, rue de I'Usine Z.I Aéroport -2080 ARIANA- 71940191
93.Société Tunisienne d'Assurances "LLOYD Tunisien" IJAvenue de la Monnaie, Les Berges du Lac 2 71962 777
94.Société Tunisienne d’Assurance Takaful —El Amana Takaful- 13, rue Borjine, Montplaisir -1073 70 015151
95.Société Tunisienne d'Habillement Populaire 8, rue El Moez El Menzah -1004 TUNIS- 71 755 543
96.Société Tunisienne d'Industrie Automobile "STIA" "- En Liguidation - Rue Taha Houcine Khezama Est -4000 Sousse-
Escalie A Bureau n°215, 2éme étage Ariana
97.Société Tunisienne de I'Industrie Laitiere "STIL"- En Liquidation - Center -2080 ARIANA- 71231172
Route de Tunis Km 3, 7050 Menzel Bourguiba, BP
98. Société Tunisienne de Siderurgie « EL FOULADH » 23-24 7050 Menzel Bourguiba 72 473 222
99.Société Tunisienne du Sucre "STS" IJAvenue Tahar Haddad -9018 BEJA- 78 454 768
100. société Unie des portefaix et Services Port de la Goulette 15, avenue Farhat Hached -2025 Salammbd 71979792
101.Société Union de Factoring Building Ennour - Centre Urbain Nord- 1004 TUNIS 71234 115
IAéroport International de Sfax BP Thyna BP 1119 -
102.SYPHAX airlines 3018 Sfax-
74 682 400
103.TAYSIR MICROFINANCE 2 , Place Mendes France Mutuelleville -1082 Tunis- 70 556 903
IAngle Avenue Mohamed V et rue 8006, Montplaisir
104.Tunisian Foreign Bank —TFB- -1002 Tunis- 71950 100
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105.Tunisian Saudi Bank -TSB- 32, rue Hédi Karray - 1082 TUNIS - 70 243 000

106. Tunis International Bank —TIB- 18, Avenue des Etats Unis, Tunis 71782411
Route Gremda Km 0,5 Immeuble Phinicia Bloc

107. Tyna Travaux « G » 1% étage étage, App N°3 -3027 Sfax- 74 403 609
Rue du Lac Turkana —Les berges du Lac -1053

108.UIB Assurances [Tunis- 71234 115
Boulevard qualité de la Vie, Immeuble LA
RENNAISSANCE, Bloc «C» ZITOUNA
TAKAFULbuilding, les jardins de Carthage, 1090,

109.Zitouna Takaful [Tunis 71971 370

I1l. ORGANISMES FAISANT APPEL PUBLIC A L'EPARGNE

LISTE DES SICAV ET FCP

OPCVM Catégorie Type Gestionnaire Adresse du gestionnaire
Résidence Ines - Boulevard de la Terre
LA TUNISO-SEOUDIENNE . -
1 | AL HIFADH SICAV OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION D'INVESTISSEMENT -TSI- - C_e\ntre Urbain Nord - 1080 Tunis
Mahrajéne
Avenue Mohamed V-Immeuble AMEN
2 | AMEN ALLIANCE SICAV MIXTE CAPITALISATION | AMEN INVEST BANK- Tour C -1002 Tunis
N Avenue Mohamed V-Immeuble AMEN
3 | AMEN PREMIERE SICAV OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION | AMEN INVEST BANK- Tour C -1002 Tunis
Avenue Mohamed V-Immeuble AMEN
4 | AMEN TRESOR SICAV OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION | AMEN INVEST BANK- Tour C -1002 Tunis
ARAB FINANCIAL Carré de I'Or -Les jardins du Lac II- Les
5| ARABIA SICAV MIXTE DISTRIBUTION
CONSULTANTS -AFC- Berges du Lac -1053 Tunis
Immeuble Fekih, rue des Lacs de
6 | ATTIJARI FCP CEA MIXTE (CEA) DISTRIBUTION | ATTIJARI GESTION Mazurie- Les Berges du Lac-
1053 Tunis
Immeuble Fekih, rue des Lacs de
7 | ATTIJARI FCP DYNAMIQUE MIXTE DISTRIBUTION | ATTIJARI GESTION Mazurie- Les Berges du Lac-
1053 Tunis
Immeuble Fekih, rue des Lacs de
8 | ATTIJARI FCP OBLIGATAIRE OBLIGATAIRE | CAPITALISATION | ATTIJARI GESTION Mazurie- Les Berges du Lac-
1053 Tunis
Immeuble Fekih, rue des Lacs de
9 | ATTIJARI OBLIGATAIRE SICAV OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION | ATTIJARI GESTION Mazurie- Les Berges du Lac-
1053 Tunis
10 | BTK SICAV OBLIGATAIRE | CAPITALISATION | BTK CONSEIL 10 bis, Avenue Mohamed V-Immeuble
BTK- 1001 Tunis
25, rue du Docteur Calmette- 1082
11 | CAP OBLIG SICAV OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION | yNION CAPITAL Tunis Mahrajéne
Rue Mohamed Sghaier Ouled Ahmed -
12 IC::CCZ;IE (T)?EMIUM OBLIGATAIRE OBLIGATAIRE | CAPITALISATION | BH INVEST (2) Immeuble Assurances SALIM- 3eme
étage- Centre Urbain Nord -1003 Tunis.
ARAB FINANCIAL Carré de I'Or -Les jardins du Lac II- L
13 | FCP AFC AMANETT OBLIGATAIRE | CAPITALISATION arre ae ['Or -Les jardins du Lac €s
CONSULTANTS -AFC- Berges du Lac -1053 Tunis
Résidence Ines - Boulevard de la Terre
LA TUNISO-SEOUDIENNE . -
14 | FCP AFEK CEA MIXTE (CEA) | DISTRIBUTION DINVESTISSEMENT -TSI- |- C(la\ntre Urbain Nord - 1080 Tunis
Mahrajene
Résidence Ines - Boulevard de la Terre
LA TUNISO-SEOUDIENNE . -
15| FCP AL IMTIEZ MIXTE DISTRIBUTION D'INVESTISSEMENT -TSI- |- C(_a‘ntre Urbain Nord - 1080 Tunis
Mahrajéne
Avenue Mohamed V-Immeuble AMEN
16 | FCP AMEN CEA MIXTE (CEA) DISTRIBUTION | AMEN INVEST BANK- Tour C -1002 Tunis
Avenue Mohamed V-Immeuble AMEN
17 | FCP AMEN SELECTION MIXTE DISTRIBUTION | AMEN INVEST BANK- Tour C -1002 Tunis
BMCE CAPITAL ASSET Yasmine Tower-Bloc C-Centre Urbain
18 | FCP AXIS AAA OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION MANAGEMENT Nord-1082 Tunis
BMCE CAPITAL ASSET Yasmi -Bloc C-Centre Urbai
19 | FCP AXIS ACTIONS DYNAMIQUE MIXTE CAPITALISATION asmine Tower-Bloc entre Urbain
Q MANAGEMENT Nord-1082 Tunis
20 | FCP AXIS CAPITAL PRUDENT MIXTE CAPITALISATION | BMCE CAPITAL ASSET Yasmine Tower-Bloc C-Centre Urbain
MANAGEMENT Nord-1082 Tunis
FCP AXlS PLACEMENT BMCE CAP'TAL ASSET Yasmine Tower_B|OC C_Centre Urba|n
21| EQUILIBRE MIXTE CAPITALISATION |\ A CEMENT N e ot
Rue Mohamed Sghaier Ouled Ahmed -
22 | FCP BH CEA MIXTE (CEA) DISTRIBUTION | BH INVEST Immeuble Assurances SALIM- 3éme
étage- Centre Urbain Nord -1003 Tunis.
TUNISIE VALEURS ASSET | Immeuble Integra - Centre Urbain Nord
23 | FCP BIAT- CEA PNT TUNISAIR MIXTE (CEA) | CAPITALISATION MANAGEMENT i 1082 Tunis Mahrajéne
24 | FCP BIAT- EPARGNE ACTIONS MIXTE (CEA) | DISTRIBUTION TUNISIE VALEURS ASSET | Immeuble Integra - Centre Urbain Nord

MANAGEMENT

- 1082 Tunis Mahrajéne
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FCP BIAT-EQUITY

TUNISIE VALEURS ASSET

Immeuble Integra - Centre Urbain Nord

25 | PERFORMANCE MIXTE DISTRIBUTION |\ ANAGEMENT - 1082 Tunis Mahrajéne
Complexe Le Banquier- Avenue Tahar
26 | FCP BNA CAPITALISATION OBLIGATAIRE | CAPITALISATION | BNA CAPITAUX -BNAC- Hadded- Les Berges du Lac -1053
Tunis
27 | FCP CEA BANQUE DE TUNISIE | MIXTE (CEA) | DISTRIBUTION | SOCUIETE DE BOURSEDE | piace u 14 janvier 2011- 1001 Tunis
Rue du Lac Léman- Centre Nawrez -
28 | FCP CEA MAXULA MIXTE (CEA) | CAPITALISATION | MAXULA BOURSE Bloc B- bureau 1.2- Les Berges du
Lac- 1053 Tunis
29 | FCP DELTA EPARGNE ACTIONS | MIXTE (CEA) | DISTRIBUTION | STB FINANCE fgégu.?uﬁ'ﬁsd' Karray- Bl Menzah IV-
Rue du Lac Léman- Centre Nawrez -
30 | FCP FUTURE 10 MIXTE DISTRIBUTION | MAXULA BOURSE Bloc B- bureau 1.2- Les Berges
du Lac- 1053 Tunis
31 | FCP GAT OBLIGATAIRE OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION | GAT Investissement %rﬁ;‘ Avenue Hedi Chaker 1002,
32 | FCP GAT PERFORMANCE MIXTE DISTRIBUTION | GAT Investissement %rﬁg Avenue Hedi Chaker 1002,
33 | FCP GAT VIE MODERE MIXTE CAPITALISATION | GAT Investissement %rﬁg Avenue Hedi Chaker 1002,
34 | FCP GAT VIE CROISSANCE MIXTE CAPITALISATION | GAT Investissement %nﬁg Avenue Hédi Chaker 1002,
Avenue Mohamed V-Immeuble AMEN
35 | FCP HAYETT MODERATION MIXTE CAPITALISATION | AMEN INVEST BANK. Tour G 1002 Tunis
Avenue Mohamed V-Immeuble AMEN
36 | FCP HAYETT PLENITUDE MIXTE CAPITALISATION | AMEN INVEST BANK. Tour G 1002 Tunis
Avenue Mohamed V-Immeuble AMEN
37 | FCP HAYETT VITALITE MIXTE CAPITALISATION | AMEN INVEST BANK. Tour & 1002 Tums
38 | FCP HELION ACTIONS DEFENSIF MIXTE DISTRIBUTION | HELION CAPITAL 17, rue du Libéria -1002 Tunis
39 | FCP HELION ACTIONS MIXTE DISTRIBUTION | HELION CAPITAL 17, rue du Libéria -1002 Tunis
PROACTIF
40 | FCP HELION MONEO OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION | HELION CAPITAL 17, rue du Libéria -1002 Tunis
41 | FCP HELION SEPTIM OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION | HELION CAPITAL 17, rue du Libéria -1002 Tunis
42 | FCP HELION SEPTIM i OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION | HELION CAPITAL 17, rue du Libéria -1002 Tunis
Green Center- Bloc C 2éme étage, rue
43 | FCP ILBOURSA CEA MIXTE (CEA) | CAPITALISATION | MAC SA du Lac Constance- Les Berges du Lac-
1053 Tunis
44 | FCP INNOVATION ACTIONS | DISTRIBUTION | STB FINANCE 34, rue Hedi Karray- El Menzah IV-
1080 Tunis
ARAB FINANCIAL Carré de I'Or -Les jardins du Lac II- L
45 | FCP IRADETT 50 MIXTE DISTRIBUTION arre de TOr -Les jardins du Lac lI- Les
CONSULTANTS -AFC- Berges du Lac -1053 Tunis
ARAB FINANCIAL Carré de I'Or -Les jardins du Lac II- Les
46 | FCP IRADETT CEA MIXTE (CEA) | DISTRIBUTION i
(CEA) CONSULTANTS -AFC- Berges du Lac -1053 Tunis
Rue du Lac Léman- Centre Nawrez -
47 | FCP JASMINS 2033 MIXTE DISTRIBUTION | MAXULA BOURSE Bloc B- bureau 1.2- Les Berges
du Lac- 1053 Tunis
Résidence Ines - Boulevard de la Terre
48 | FCP KOUNOUZ MIXTE | cAPITALISATION | b TUNISO-SEOUDIENNE | 500 o pain Nord - 1080 Tunis
D'INVESTISSEMENT -TSI- el
Mahrajene
LEPTIS ASSET Immeuble BTL Boulevard de la
49 | FCP LEPTIS OBLIGATIRE OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION Terre Lot AFH E 12 - Centre Urbain
MANAGEMENT .
Nord 1082 Tunis
LEPTIS ASSET Immeuble BTL Boulevard de la
50 | FCP LEPTIS OBLIGATIRE CAP OBLIGATAIRE | CAPITALISATION Terre Lot AFH E 12 - Centre Urbain
MANAGEMENT .
Nord 1082 Tunis
Boulevard Mohamed Bouazizi -
51 | FCP MAGHREBIA DYNAMIQUE MIXTE CAPITALISATION | UNION FINANCIERE -UFI- | Immeuble Maghrebia- Tour A- BP 66-
1080 Tunis cedex
Boulevard Mohamed Bouazizi -
52 | FCP MAGHREBIA MODERE MIXTE CAPITALISATION | UNION FINANCIERE -UFI- | Immeuble Maghrebia- Tour A- BP 66-
1080 Tunis cedex
Boulevard Mohamed Bouazizi -
53 | FCP MAGHREBIA PRUDENCE OBLIGATAIRE | CAPITALISATION | UNION FINANCIERE -UFI- | Immeuble Maghrebia- Tour A- BP 66-
1080 Tunis cedex
Boulevard Mohamed Bouazizi -
54 | FCP MAGHREBIA SELECT ACTIONS | CAPITALISATION | UNION FINANCIERE -UFI- | Immeuble Maghrebia- Tour A- BP 66-

ACTIONS

1080 Tunis cedex




DERNIERE MISE A JOUR : 27/11/2024

FCP MAXULA CROISSANCE

Rue du Lac Léman- Centre Nawrez -

55 | bYNAMIQUE MIXTE CAPITALISATION | MAXULA BOURSE Bloc B- bureau 1.2- Les Berges
du Lac- 1053 Tunis
56 FCP OBLIGATAIRE CAPITAL OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION | STB FINANCE 34, rue H(_edl Karray- El Menzah IV-
PLUS 1080 Tunis
Complexe Le Banquier- Avenue Tahar
57 | FCP OPTIMA MIXTE DISTRIBUTION | BNA CAPITAUX -BNAC- Hadded- Les Berges du Lac -1053
Tunis
Green Center- Bloc C 2éme étage, rue
58 FCP PERSONNEL UIB EPARGNE MIXTE (CEA) | CAPITALISATION | MAC SA du Lac Constance- Les Berges du Lac-
ACTIONS :
1053 Tunis
. Complexe Le Banquier- Avenue Tahar
59 | FCP PROGRES OBLIGATAIRE OBLIGATAIRE | CAPITALISATION | BNA CAPITAUX -BNAC- Hadded- Les Berges du Lac -1053
Tunis
60 | FCP PROSPER + CEA MIXTE (CEA) | DISTRIBUTION |BTK CONSEIL 10 bis, Avenue Mohamed V-Immeuble
BTK- 1001 Tunis
ARAB FINANCIAL Carré de I'Or -Les jardins du Lac II- L
61 | FCP SALAMETT CAP OBLIGATAIRE | CAPITALISATION arre de [Or -Les jardins du Lac €s
CONSULTANTS -AFC- Berges du Lac -1053 Tunis
ARAB FINANCIAL Carré de I'Or -Les jardins du Lac II- L
62 | FCP SALAMETT PLUS OBLIGATAIRE | CAPITALISATION arre de 'Or -Les jardins du Lac |I- Les
CONSULTANTS -AFC- Berges du Lac -1053 Tunis
Complexe Le Banquier- Avenue Tahar
63 | FCP SECURITE MIXTE DISTRIBUTION | BNA CAPITAUX -BNAC- Hadded- Les Berges du Lac -1053
Tunis
SMART ASSET 5, Rue Mustapha Sfar- 1002 Tunis
64 | FCP SMART CASH OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION MANAGEMENT Belvédére
SMART ASSET 5, Rue Mustapha Sfar- 1002 Tunis
65 | FCP SMART CASH PLUS OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION MANAGEMENT Belvédere
SMART ASSET 5, Rue Mustapha Sfar- 1002 Tunis
66 | FCP SMART CEA (3) MIXTE (CEA) | DISTRIBUTION | B ~EVENT Belvédare
FCP SMART EQUILIBRE SMART ASSET 5, Rue Mustapha Sfar- 1002 Tunis
67 OBLIGATAIRE OBLIGATAIRE | CAPITALISATION MANAGEMENT Belvédere
SMART ASSET 5, Rue Mustapha Sfar- 1002 Tunis
68 | FCP SMART TRACKER FUND ACTIONS DISTRIBUTION MANAGEMENT Belvédere
TUNISIE VALEURS ASSET | Immeuble Integra - Centre Urbain Nord
69 | FCP VALEURS AL KAOUTHER MIXTE CAPITALISATION MANAGEMENT ) 1082 Tunis Mahrajéne
TUNISIE VALEURS ASSET | Immeuble Integra - Centre Urbain Nord
70 | FCP VALEURS CEA MIXTE (CEA) | CAPITALISATION | \ o & e MENT i 1082 Tunis Mahrajéne
FCP VALEURS INSTITUTIONNEL TUNISIE VALEURS ASSET | Immeuble Integra - Centre Urbain Nord
& 1] MIXTE DISTRIBUTION MANAGEMENT - 1082 Tunis Mahrajéne
TUNISIE VALEURS ASSET | Immeuble Integra - Centre Urbain Nord
72 | FCP VALEURS MIXTES MIXTE CAPITALISATION MANAGEMENT B 1082 Tunis Mahrajéne
TUNISIE VALEURS ASSET | Immeuble Integra - Centre Urbain Nord
73 | FCP VALEURS SERENITE 2028 MIXTE CAPITALISATION MANAGEMENT i 1082 Tunis Mahrajéne
FCP  VIVEO  NOUVELLES TRADERS INVESTMENT | Ru€ duLac Léman, Immeuble Nawrez,
74 INTRODUITES MIXTE DISTRIBUTION MANAGERS Bloc C, Appartement C21, Les Berges
du Lac-1053 Tunis
Résidence Ines - Boulevard de la Terre
FCP WAFA OBLIGATAIRE LA TUNISO-SEOUDIENNE . -
75 CAPITALISATION OBLIGATAIRE | CAPITALISATION D'INVESTISSEMENT -TSI- l_vlahrc;\?gr::ee Urbain Nord - 1080 Tunis
Green Center- Bloc C 2éme étage, rue
76 | FIDELITY OBLIGATIONS SICAV OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION | MAC SA du Lac Constance- Les Berges du Lac-
1053 Tunis
Green Center- Bloc C 2éme étage, rue
77 | FIDELITY SICAV PLUS OBLIGATAIRE | CAPITALISATION | MAC SA du Lac Constance- Les Berges du Lac-
1053 Tunis
FINANCE ET
INVESTISSEMENT IN Rue du Lac Loch Ness - Les Berges
78 | FINACORP OBLIGATAIRE SICAV | OBLIGATAIRE | CAPITALISATION NORTH AFRICA - du Lac -1053 Tunis
FINACORP-
Rue du Lac Turkana- Immeuble les
79 INTERNATIONALE OBLIGATAIRE OBLIGATAIRE | CAPITALISATION | UIB FINANCE Reflets du Lac - Les Berges du Lac-
SICAV .
1053 Tunis.
10, Rue Pierre de Coubertin -1001
COMPAGNIE GENERALE -
80 | LA GENERALE OBLIG-SICAV OBLIGATAIRE | CAPITALISATION D'INVESTISSEMENT -CGl- Tunis
Green Center- Bloc C 2éme étage, rue
81 | MAC CROISSANCE FCP MIXTE DISTRIBUTION | MAC SA du Lac Constance- Les Berges du Lac-
1053 Tunis
82 | MAC EPARGNANT FCP MIXTE DISTRIBUTION | MAC SA Green Center- Bloc C 2éme étage, rue

du Lac Constance- Les Berges du Lac-
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1053 Tunis

Green Center- Bloc C 2éme étage, rue

83 | MAC EPARGNE ACTIONS FCP MIXTE (CEA) DISTRIBUTION | MAC SA du Lac Constance- Les Berges du Lac-
1053 Tunis
Green Center- Bloc C 2éme étage, rue
84 | MAC EQUILIBRE FCP MIXTE DISTRIBUTION | MAC SA du Lac Constance- Les Berges du Lac-
1053 Tunis
Green Center- Bloc C 2éme étage, rue
85 | MAC FCP DYNAMIQUE MIXTE DISTRIBUTION | MAC SA du Lac Constance- Les Berges du Lac-
1053 Tunis
Green Center- Bloc C 2éme étage, rue
86 | MAC HORIZON 2032 FCP MIXTE DISTRIBUTION | MAC SA du Lac Constance- Les Berges du Lac-
1053 Tunis
Green Center- Bloc C 2éme étage, rue
87 | MAC HORIZON 2033 FCP MIXTE DISTRIBUTION | MAC SA du Lac Constance- Les Berges du Lac-
1053 Tunis
MAXULA INVESTISSEMENT SMART ASSET 5, Rue Mustapha Sfar- 1002 Tunis
88 SICAV OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION MANAGEMENT Belvédere
Rue du Lac Léman- Centre Nawrez -
89 | MAXULA PLACEMENT SICAV OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION | MAXULA BOURSE Bloc B- bureau 1.2- Les Berges du
Lac- 1053 Tunis
MENA CAPITAL Le Grand Boulevard du Lac- Les
90 | MCP CEA FUND MIXTE (CEA) | CAPITALISATION PARTNERS-MCP- Berges du Lac- 1053 Tunis
MENA CAPITAL Le Grand Boulevard du Lac- Les
91 | MCP EQUITY FUND MIXTE CAPITALISATION PARTNERS-MCP- Berges du Lac- 1053 Tunis
MENA CAPITAL Le Grand Boulevard du Lac- Les
92 | MCP SAFE FUND OBLIGATAIRE | CAPITALISATION PARTNERS-MCP- Berges du Lac- 1053 Tunis
Complexe Le Banquier- Avenue Tahar
93 gll'éfvEMENT OBLIGATAIRE OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION | BNA CAPITAUX -BNAC- Hadded- Les Berges du Lac -1053
Tunis
Rue Mohamed Sghaier Ouled Ahmed -
94 '?,(ADNSITI'E OBLIGATAIRE SICAV OBLIGATAIRE | CAPITALISATION | BH INVEST Immeuble Assurances SALIM- 3eme
étage- Centre Urbain Nord -1003 Tunis.
ARAB FINANCIAL Carré de I'Or -Les jardins du Lac II- L
95 | SANADETT SICAV OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION arre de [Or -Les jardins du Lac es
CONSULTANTS -AFC- Berges du Lac -1053 Tunis
Avenue Mohamed V-Immeuble AMEN
96 | SICAV AMEN OBLIGATAIRE | CAPITALISATION | AMEN INVEST BANK- Tour C -1002 Tunis
97 | SICAV AVENIR MIXTE DISTRIBUTION | STB FINANCE 34, rue Heédi Karray- El Menzah IV-
1080 Tunis
- BMCE CAPITAL ASSET Yasmine Tower-Bloc C-Centre Urbain
98 | SICAV AXIS TRESORERIE OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION MANAGEMENT Nord-1082 Tunis
Rue Mohamed Sghaier Ouled Ahmed -
99 | SICAV BH CAPITALISATION OBLIGATAIRE | CAPITALISATION | BH INVEST Immeuble Assurances SALIM- 3eme
étage- Centre Urbain Nord -1003 Tunis.
Rue Mohamed Sghaier Ouled Ahmed -
100 | SICAV BH OBLIGATAIRE OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION | BH INVEST Immeuble Assurances SALIM- 3eme
étage- Centre Urbain Nord -1003 Tunis.
Complexe Le Banquier- Avenue Tahar
101 | SICAV BNA MIXTE DISTRIBUTION | BNA CAPITAUX -BNAC- Hadded- Les Berges du Lac -1053
Tunis
102 | SICAV CROISSANCE MIXTE DISTRIBUTION SOCIETE DE BOURSE DE Place du 14 janvier 2011- 1001 Tunis
TUNISIE -SBT-
TUNISIE VALEURS ASSET | Immeuble Integra - Centre Urbain Nord
103 | SICAV ENTREPRISE OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION MANAGEMENT i 1082 Tunis Mahrajéne
104 | SICAV L'INVESTISSEUR MIXTE DISTRIBUTION | STB FINANCE 34, rue Heédi Karray- El Menzah IV-
1080 Tunis
105 | SICAV L'EPARGNANT OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION | STB FINANCE fgégu.?.uﬁ'ﬂe:' Karray- El Menzah IV-
106 | SICAV L'EPARGNE OBLIGATAIRE | OBLIGATAIRE | CAPITALISATION | STB FINANCE igégu%':?sdl Karray- Bl Menzah IV-
TUNISIE VALEURS ASSET | Immeuble Integra - Centre Urbain Nord
107 | SICAV OPPORTUNITY MIXTE CAPITALISATION MANAGEMENT i 1082 Tunis Mahrajéne
SICAV PATRIMOINE TUNISIE VALEURS ASSET | Immeuble Integra - Centre Urbain Nord
108 OBLIGATAIRE OBLIGATAIRE | CAPITALISATION MANAGEMENT - 1082 Tunis Mahrajéne
TUNISIE VALEURS ASSET | Immeuble Integra - Centre Urbain Nord
109 | SICAV PLUS MIXTE CAPITALISATION MANAGEMENT i 1082 Tunis Mahrajéne
TUNISIE VALEURS ASSET | Immeuble Integra - Centre Urbain Nord
110 | SICAV PROSPERITY MIXTE CAPITALISATION MANAGEMENT ) 1082 Tunis Mahrajéne
111 | SICAV RENDEMENT OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION $8§||SEI-II—EE_SDBETI?OURSE DE Place du 14 janvier 2011- 1001 Tunis
25, rue du Docteur Calmette- 1082
112 | SICAV SECURITY MIXTE DISTRIBUTION

UNION CAPITAL

Tunis Mahrajéene
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TUNISIE VALEURS ASSET | Immeuble Integra - Centre Urbain Nord
113 | SICAV TRESOR OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION MANAGEMENT . 1082 Tunis Mahrajéne
114 | STB EVOLUTIF FCP MIXTE | CAPITALISATION | STB FINANCE 34, rue Hedi Karray- El Menzah IV-
1080 Tunis
- SMART ASSET 5, Rue Mustapha Sfar- 1002 Tunis
115 | STRATEGIE ACTIONS SICAV MIXTE DISTRIBUTION MANAGEMENT Belvédere
UNITED GULF FINANCIAL | Rue du Lac Biwa- Immeuble Fraj 2éme
116 | TUNISIAN PRUDENCE FUND MIXTE DISTRIBUTION | SERVICES — NORTH étage- Les Berges du Lac- 1053
AFRICA- UGFS NA Tunis
TUNISIE VALEURS ASSET | Immeuble Integra - Centre Urbain Nord
117 | TUNISIE SICAV OBLIGATAIRE | CAPITALISATION MANAGEMENT ) 1082 Tunis Mahrajéne
Boulevard Beji Caid Essebsi - Lot AFH
118 | TUNISO-EMIRATIE SICAV OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION | AUTO GEREE -DC8, Centre Urbain Nord - 1082 Tunis
25, rue du Docteur Calmette- 1082
119 | UBCI-FCP CEA MIXTE (CEA) | DISTRIBUTION | yNION CAPITAL Tunis Mahrajéne
25, rue du Docteur Calmette- 1082
120 | UBCI-UNIVERS ACTIONS SICAV ACTIONS CAPITALISATION | UNION CAPITAL Tunis Mahrajéne
UNITED GULF FINANCIAL | Rue du Lac Biwa- Immeuble Fraj 2éme
121 | UGFS BONDS FUND OBLIGATAIRE | CAPITALISATION | SERVICES — NORTH étage- Les Berges du Lac- 1053
AFRICA- UGFS NA Tunis
UNITED GULF FINANCIAL | Rue du Lac Biwa- Immeuble Fraj 2éme
122 | UGFS ISLAMIC FUND MIXTE CAPITALISATION | SERVICES — NORTH étage- Les Berges du Lac- 1053
AFRICA- UGFS NA Tunis
UNION EINANCIERE ALYSSA 25, rue du Docteur Calmette- 1082
123 SICAV OBLIGATAIRE | DISTRIBUTION | yNION CAPITAL Tunis Mahrajéne
UNION EINANCIERE HANNIBAL 25, rue du Docteur Calmette- 1082
1241 g1cav MIXTE DISTRIBUTION | yNION CAPITAL Tunis Mahrajéne
UNION EINANCIERE SALAMMBO 25, rue du Docteur Calmette- 1082
125 | Sioay OBLIGATAIRE | CAPITALISATION | yNION CAPITAL Tunis Mahrajéne

(1) OPCVM en liquidation anticipée
(2) BH INVEST a été désigné comme chargé de I'expédition des affaires courantes de la CGF

(3) Initialement dénommé CGF TUNISIE ACTIONS FCP

LISTE DES FCC

FCC

Gestionnaire

Adresse du gestionnaire

FCC BIAT CREDIMMO 1

TUNISIE TITRISATION

1053 Tunis

Rue du Dinar -lmmeuble Youssef Towers -Les jardins du Lac Il-

FCC BIAT CREDIMMO 2

TUNISIE TITRISATION

1053 Tunis

Rue du Dinar -lmmeuble Youssef Towers -Les jardins du Lac Il-

LISTE DES FONDS D'AMORCAGE

Gestionnaire

Adresse

Immeuble Yosr, Appartements 9 &10, Rue du

ALTERNATIVE CAPITAL PARTNERS Lac Victoria, Les Berges du Lac, 1053 - Tunis

1 PHENICIA SEED FUND

UNITED GULF FINANCIAL SERVICES - Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 2°™ étage, Les
2 | SOCIAL BUSINESS North Africa Berges du Lac, 1053 - Tunis
UNITED GULF FINANCIAL SERVICES - Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 28me étage, Les

3 | CAPITALEASE SEED FUND 2

North Africa Berges du Lac, 1053 - Tunis

4 | ANAVA SEED FUND FLAT6LABS Tunisia 15, Avenue de Carthage, Tunis

2éme

UNITED GULF FINANCIAL SERVICES -
North Africa

Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj,
Berges du Lac, 1053 - Tunis

5 | CAPITAL'ACT SEED FUND étage, Les

Rue du Lac Léman, Centre Nawrez, les Berges

6 START UP MAXULA SEED FUND du Lac, 1053-Tunis

MAXULA GESTION

2éme

UNITED GULF FINANCIAL SERVICES —
North Africa

Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj,
Berges du Lac, 1053 - Tunis

7 HEALTH TECH FUND etage, Les

LISTE DES FONDS COMMUNS DE PLACEMENT A RISQUE
Gestionnaire

UNITED GULF FINANCIAL SERVICES -
North Africa

Adresse

Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 2
Berges du Lac, 1053 - Tunis

éme <
1 FCPR ATID FUND | etage, Les
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Immeuble «Golden Towers», Bloc A, 1leme

2 FCPR FIDELIUM ESSOR FIDELIUM FINANCE étage, bureau 11-4, Centre Urbain Nord, 1082-
Tunis
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de
3 FCPR CIOK SAGES SA la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de
4 FCPRGCT SAGES SA la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de
5 FCPRGCTHI SAGES SA la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de
6 FCPRGCTII SAGES SA la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de
7 FCPRGCT IV SAGES SA la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de
8 FCPR ONAS SAGES SA la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de
9 FCPR ONP SAGES SA la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de
10 | FCPR SNCPA SAGES SA la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de
11 | FCPR SONEDE SAGES SA la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de
12 | FCPRSTEG SAGES SA la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de
13 | FCPR-TAAHIL INVEST SAGES SA la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis
\ Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de
14 | FRPRINTECH SAGES SA la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de
15 | FCPR-CB SAGES SA la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis
UNITED GULF FINANCIAL SERVICES — Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 2°™ étage, Les
16 | FCPR TUNISIAN DEVELOPMENT FUND 1 \orih Africa Berges du Lac, 1053 - Tunis
17 | FCPR MAX-ESPOIR MAXULA GESTION Rue du Lac Léman, Centre Nawrez, les Berges
du Lac, 1053-Tunis
5éme étage de la tour C, Immeuble AMEN
18 | FCPR AMENCAPITAL 1 AMEN CAPITAL BANK, Avenue Mohamed V. 1002- Tunis
5éme étage de la tour C, Immeuble AMEN
19 | FCPR AMENCAPITAL 2 AMEN CAPITAL BANK, Avenue Mohamed V. 1002- Tunis
f f eme 4
20 | FCPR THEEMAR INVESTMENT EUND UNITED QULF FINANCIAL SERVICES - Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 27" étage, Les
North Africa Berges du Lac, 1053 - Tunis
21 | FCPR TUNINVEST CROISSANCE TUNINVEST GESTION FINANCIERE Immeuble Integra - Centre Urbain Nord - 1082
Tunis Mahrajéne
29 | FCPR SWING CAPSA CAPITAL PARTNERS 10 bis, Rue Mahmoud El Materi Mutuelleville,
1002 Tunis
. H éme £
23 | FCPR TUNISIAN DEVELOPMENT EUND I UNITED _GULF FINANCIAL SERVICES — Rue Lac Biwa, Immeuble I_:raj, 27" étage, Les
North Africa Berges du Lac, 1053 - Tunis
24 | FCPR PHENICIA FUND ALTERNATIVE CAPITAL PARTNERS Immeuble Yosr, Appartements 9 &£10, Rue du
Lac Victoria, Les Berges du Lac, 1053 - Tunis
o5 FCPR FONDS DE DEVELOPPEMENT CDC GESTION Résidence Lakéo, 2éme étage, rue du Lac

REGIONAL

Michigan, Les Berges du Lac, 1053-Tunis
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5éme étage de la tour C, Immeuble AMEN

26 | FCPR AMENCAPITAL 3 AMEN CAPITAL BANK, Avenue Mohamed V. 1002- Tunis
UNITED GULF FINANCIAL SERVICES - Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 28me étage, Les
27 | FCPRINTILAQ FOR GROWTH North Africa Berges du Lac, 1053 - Tunis
UNITED GULF FINANCIAL SERVICES — Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 2°™ étage, Les
28 | FCPRINTILAQ FOR EXCELLENCE North Africa Berges du Lac, 1053 - Tunis
Résidence Lakéo, 2éme étage, rue du Lac
29 | FCPR FONDS CDC CROISSANCE 1 CDC GESTION Michigan, Les Berges du Lac, 1053-Tunis
FCPR MAXULA CROISSANCE Rue du Lac Léman, Centre Nawrez, les Berges
30 ENTREPRISES MAXULA GESTION du Lac, 1053-Tunis
. . éme <
31 | ECPR TUNISIAN DEVELOPMENT EUND IIi UNITED _GULF FINANCIAL SERVICES — Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 27" étage, Les
North Africa Berges du Lac, 1053 - Tunis
5éme étage de la tour C, Immeuble AMEN
32 | FCPR AFRICAMEN AMEN CAPITAL BANK, Avenue Mohamed V, 1002- Tunis
33 | FCPR AZIMUTS CAPSA CAPITAL PARTNERS 10 bis, Rge Mahmoud ElI Materi, Mutuelleville,
1002-Tunis
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de
34 | FCPR TUNISIA AQUACULTURE FUND SAGES SA la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 -Tunis
35 | FCPR MAXULA JASMIN MAXULA GESTION Rue du Lac Léman, Centre Nawrez, les Berges
du Lac, 1053-Tunis
FCPR FONDS DE DEVELOPPEMENT Résidence Lakéo, 2eme étage, rue du Lac
36 REGIONAL I CDC GESTION Michigan, Les Berges du Lac, 1053-Tunis
37 | ECPR ESSOR EUND STB MANAGER Im_meuble STB, 34, rue Hédi Karray, Cite des
sciences, El Menzah, 1004-Tunis
38 | FCPR PHENICIA FUND Il ALTERNATIVE CAPITAL PARTNERS Immeuble Yosr, Appartements 9 &10, Rue du
Lac Victoria, Les Berges du Lac, 1053 - Tunis
39 | FCPR MAXULA JASMIN PMN MAXULA GESTION Rue du Lac Léman, Centre Nawrez, les Berges
du Lac, 1053-Tunis
Immeuble la Renaissance, Bloc A, 3éme étage,
40 | FCPR ZITOUNA MOUCHARAKA | ZITOUNA CAPITAL Boulevard de La Qualit¢é de Vie, Le Kram,
2015-Tunis
5éme étage de la tour C, Immeuble AMEN
41 | FCPR AMENCAPITAL 4 AMEN CAPITAL BANK, Avenue Mohamed V. 1002- Tunis
22 | FCPR SWING 2 CAPSA CAPITAL PARTNERS 10 bis, Rue Mahmoud EI Materi, Mutuelleville,
1002-Tunis
43 | FCPR GAT PRIVATE EQUITY 1 GAT INVESTISSEMENT ?ﬁnﬁg Avenue Hedi Chaker, Belvédere, 1002-
Immeuble STB, 34, rue Hédi Karray, Cité des
44 | FCPR STB GROWTH FUND STB MANAGER sciences, EI Menzah, 1004-Tunis
Immeuble la Renaissance, Bloc A, 3éme étage,
45 | FCPR MOURAFIK ZITOUNA CAPITAL Boulevard de La Qualité de Vie, Le Kram,
2015-Tunis
Immeuble Green Center, Bloc D, 2éme étage,
46 | FCPR INKADH MAC PRIVATE MANAGEMENT Rue du Lac Constance, Les Berges du Lac,
1053-Tunis
47 FCPR TUNISIAN DEVELOPMENT FUND IV | UNITED GULF FINANCIAL SERVICES - Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 28me étage, Les
- MUSANADA North Africa Berges du Lac, 1053 - Tunis
48 FCPR TUNISIAN DEVELOPMENT FUND IV | UNITED GULF FINANCIAL SERVICES - Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 28me étage, Les
— MUSANADA Il North Africa Berges du Lac, 1053 - Tunis
Immeuble la Renaissance, Bloc A, 3éme étage,
49 | FCPR ZITOUNA MOUCHARAKA II ZITOUNA CAPITAL Boulevard de La Qualité de Vie, Le Kram,
2015-Tunis
Avenue Elissa, La Percée Verte, 5éme étage,
50 |FCPR BYRSA FUND I DIDO CAPITAL PARTNERS B5.2, Jardins de Carthage, 1053-Tunis
Immeuble Green Center, Bloc D, 2éme étage,
51 | FCPR TANMYA MAC PRIVATE MANAGEMENT Rue du Lac Constance, Les Berges du Lac,
1053-Tunis
Immeuble la Renaissance, Bloc A, 3éme étage,
52 | FCPR MOURAFIK Il ZITOUNA CAPITAL Boulevard de La Qualité de Vie, Le Kram,
2015-Tunis
Immeuble la Renaissance, Bloc A, 3éme étage,
53 | FCPR ZITOUNA MOUCHARAKA I ZITOUNA CAPITAL Boulevard de La Qualité de Vie, Le Kram,
2015-Tunis
Rue du Lac Léman, Centre Nawrez, les Berges
54 | FCPR CAPITAL RETOURNEMENT MAXULA GESTION du Lac, 1053-Tunis
55 | ECPR SWING 3 CAPSA CAPITAL PARTNERS 10 bis, Rue Mahmoud EI Materi, Mutuelleville,

1002-Tunis
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Immeuble la Renaissance, Bloc A, 3éme étage,

56 | FCPR MOURAFIK IlI ZITOUNA CAPITAL Boulevard de La Qualité de Vie, Le Kram,
2015-Tunis
FCPR MAXULA CAPITAL Rue du Lac Léman, Centre Nawrez, les Berges
57 RETOURNEMENT MAXULA GESTION du Lac, 1053-Tunis
Immeuble la Renaissance, Bloc A, 3éme étage,
58 | FCPR ZITOUNA MOUCHARAKA IV ZITOUNA CAPITAL Boulevard de La Qualité de Vie, Le Kram,
2015-Tunis
59 | FCPR GROWTH VENTURE CAPITAL GAT INVESTISSEMENT iﬁ'n?: avenue Hedi Chaker, Belvédere, 1002-
Immeuble Green Center, Bloc D, 2éme étage,
60 | FCPR RELANCE+ MAC PRIVATE MANAGEMENT Rue du Lac Constance, Les Berges du Lac,
1053-Tunis
Bureau A12, Immeuble Green Center, Rue du
61 | FCPR ADVANCED FUND GMP CAPITAL Lac de Constance, Les Berges du Lac 1, 1053-
Tunis
62 | FCPR PROGRESS FUND STB MANAGER Immeuble STB, 34, rue Hédi Karray, Cité des

sciences, El Menzah, 1004-Tunis

LISTE DES FONDS DE FONDS

Gestionnaire Adresse

Immeuble SAPHIR, Bloc A, ler étage,
1 FONDS DE FONDS ANAVA SMART CAPITAL Avenue du dinar, Les berges du lac Il, 1053-
Tunis.

LISTE DES FONDS D’INVESTISSEMENT SPECIALISES

Gestionnaire Adresse

Immeuble SAPHIR, Bloc A, ler étage,

1 FIS INNOVATECH SMART CAPITAL Avenue du dinar, Les berges du lac Il, 1053-
Tunis.
2 | FIS 216 CAPITAL FUND | 216 CAPITAL VENTURES Immeuble Carte, Lot BC4, Centre Urbain Nord,
1082-Tunis
UNITED GULF FINANCIAL SERVICES — Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 2°™ étage, Les

3 | FIS EMPOWER FUND-B North Africa Berges du Lac, 1053 - Tunis

Compartiment TITAN SEED FUND | — Dinars 17, rue Ibn Charaf, 2éme étage, Belvédere,

5 | du FIS TITAN SEED FUND MEDIN Fund Management Company 1002-Tunis

6 (Cj:l?glpsathier:th;IETé\Dl\lFSUENEg FUND I - Euros MEDIN Fund Management Company %bzr_uTeunlil;n Charaf, 2eme étage, Belvédere,
7 | FIS INNOV INVEST STB MANAGER gzi';fé‘ebs'?E?L%nigh’“igo'fﬁimf:‘”ay' Cite des
5 RS GoVErND D] GO BIG PARTNERS Il Rhodes, L6s Berges du Lao I 1063-Tunis.
9 Compartiment GO LIVE INTERNATIONAL GO BIG PARTNERS Immeuble Henda, Bloc A, Bureau Al, Rue de

FUND du FIS GO LIVE FUND I'lle Rhodes, Les Berges du Lac Il, 1053-Tunis

* Cette liste n'est ni exhaustive ni limitative. Les sociétés ne figurant pas sur cette liste et qui répondent a l'un des critéres
énonces par l'article ler de la loi n°94-117 du 14 novembre 1994 peuvent se faire opposer le caractere de sociétés faisant appel
public a l'épargne.
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AVIS DE
SOCIETES

ETATS FINANCIERS DEFINITIES

Société Tunisienne d’Industrie Automobiles
« STIA » en liquidation
Siege social : Av. Taha Houssein, 4000 Sousse

La Société Tunisienne d’Industrie Automobiles« STIA » en liquidation, publie, ci-dessous, ses
états financiers arrétés au 31 décembre 2012, tels qu’ils seront soumis & I’approbation de
I’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en date du 03 janvier 2025. Ces états sont
accompagnés des rapports général et spécial du commissaire aux comptes, Mr Ali Ben Mohamed
(GEM Consult).
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Notes aux états financiers




1961,mﬁégesodﬂestéSmmseetdoﬂl‘wﬁvﬁémincipakmnsiﬂeenhfabﬁwﬁmalemmge
véhicules 1égers, industriels et d'autobus-autocars. Cetie activité a éé Limitée depuis 'année 1988, au montage
seuls véhicules industriels et des murtobus-antocars.

hd&iﬂm&hmﬂsﬁmdﬁmﬁﬁma&mmmmﬁmipmﬁdpﬂimspqum
CAREPP,du25mv&mhe2008mlaﬁw&hres&ucﬁnaﬁmﬁnmdéredehSHAaétémiseenappﬁcaﬁm
m.hsod&éaamﬁ,mwﬁé&pmﬁrmmdsdcmpwnhem,ﬁhmsimdemﬂémmdem
actifs, résumée comme suit :
- Cession & la société des Indnstries de Carrossags ICAR
1. IncanxdehSHA(ﬂ)etEmaur,sis&Somse:Cmsimpommmoﬁantdc?OOOﬂOOdim.
2. Stocks : Cession pour une valeur de 21 937 756 dinars.
3. Fonds de commerce : Cession pour une valeur de 2 500 000 Dinars.

hSod&éTmﬁmdendusﬁcAuhmobﬂe(SﬂA),cﬂmmﬁé&mnmeuﬁemcoumklhuE

Les étas financiers de la socidté ont &€ amétés, au 31 décembre 2012, Ils sont préparés en conformité avec les
pﬂncipmmmmagén&ﬂmmmqmspédﬁéspuhsymmbbtmﬁmﬁw
appﬁcaﬁmdmﬁmmﬁmrédmimsapindpﬂmmhsﬁmﬁmdehld%Hmedémbm
1996,mlaﬁwwsystémewmpmbledesmuepﬂses,kdémet96-2459du30déoembm1996portantappmbation
ducaﬁecmoeﬁnddehcomﬁnbiﬁﬁddelﬁn&éduMiﬁsﬂdmﬁanm&ﬁmdumm
comptables,
Les principales méthodes et conventions comptables suivies pour la préparation des états financiers sont résumdes
ainsi :

2.1. Indépendance des exercices
hwdé&adqﬂehwhnﬁwdelﬁndépm&medmmsdmlqudlammmmmﬁuﬁ&
memmequ'ihsomaoqlﬁs,etlmcharges,anfuretimssmqu'eﬂessomapgées, sans qu'il ne soit tenu compie
delmdﬂmd‘mmimmﬂmdepﬁmeﬂde&pmidémm&sdﬁucﬁmdmmmﬁm@sﬁd&
provisions, le bénéfice on la perte se rapportant & lexercice de référence.

2.2, Valeurs Immobilisées
Igsvalulrsimnmbﬂiséessontcomptabﬂiséesauooﬂtd'acquisiﬁonetfantl‘objetpourlesbiensmrtmsqueles
tmﬁn&dhnmmﬁmﬁnéakqlapﬁndpmmretmpmhmdétémlessuivmts:
Immobilisations corporelles
Elémeuts antérieurs Eléments acquis i 1994 et
réévalués  depuis 1994

Batiments administratifs 5% 2%

Batiments industriels 5% 5%

Mat¢riel et outillage 20% 10%
Matériel roulant 20% 20%
Matériel informatique 20% 15%
Mobilier et matériel de bureau 20% 10%
Agencements, Aménagements, Installations 20% 10%

La société a procédé simultanément au cours de l'exercice 1994, a la réévaluation légale et libre de ses
immobilisations. Les réserves de réévaluation légale et libre dégagées par cette opération se sont élevées
respectivement a 7 089 018 dinars et 4 14 999 699 dinars.

Ces réserves ont été affectées en résorption des pertes antérieures.




Immobilisations financiéres

Les participations figurent au bilan pour leur valeur d'acquisition. Lorsque la valeur d'usage des participations oy
la valeur du marché pour les titres cotés en bourse est inférieure a la valeur d'acquisition, une provision pouf
dépréciation est constituée du montant de la différence.

2.3. Valeurs d'exploitation

Les articles en stocks en fin d'exercice sont valorisés au coiit moyen pondéré pour les matiéres et au cofit de
revient pour les véhicules et équipements. Les pertes de valeurs sur les stocks a rotation lente ou nulle, sont|
provisionnées a la date de cléture de 'exercice.

2.4. Opérations en monnaies étrangéres

Les achats relatifs aux opérations d'importation sont valorisés au cours de change du jour de I'opération, les
différences de change dégagées par rapport au cours du réglement sont enregistrées selon le cas, parmi les charges
ou les produits financiers.
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NOTE N°4 : IMMOBILISATIONS FINANCIERES

31 Décembre 2012 31 Décembre 2011
Participations 690 070,980 690 070,98 ]
Provisions pour dépréciation titres -342 180,604 -366 351,36||
347 890,376 323 719,61
Dépdts et cautionnement 2 085,775 2 085,77 -
Provisions -2 085.775 -2 085,77
TOTAL 347 890,376 323 719,614
NOTE N°5 : STOCKS
31 Décembre 2012 31 Décembre 2011
Stocks de : - 660 000,001
CKD et chiissis roulants (30 chassis VW) - -
Produits en cours : AUTOCAR 391.26 CONFORT - 660 000,004
TOTAL - 660 000,000
NOTE N°6 : CLIENTS ET COMPTES RATTACHES
31 Décembre 2012 31 Décembre 2011
Clients 5 950 762,602 6 803 195,981
Clients / Ministére de I'éducation . 0,000
Clients / OACA (vente 2010) 224 708,160 224 708,160
Clients divers 50 985,492 50 985,492
Clients effets 3 recevoir 146 507,449 1589 445315
Clients effets impayés 5 468 043,702 4 877 539215
Clients douteux 60 517,799 60 517,799
Clients produit 4 recevoir/F°16738 LE MOTEUR facturé en 201 . 0,000
Provisions -88 772,229 -88 772,229
TOTAL 5 861 990,373 6 714 423,752

Etats Financiers 2012



NOTE N°7 : AUTRES ACTIFS COURANTS

31 Décembre 2012 31 Décembre 2011
Fournisseurs avances et acomptes 530 864,408 530 864,40]
Personnel 35427,180 35427,18
Etat, impdis et taxes 4 354 541,974 4 446 079,32{|
Etat, crédit d'impdit sur les sociétés 3120413,385 3110284,11
Etat, crédit de TVA 4 reporter 1226 032,117 1327 698,73
Retenues 3 [a source - -
TFP 8 096,472 8 096,471
Débiteurs divers 2 062 286,570 2 676 714,76
Charges constatées d'avance 4 998,156 4 998,154
Compte d'attente 1 404 810,933 1 363 502,403
Régies d'avances et accréditifs 169 074,318 169 074,314
Provisions -1263 411,969 -1 263 411,964
TOTAL en Dinars 7 298 591,570 7 963 248,584

NOTE N° 8 : LIQUIDITES ET EQUIVALENTS DE LIQUIDITES

31 Décemabre 2012 31 Décembre 2011
Effets & I'encaissement et effets & Iescompte - -
Chéques & encaisser, 3 I'encaissement et certifiés -2 669,274 -2 669274
Banques 2763 336,134 2158 110,893
Caisses 5194,752 10177940
TOTAL 2 765 861,612 2 165 619,559

STLA Etats Financiers 2012
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NOTE N°10 : PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES

i3 |

31 Décembre 2012 31 Décembre 2011
PROVISION POUR LITIGES 83 210,000 83 210,000
TOTAL 83 210,000 83 210,000
NOTE N°11 : FOURNISSEURS ET COMPTES RATTACHES
31 Décembre2012 31 Décembre 2011
Fournisseurs d’exploitation 0663 692,079 699 156,646
Fournisseurs locaux 510479,858 545 944,425
Fournisseury étrangers 153 212,221 153 212,221
Fournissenrs, factures non parvenues - -
TOTAL 663 692,079 699 156,646
NOTE N°12 : AUTRES PASSIFS COURANTS
31 Décembre2012 31 Décembre 2011
Clients autres avoirs 768 500,498 768 500,498
Personnel et comptes rattachés 368 195,459 250 160,784
Etat, impéts et taxes charges & payer 90 042,671 63 318,773
CNSS 87 025,133 54 417,891
Créditeurs divers 173 392,682 174 952,459
Comptes d'attente & régularisé 116 150,670 116 150,670
Intéréts créditeurs sur ventes d'autobus A crédit 5 985 949,697 5 985 949,697
TOTAL 7 589 256,810 7 413 450,772
NOTE N°13 : CONCOURS BANCAIRES ET AUTRES PASSIFS FINANCIERS
31 Décembre 2012 31 Décembre 2011
Crédit préfinancement des stocks 2 000 (00,000 2 600 000,000
Effets escomptés 6 456 842,364 6 120 786,409
Intéréts bancaires courus 538 772,461 538 772,461
Banques 29 956 729,520 28 080 868,389
TOTAL 38 952 344,345 36 740 427,259
STIA Etats Financiers 2012
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NOTE N°14 : REVENUS
31 Décembre 2012 31 Décembre 2011
Ventes locales 660 000,000
TOTAL 660 000,000 -

NOTE N°15 : AUTRES PRODUITS D'EXPLOITATION

31 Décembre2012 31 Décembre 2011 ||
dgton de présence = 2000.0041
Rq]ﬂﬂ_smﬁm - 1922 348 32
TOTAL. 1 929 348 32
NOTE N°16 : VARIATIONS DE STOCKS
—3TDécembre 201231 Dérembre 20—
“Variations dé SIocks dcs produits en cours - -
Variations de stocks des produits fimis 660 000,000 -
TOTAL 660 000,000 -

NOTE N°17 : ACHAT D'APPROVISIONNEMENT CONSOMMES
31 Décembre 2012 31 Décembre 2011

Achats de matiéres premiéres - -

Frais sur achats de matiéres premiéres - -

Achats de matiéres consommables 1 363,100 -

Variations de stocks de matiéres premiéres - -

Travaux pour la production 7 583,164 10 140,681

Achats non stockés (ean, énergie, gaz) 12 553 336 17 471,414

TOTAL —21499.600 —=27-612;695
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NOTE N°18 : CHARGES DE PERSONNEL

| I§]

31 Décembre 2012 31 Décembre 2011

Salaires et compléments de salaires 146 341,929 241 583,593
Charges pour congés payés - -
Charges sociales légales 28 939,048 19194,772
Autres charges du personnel 14 504,132 21 659,619

TOTAL 189 785,109 282 437,984
NOTE N°19 : DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET AUX PROVISIONS

31 Décembre 2012 31 Décembre 2011

Dotations aux amortissements des immobilisations corpor 42 638,822 42 304,132

TOTAL 42 638,822 42 304,132
NOTE N°20 : AUTRES CHARGES D'EXPLOITATION

31 Décembre 2012 31 Décembre 2011
Loyers constructions 12 000,000 12 000,000
Entretiens et réparations 20 672,636 13 730,517
Assurances 294 178,442 267 881,088
Rémunérations d'intermédiaires et honoraires 168 493,265 105 687,692
Annonces et frais publicitaires 2 775,700 887,200
Deéplacements, missions et réceptions 44 362,570 30 389,880
Frais postaux et télécommunications 2 816,695 2 718,586
Commissions et frais bancaires 505 542,448 352 596,165
Dons et subventions 5 500,000 2 940,724
Impots et taxes 1 896,800 483,000
Jeton de présence 0,000 5 600,000
Autres services extérieurs 6 270,780 7 776,556
TOTAL 1064 309,336 802 690,687
LT 4 LN I'anCItTs ZU1Z




NOTE N°21 : CHARGES FINANCIERES NETTES

14

31 Décembre 2012 31 Décembre 2011
Intéréts bancaires 2652911,111 3151 673,929
Pertes de changes - 34 093,173
Effets en intéréts - 78 756,764
Amendes et pénalités - 1 047,721
Intéréts bancaires créditeurs -26,888 -28,040
Gains de changes -1 634,636 242,279
-TOTAL 2-654-249;587———3-265-304.268
NOTEN*22TPRODUITS/CHARGES DES PLACEMENTS
—3Décembre2612—31 Décembre 20—
Ajustemnent provisions pour dépréciation des titres de 24 170,760 -304 820,140
partici abion
TOTAL 24 179,750 SR
NOTE N°23 : AUTRES GAINS ORDINAIRES
3T DEcembre 2012 31 Décembre 200T
Profit résultant de 1’abandon du découvert BIAT - 65 034,447
Produits/Avoir fournisseurs - 42 447216
Aufre gains ordinarres 236,507 13,649
TOTAL 236,507 107 495312
NOTE N°24 : AUTRES PERTES ORDINAIRES
31 Décembre 2012 31 Décembre 2011
Autres pertes ordinaires - 86,159
TOTAL - 86,159
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NOTE N°25 : TABLEAU DES SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION
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Exercice clos le Exercice clos le
31 décembre 2012 31 décembre 2011
Revenus et autres produits d'exploitation 660 000,000 7000
Production tmmobilisée - -
Variation de stocks de produits finis et encours -660 000,000 -
PRODUCTION - 7000
Achate d'spprovisionmnements consommés 21 499,600 27 612
Services extérieurs et autres charpes externes 1 062 612,536 802 208
VALEUR AJOUTEE BRUTE -1084 112,136 822 820
Charges de personnel 189 785,109 282 438
Impdis et taxes 1 896,800 483
INSUFFISANCE BRUTE D'EXPLOITATION -1 275 794,045 -1 105 741
Charges financiéres neftes -2 651 249,587 -3 265304
Produits des placements 24 170,760 -304
Auntres pertes ordinaires - -86
Axires gains ordinaires 236,507 107 496
Dotations aux amartissements -42 638,822 42 304
Reprise sur Amortisscments et Provisions - 1922 348
Enpét sur les sociétés -1 557,600 -350
RESULTAT NET DE L'EXERCICE =3 946 832,787 =2 688 761
Effet des modifications comptables - -
RESULTAT APRES MODIFICATION COMPTABLE =3 946 832,787 -2 688 761
NOTE N°26 : ENGAGEMENTS HORS BILAN
31 Décembre 2012 31 Décembre 2611
Engagements recas d'ICAR 18 850 444,000 18 850 444,000
Paiement garanti ITALCAR 400 camions IVECO 11 550 000,000 11 550 000,000
Paiement garanti le Moteur 120 Pick-up Mitshubichi 1 770 000,000 1 770 000,000
Paiement garanti 6 chassis Volkswagen 539 026,000 539 026,000
|Contrat Ministére 4 991 418,000 4 991 418,000
STIA Etats Financiers 2012




=II|Consu1t
Expertine & Management Sonsalting

Tunis, le 02 Décembre 2024

Messieurs les actionnaires de Ia

Sodiété Tunisienne d’'Industrie Automobile -STIA-

AU TITRE DE L’EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2012

Messicurs les actionnaires,
I- Rapport sur I'audit des éats financiers

1. Opinion défavorable

En exécution de la mission de commissariat aux comptes gue vous avez bien vouln nous confier, nous
avons effoctué Paudit des états financiers de Ia Société Tunisiemne d'Industric Automobile
« STIA » qui comprennent Je bilan arrété au 31 décembre 2012, I’état de résultat ot I’état de flux de
trésorerie pour I'exercice clos & cetie date et des notes contenant un résumé des principales méthodes

compiables et d’autres notes explicatives.

Les états financiers de I’exercice 2012 sont arrétés sur [a base des méthodes comptables de 1'exercice
précédent et font ressortir, un total net du bilan de 16 393 933 DT, un résultat net déficitaire de

3 946 833 DT et une variation négative de la trésorerie de 1 275 619 DT.

A notre avis, et en raison de I'importance et du caractire généralisé des réserves soulevées
dans 1o nnr.m-nlu- # Tondement de I’nni'linn défavnrahle »_ lea énts fimoneciers ci-iaints ne

SEennmr S RFRSE Sag R Bjrasw Ty AN WEmAEL AL TS TEWE L e e eem— me

présentent pas sincirement la situntion fimancidre de In société au 31 décembre 2012 ui sa
performance financidre et ses flux de trésorerie pour ’exercice clos i cette date, conformément

anm systéme compiable des entreprises.

2. Fondement de Popinion défavorable

Nous avons effectoé notre mission conformément aux normes internationales d’audit applicables en
Tunisie. Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont ples amplement
décrites dans Ia section "Responsabilité de I’anditeur pour I*audit des états financiers” du présent
rapport,




Nous sommes indépendants de la Société Tunisienne d’Industric Automobile "STIA"
conformément aux régles de déontologie qui s’ appliquent & Paudit des états financiers en Tunisie et
nous nous sommes acquittés des autres responsabilités déontologiques qui nous incombent selon
ces régles.

Nous estimons que les éléments probants que nous avons obtenus sont suffisants et appropriés pour
fonder notre opinion défavorable zu v des réserves suivantes :

2.1 Les états financiers do 'exercice 2011, desquels découlent les soldes d’cuverture do 1’exerci
2012, ont fait ’objet d’une opinion défavorable du commissaire anx comptes , étant donpé que les
snomalies relevées, prises individuellement ou collectivement, ont des incidences a la fois
significatives et généralisées sur les états financiers.

2.2 Les irnmobilisations incorporelles et corporelles et les caisses, dont les valeurs comptables brutes
arrGtées an 31 décembre 2012 s"éRvent respectivernent 4 260 039 DT et 5 195 DT n’ont pas fait
I’objet &’ inventaires physiques, et ce, contrairement anx dispositions de 1’article 17 de 1a Joi n°96-
112 du 30 décembre 1996, relative ao Systéme Compiable des Entreprises.

2.3 La zociété ne dispose pas d’un état détaillé des effets & recevoir tirés sur ses clients dont le solde
a atteint 146 507 DT au 31 décembre 2012, Aussi, aucun inventaire de ces effets 4 la cléture de
Pexercice 2012 ne nous a été communiqué.

Par ailleurs, les effets & recevoir retoumés impayés totalisent 5 468 044 DT 2 cette méme date et ne
sont pes détaillés par effet et par client.

1l y a lieu de noter que les passifs de 1a société au 31 décembre 2012 incluent un sokde de 6 456 842
DT relatifs & des effets escomptés anprés de la STB et retournés impeyés Malgré nos multiples
demandes adressées A la Banque , nous n’avons pas eu de réponses qaant au détail de ces effets
escompiés et impayés.

A rnpc lajrn-‘;‘:nn‘-:nﬂ Aaw anldan unm&t';fm-s Arn rrvrncedoss “C‘l;m‘n mﬂnﬁs a-vw;fs" e‘l- 'Cl:nnfn b alrbhia

de retard 4 payer” s’élevant respectivement & 11 028 DT et 757 472 DT au 31 décembre 2012 ne
nous a pas éé communiquée.

Enfin, la société ne nous & pes communiqué la justification des soldes des rubriques "Clients divers”
ot "Clients douterx" s’&levant respectivement & 50 985 DT et 60 518 DT au 31 décembre 2012.Ces
soldes n’ont pas connu de variation par rapport 4 I’exercice 2011 et ce i I'instar de la provision pour
dépréciation des comptes clients comptabilisée pour 88 772 DT.

2.4 Le compte d’attente enregistre un solde débiteur de 1 378 072 DT au 31 décembre 2012. Ce

compte est dédié a la comptabilisation des encaissements et des décaissements non identifiés par Ia
société et constatés sur les relevés bancaires.




Adéﬁmd’anﬂysedesop&aﬁmsomnpmbﬂméesmmmpteadelmrrégﬂﬂimﬁm,mm
POuUVOnS pas nous prononccr sur ’impact des redressements éventuels sur les &léments d’actifs , de
paszifs et de capitaux propres de la société.

zsmmmmmbmﬁmlogmtdeswmmabmcaﬁesmdmsm
encore régularisés, qui se détaillent comme suit :

 Opérations non comptabilises par Ia soctété " Montants ea DT
Décaissements non comptabilisds 137182

 Encaissements non comptabilisés 781 447
Opérations non constatées par les banques _ Mnnt-nuDT_ e
Décaissements non constatés 34 390

Enceissements non constatés -

ﬂmiMamsithmi&émmapasmmmmﬁquélesétﬂsdemppmchmbmmhesde
certains comptes dégageant au 31/12/2012 un solde comptable débiteur global de 32 749 DT détaillé
comme suif :

Libellés Soldes au 31/12/2012 en DT
STB compte Professionnel € 30 623 R
' STB Tunis compte professionnel 1885

ccp 241

Total 32749

A défaut d’achévement de la préparation des états de rapprochement bancaires et de la justification et
d’apurement des suspens constatés, nous ne sommes pas en mesure de déterminer I’impact de cette

situation sur les éléments d’actifs, de passifs et de capitaux propres de la société.

2.6 Les provisions pour litiges figurant parmi les autres passifs non courants enregistrent au 31
décembre 2012 un solde non justifié de 83 210 DT n’ayant pas connu de variations par rapport a

I’exercice précédent.

La société ne nous a pas communiqué un état exhaustif des affaires contentieuses en cours. Nous ne

pouvons pas par conséquent nous prononcer sur la fiabilité du solde de ces provisions.

2.7 Les déclarations fiscales de 1’exercice 2012 n’ont pas €té déposées et ce contrairement 3 la
législation en vigueur. Par ailleurs, nous ne disposons pas d’extraits délivrés par I’administration

fiscale attestant de la situation de la société au 31 décembre 2012.

Par conséquent , nous ne sommes pas en mesure d’attester la fiabilité des soldes des actifs et des

passifs fiscaux évalués respectivement a 6 364 793 DT et 2 100 293 DT au 31 décembre 2012.
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2.8 Les compies de Ia société incluent plusicurs soldes anciens et/ou non justifiés qui nécessitent des
travaux de vérification approfondis pour attester de leur validité.

Ces comptes enregistrent des soldes débiteurs et créditeurs pour respectivement 1 234 486 DT et

859 159 DT, détaillés comme suit :

Désipnation

Fournisseurs et comptes rattachés

Personnel et comptes rattachés
- ﬁébiteurs divers

Créditeurs divers

Régies d’avances et accréditifs

Total

530 864 658 437

35427 1804

499 121 .

- _ 198918
19074 -

89159

1234 486

A défaut de justification et d’apurement de ces soldes, nous ne pouvons pas nous prononcer sur
I'impact qu’aurait cette opération sur les €éléments dactifs, de passifs et de capitaux propres de Ia

sociéte,

2.9 Les concours bancaires au 31 décembre 2012 incluent un sokde de 2 538 773 DT correspondant &
un crédit BNA accordé 3 la soci€té pour 2 000 000 DT et 3 des intéréts courus de 538 773 DT. Ces
goldes n*ont pas connus de variations par rapport 4 I’exercice 2011.

Par ailleurs, et malgré nos multiples relances auprés de la BNA par Iintermédiaire du Liquidateur, nous
n’avons pas pu nous procurer la documentstion juridigque se rapportant 3 cet emprunt.

A défaut de cette documentation, nous ne pouvons pas nous prononcer sur la fiabilité des soldes

comptables relatifs & cet emprumnt.

2.10 Les charges de personnel de I'exercice 2012 s’€lévent & 189 785 DT, donf un montant de
187 308 DT se rapportant 3 la rémunération du Président Directeur Général, Mr. ARf KHEFACHA.

Cetle rémunération inclut une prime d’inbéressement annuelle de 13 000 DT et une prime de
logement mensuclle & hauteur de 6000 DT soit 72 000 DT pour toute année 2012,

La rémunération du PDG englobe aussi, un treiziéme mois, une prime de bilan ( 1.5 mensualités) ,
une prime annuelle ( 2 mensualités) et une prime de rendement ( 2 menspalités) calculées sur Is base
d’un salaire brut mensuel de 2 674,209 DT correspondant A un salaire net mensuel de 1 100 DT.

Mr. Afif KHEFACHA & pergu s& rémunération au titre de Pexercice 2012, an cours de 1’exercice
2013 pour 20 350 DT comrespondant 4 18.5 mensualités sur la base d*um salaire net de 1 100 DT.




Par ailleurs, 1a prime de logement de 72 000 DT et la prime d’intéressement de 13 000 DT lui ont
&té payées courant exercice 2015 et co en exécntion d’un jugement prud’hommal prononcé a son
profit par le tribunal de premiére instance de Sousse en date du 25 décembre 2013.

1l y a lien de noter que le Président Directeur Général s’est octroyé ces éléments de rémunération
sans P’accord préalable du Conseil 4’ Administration de la société . Ledit Conseil & exprimé son
oppaosition ef son refus catégorique quant 3 leurs natures et leurs montants au cours de sa réunion du
06 juiltet 2012,

2.11 La rubrique "Rémunérations d”intermédiaires et honoraires” figurant parmi les autres charges
d’exploitation au nivean de 1’6tat de résultat de 1’exercice 2012, renforme un montant de 119 279
DT payé A I"avacat de Ia Société Maitre Mounir BOUGHALLEB (16 504 DT sous forme de notes
@’honomaires et 102 775 DT sons forme de notes de frais) en ’ahsance des jnstificatifs nécessaires
(conventions ou bons de commande précisant la nature et 1'étendue des travanx juridiques &
effectoer pour Je compte de Ia Société, les honoraires a facturer et les modalités de leur paiement,
les factures, quittances de paiemenis et antres pidces justificatives des frais de justice, etc.).

En outre, les actifk courants font apparaitre au 31 décembre 2012 d’anciennes avances accordées au
méme avocat pour un montant total de 24 765 DT, non mouvementées, qui doivent éire analysées
ot apurées conformément 3 Ia réglementation en vigueur.

11 y a lieu de noter que Je Ex-PDG de la société a accordé un quitus A ’avocat pour toute Ja période
8’éalant sur les exercices 2007 A 2016 quant amx honoraires qui lui ont é&é accordés et & la
Justification des frais qu’il a engagés an nom de la société et qui Ini ont été remboursés.

Ce quitus déteille les honoraires anmmels effectivement payés & Maitre. Mounir BOUGHALLEB
pour toute 1a période susmentionnée. Ces honoraires ont atteint 387 529 DT.

2.12 La rubrique "autres charges d*exploitation” inchut des primes d*assurance-groupe d’une valeur
de 292 556 DT payées en 2012 per Ia STIA an fien et place de Ia sociéts ICAR acquérense des actifs
cédés en application de Ia décision de la CAREP en date du 25 novembre 2008.

Le PV de passation sociale établi en date da 12 Aofit 2009 signés par les différentes parties
intervenantes ( STIA , ICAR Syndicat de personnel et antorités de tntelle) , prévoit dans sa
cinquidme résolution que le repreneur , la société ICAR , s’engage & maintenir lo systdme
d’assurance groupe au profit des salari€s de la STIA y compris ceux pertis & la retraite avant
I’opération de cession des éléments d’actifs . La charge de maintien de ce systéme incombe donc an
Tepreneur.

11y a lieu de noter que le liqmidateur de 1a société a engagé en 2023 une action en justice 3 ’encontre

An 1o smnzfil TATY ad da 1"Ee ITWY dn lo DTTA hila A fof ViTnfnnkhas lowee sbtnlarsant da sosbieene
UG I SURIGIG 1A G U L EA=ELAT UG I D 4100 IYELFAIEL GGl , 16U G IR L TONLTLRECE
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solidairement un montant de | 878 721 DT au titre de primes d’assurances groupe payées indument
par la STIA et relatives a la période allant du 16/04/2010 au 29/01/2016.

3. 1ncertitude significative liée a la continuité de Uexploitation
g exp

Nous attirons votre attention qu’au 31 décembre 2012 les capitaux propres de la Société sont négatifs
de (30.894.571 DT).

I’ Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, dont notamment la STB et la BNA, apres
avoir décidé en 2009 la cession a un investisseur (société ICAR du Groupe LE MOTEUR) des
¢éléments d’actifs de la Société sous forme d’une unité fonctionnelle, sans transfert des passifs, a
décidé la dissolution de maniére anticipée de la Société et la nomination d’un liquidateur, au cours

de sa réunion tenue le 08 mars 2018.

Ainsi , une incertitude significative pese sur la capacité de la Société a poursuivre son exploitation

au 31 décembre 2012. Notre opinion n’est pas modifiée a I’égard de cette question.

4. Rapport de gestion

La responsabilité du rapport de gestion incombe au Conseil d’administration. Notre opinion sur les
états financiers ne s’étend pas au rapport de gestion et nous n’exprimons aucune forme d’assurance

que ce soit sur ce rapport.

En application des dispositions de larticle 266 du code des sociétés commerciales, notre
responsabilité consiste a vérifier I’exactitude des informations données sur les comptes de la société

dans le rapport de gestion par référence aux données figurant dans les états financiers.

Nos travaux consistent a lire le rapport de gestion et, ce faisant, a apprécier s’il existe une
incohérence significative entre celui-ci et les états financiers ou la connaissance que nous avons
acquise au cours de 1’audit, ou encore si le rapport de gestion semble autrement comporter une

anomalie significative.

Si, 4 la lumiére des travaux que nous avons effectués, si nous concluons a la présence d’une

anomalie significative dans le rapport de gestion, nous sommes tenus de signaler ce fait.

A ce titre, nous signalons que le rapport de gestion relatif 4 1’exercice 2012 ne nous a pas été

communiqué pour examen.

5. Responsabilités de la Direction et des responsables de la gouvernance a I’égard des états
[financiers

Le Conseil d’administration est responsable de la préparation et de la présentation fidéle des états

financiers conformément a la législation en vigueur, ainsi que du contrdle interne qu’il considere
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comme nécessaire pour permeitre Ia préparation d’éfats finsnciers exempts d’anomalies
significatives, que celles-ci résnltent de fraudes ou d’emreurs.

Le Conseil 4’ Administration est responsable de la préparation et de la présentation fidtle des états
financiers conformément an Systdéme Comptable des Entrepriges, ainsi que du contrdle interme qu’il
considére comme nécessaire pour permetire la préparation d'é&ats financiers exempts d’anomalies
significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’emrears

Lors de la préparation des états financiers, ¢’est A la Direction qu’il incombe d’évaluer la capacité de Ia
Société & poursuivre son exploitation, de commmmiquer, le cas échéant, les questions relatives a la
continuité de Pexploitation et d’appliquer le principe comptable de continuité d*exploitation, sauf si ia
Direction a I’intention de liquider In Société ou de cesser son activité ou si aucune autre sohition réaliste
ne 5’ offre a elle. Tl incombe aux responsabies de la gouvernance de surveitler e processus &’ information
financidre de la Société.

11 y a lien de noter dans ce cadre que la demidre réunion du Conseil d’ Administration de Ia société
remonte au 06 juillet 2012 induisant ainsi an défat d’arrété des étatr financiers des exercices 2010 et
postéricurs.

Constatant ce fait, et devant I’impossibilité d’exercice de ses fonctions, le liquidateur de ia société, Mr
Zouheir BEN AMOR (désigné en tant que tel par I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 08 mars 2018
ayant décidé la liquidation de La société) a obtenn par ordonnance du président du Tribunal de Premiére
Instance de Sousse en date du 25 mars 2021 1’ autorisation de tenir les Assemblées Générales Ordinaires
en vue de approbation des états financiers de la société au titre des exercices 2010 a 2018,

Dans ce comiexte , les éats financiers de Pexercice 2012 nous ont €€ communiqués par le liquidateur
de la société.

6. Responsabilité de I anditeur posr I'asndit des élats financiers

Nos objectifs sont d’obtenir I’assurance raisonnable que les états fimanciers pris dans leur ensemble
sont exempts d’anomalies significatives, que cellesci résultent de fraudes ou d’erreurs, et de
délivrer un rapport contenant notre opinion.

L°assurance raisonnable correspond 3 un nivean élevé d’assurance, qui ne garantit toutefois pas
qu’un andit, réalisé conformément aux normes internationales d’audit spplicables en Tumisie,
Les anomalies peuvent résulter de frandes ou d’erreurs et elles sont considérées comme
significatives lorsqu’il est raisonnable de s attendre & ce que, individuellement ou collectivement,
en se fondant sur ceux-ci.
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II- Rapport relatif aux obligations iégales et réglementaires
1. Révéintion de faits délictuenx au Procurenr de In Républigue

Dans le cadre de nos obligations 1égales et réglementaires et en application des dispositions de
PParticle 270 du code des sociétés commerciales , nous portons & votre connaissance qu’en date du
27 novembre 2024 nous avons adressé une letire 3 Mr. Le procurenr de la république auprés du
tribunal de premiére instance de Tunis, pour fui révéler les faits se rapportant aux points 2.10, 2.11
et 2.12 de Ia section fondement de IPopinion défavorable du présent rapport.

2. Leitre d’affirmation

Contrairement aux dispositions de ’article 13 « quinier » du Code des Sociétés Commerciales, nous
n’avons pas eu communication de la déclaration écrite des organes de direction et des chargés des
affaires financidres et comptables de la STIA attestant de Fexhanstivité et de Ia conformité des états

financiers A In législation comptable en vigneur.

3. Efficacité du systime de contrile interne

Notre désignation étant en date du 21 février 2023, nous n’avons pas pu procéder 4 1’évaluation du
gystéme de contréle interne mis en place au sein de Ia société courant I’ exercice 2012,

A ce sujet, nous rappelons que la responsabilité de Ia conception et la mise en place d’un systéme de
contrdle interne ainsi que In surveillance périodique de son efficacité et de son efficience incombe 3 la
Direction et au Conseil d’ Administration.

Nous rappelons aussi, que seite & Ia cession de ses actifs en 2009 , la sociéts est entrée en phase de
préparation en vue de sa liquidation. Son activité a ainsi &€ fortement réduite .

Sur Ia base du dossier mis & notre disposition, nous avons relevé des défaillances majenres dans le
systéme de contrile interne de la société ayant impacté notre opinion sur les états financiers de la sociéte,
1l s’agit notamment des éléments suivants :

- La passation entre ke PDG de la société Mr. AGE KHefacha et le liguidatenr a fait objet d'an

PV rédigé par huissier notaire daté du 27 décembre 2018 .Suite 3 la demande du hiquidateur de
Ini transférer les archives comptables et finenciéres de la société ,le PDG a déclaré que tous ces
documents ont &€ communiqués au cabinet externe chargé de la tenue de la comptabilité de Ia
80ciété en vue de la préparation des états financiers de 1'exercice 2009 et postérieurs.

En date du 03 mai 2021 , le cabinet exferne a adressé un courrier au liquidateur de la société lui
faisant remarquer qu’il est dans Pimpossibilité de vérifier I'exhaustivité des documents
comptables & sa disposition et que plusicurs états ¢t documents demeurent manquants.




- L’absence de personnel suffisant en nombre et en qualifications étant donné que le Président
Directeur Général assure a lui seul la gestion de la société cumulant ainsi toutes les fonctions ;

- L’absence d’inventaires physiques des immobilisations et des caisses au 3112/2012 ;

- L’absence de procédures de suivi des effets détenus sur les clients et de justification des soldes
des tiers ;

- L’absence d’un suivi du contentieux en cour opposant la société a des tiers ;etc...

3.Conformité de la régularité de la tenue des comptes de valeurs mobiliéres a la réglementation

en vigueur

En application des dispositions de I’article 19 du décret n°2001-2728 du 20 novembre 2001, nous avons
procédé aux vérifications portant sur la conformité de la tenue des comptes des valeurs mobiliéres
émises par la Société avec la réglementation en vigueur. La responsabilité de veiller a la conformité aux

prescriptions de la réglementation en vigueur incombe 4 la Direction.

Sur la base des diligences que nous avons estimées nécessaires de mettre en ceuvre, nous avons relevé
que lesdits comptes des valeurs mobiliéres et le journal général des opérations, visés par ce décret, ne

sont pas tenus a jour.

P/ Global Expertise & Management Consulting
(GEM Consuli)
All BEN MOHAMED

G.EM Consul
Za
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=l Connsult
Oiohal Expeciies & Maoagenmeol Consulting

Tunis, le 02 Décembre 2024

Messieurs les actionnaires de Ia
Soclété Tunisienne d'Induastrie Antomobile -STIA-

AU TITRE DE L’EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2012

Messieurs les actionnaires,
En application des dispositions des articles 200 (et suivants) et 475 du Code des Sociétés Commerciales,
nous rapportons ci<dessous sur les conventions et opérations visées par ces textes.

Notre responsabilité est de s’assurer du respect des procédures Mgales d’autorisation et d’approbation

de ces conveations ou opérations. Il ne nous appartient pas en conséquence, de rechercher

spécifiquement I’existence éventuelle de telles conventions ou opérations mais de vous commumiquer,

sur 1a base des informations qui nous ont é¢ données, leurs caractéristiques et modalités essenticlles,

sans avoir  nous prononcer sur leur utilité of Jeur bien fondé.

11 vous appartient d’apprécier 1 intérét qui s’ atiachait 3 la conclusion de ces conventions et & la réalisation

de ces opérations en vue de leur approbation.

11 y a lieu de noter que nous n’avons pas obtemn de Ia Direction ou du Liquidateor un état exhanstif des

conventions et op&rations entrant dans le cadre des articles mscitds. Cependait, nos travaux d’audit nous

ont permis de relever ce qui suit :

1- Comventions et opérations réalisées relatives i des comveniions antéricures & Pexercice 2012
(autres que les rémunérations des dirigeants)

-Au 31 décembre 2012, les concours bancaires inchuent un solde non mouvementé de 2 000 000 DT

relatif & un crédit de préfinancement des stocks.

Le rapport spécial du commissaire aux comptes au titre de 1’exercice 2011 indique qu’en date du 28

décembre 2006, 1a BNA a accordé 4 la STIA un crédit de 2.000.000 DT, rembourseble sur 36 mois et

productif d’intéréés an taux menisuel moyen du marché monétaire majoré de trois points.

Malgré nos multiples relances anprés de la BNA par I’intermédiaire du liquidateur de la société, nous

n*avons pas pu nous procurer la documentation juridique se rapportant & cet emprunt.

Aucune charge financiére A ce titre n’a &6 constatée an cours de I’exercice 2012.




Par ailleurs , il y a lieu de noter que les passifs financiers de la société au 31 décembre 2012 intégrent

un solde ancien non justifié de 538 772 DT au titre d’intéréts bancaires courus.

-Les effets tirés sur les clients (dont notamment les sociétés régionales de transport de personnes) sont
escomptés, dans leur majorité, aupres de la STB et de la BNA, actionnaires et administrateurs. Nous
n’avons pas obtenu de la STIA ou de ces banques les conditions des opérations d’escompte réalisées, le
détail des effets escomptés non échus au 31 décembre 2012 ainsi que celui des effets escomptés et

retournés impayés a cette date.

Cependant, le bilan arrété au 31 décembre 2012 fait apparaitre parmi les passifs financiers courants les

soldes suivants :

- Effets escomptés et retournés impayés - STB - 6456 842 DT
- Découvert BNA - 12 779 249 DT
- Découvert STB - 17 177 480 DT

Les montants des agios et intéréts débiteurs prélevés par la STB et la BNA (au titre des découverts
bancaires) et comptabilisés en charges financiéres de I’exercice 2012 totalisent respectivement

1402 182DTet1 198487 DT .
2- Obligations et engagements de Ia société envers les dirigeants

Le Président Directeur Général de la société s’est octroyé une rémunération au titre de I’exercice 2012
sans ’accord préalable du Conseil d’ Administration. Lors de sa réunion du 06 juillet 2012, Le dit conseil
a exprimé son opposition a cette rémunération fixée d’une maniere unilatérale par le PDG et ce

contrairement aux dispositions de I’article 208 du code des sociétés commerciales.

Le tableau suivant résume les charges encourues par la STIA au titre de la rémunération de ses

dirigeants, telles qu’elles ressortent des états financiers arrétés au 31 décembre 2012 :

Charges de I'exercice Président Directeur Général Administrateurs

Rémunérations brutes et avantages en nature
(12 salaires mensuels + 13*™ mois + prime de bilan +
enveloppe annuelle + 2 primes de rendement + prime 75210 -
d’intéressement + congé payé + bons de carburant +
consommations électriques et téléphoniques)
Charges sociales (CNSS et CAVIS au titre de

V'exercice 2012) - 27098 B
Primes de logement 2012 72 000 -

_ Prir;;f. d_e;tion— _ - - 13 000 _ - - -
Ens de pré_se_n_ce STIP - _ -
'l'otulenm.'- - 187 308 | -




1l y a lieu de noter qu’au cours de I’exercice 2012 ancun décaissement n’a éé effectné au profit du PDG
au titre de sa rémunération.

Enfin, et en dehors des opérations précitées, nos travaux d’audit n’ont pas révélé I’existence d’autres
conventions ou opérations rentrant dans fo cadre des dispositions des articles 200 (et snivants) et 475 du
code des sociétés commercinles.

P/ Global Expertise & Management Consulting
(GEM Consult)
Al BEN MOHAMED




AVIS DE SOCIETES

ETATS FINANCIERS DEFINITIES

Société Tunisienne d’Industrie Automobiles
« STIA » en liquidation
Siege social : Av. Taha Houssein, 4000 Sousse

La Société Tunisienne d’Industrie Automobiles« STIA » en liquidation, publie, ci-dessous,
ses états financiers arrétés au 31 décembre 20213 tels qu’ils seront soumis a I’approbation
de I’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en date du 03 janvier 2025. Ces états
sont accompagneés des rapports général et spécial du commissaire aux comptes, Mr Ali
Ben Mohamed (GEM Consult).
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Notes aux états financiers




La Société Tunisienne d'Industrie Automobile (STIA), est une société anonyme créée au courant de l'exercice
1961, son siége social est & Sousse et dont l'activité principale consiste en la fabrication et le montage de
véhicules légers, industriels et d'autobus-autocars. Cette activité a été limitée depuis 1'année 1988, au montage des
seuls véhicules industriels et des autobus-autocars.

La décision de la commission d'assainissement et de restructuration des entreprises a participations publiques
CAREPP, du 25 novembre 2008 relative a la restructuration financiére de la STIA a été mise en application en
2009. La société a ainsi, procédé a partir du mois de septembre 2009, a la cession de certains éléments de ses
actifs, résumée comme suit :
- Cession a la société des Industries de Carrossage ICAR

1. Locaux de la STIA (II) et Ennour, sis 4 Sousse : Cession pour un montant de 7 000 000 dinars.

2. Stocks : Cession pour une valeur de 21 937 756 dinars.

3. Fonds de commerce : Cession pour une valeur de 2 500 000 Dinars.

NOTEN® : METHODES COMPTABLES ADOPTEES PAR LA SOCIETE

Les étas financiers de la société ont été arrétés, au 31 décembre 2013. Ils sont préparés en conformité avec les
principes comptables généralement admis, tels que spécifiés par le systéme comptable tunisien et ce en
application des dispositions réglementaires et principalement, les dispositions de la loi 96-112 du 30 décembre
1996, relative au systéme comptable des entreprises, le décret 96-2459 du 30 décembre 1996 portant approbation
du cadre conceptuel de la comptabilité et de l'arrété du Ministre des finances portant approbation des normes
comptables.

Les principales méthodes et conventions comptables suivies pour la préparation des états financiers sont résumées
ainsi :

3

s2e AL

La société adopte le principe de I'indépendance des exercices, selon lequel les produits sont enregistrés au fur et 3
mesure qu'ils sont acquis, et les charges, au fur et 4 mesure qu'elles sont engagées, sans qu'il ne soit tenu compte
de leurs dates d'encaissement ou de paiement de fagon & dégager aprés déduction des amortissements et des
provisions, le bénéfice ou la perte se rapportant a l'exercice de référence.

2.2. Valeurs Immobilisées
Les valeurs immobilisées sont comptabilisées au coiit d'acquisition et font l'objet pour les biens autres que les
terrains, d'un amortissement linéaire, les principaux taux retenus par la société sont les suivants

Immobilisations corporelles
Eléments antérieurs Eléments acquis 2 1994 et
réévalués depuis 1994

Batiments administratifs 5% 2%

Béatiments industriels 5% 5%

Matériel et outillage 20% 10%
Matériel roulant 20% 20%
Matériel informatique 20% 15%
Mobilier et matériel de bureau 20% 10%
Agencements, Aménagements, Installations 20% 10%

La soci€té a procédé simultanément au cours de l'exercice 1994, & la réévaluation légale et libre de ses
immobilisations. Les réserves de réévaluation légale et libre dégagées par cette opération se sont élevées
respectivement a 7 089 018 dinars et 4 14 999 699 dinars.

Ces réserves ont été affectées en résorption des pertes antérieures.




Immobilisations financiéres
Les participations ﬁgmuumbﬂmpourlauvﬂwrdhoqmﬁﬁm.lmquehvﬂmdmagedespmﬁdpaﬁmsmhvﬂm

dummhémluﬁhmom&mbmmeﬂmféimeéhwmd'aoquhiﬁmmmﬁdmmwaﬁmm
constituée du montant de Ia différence.

2.3. Valeurs d'exploitation

Lesm'ticlesenstmksﬁnd‘nmicemﬂvﬂmisésmoa&mympondérépour]esmaﬁérmetmooﬂtdemﬁmpom
iesvéhicnlesetéqﬁpements.Igsputesdevaleummrlesstoch&MaﬁQnIWewnuﬂqmmvisimihdmde
Ll6ture de I'exercice,

p-4. Opérations en monnaies étrangéres

mmhmnkﬁ&mop&aﬁmdﬁmpmﬁmsmMmﬁ&mmdechmgedujmdel'op&aﬁmlmﬁﬁ&mde
mwwwmmmmghmMmme&sthm,mwschmlmmn
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Global Expertise & Muanagement Consulting

Tunis, le G4 Décembre 2024
Messieurs les actionnaires de la

Soclété Tunisienne d'Industrie Automoblile -STIA-

RAPPORT GENERAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
AU TITRE DE L’EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2013

Messiours les actionnaires,
I- Rapport sar Paudit des états financiers

1. Opinion défavorable

Enuémﬁmdehmissimdecmnmismﬁummptesqmmambimvwhnmomﬁw,m
mnseﬂbcmél’mdﬁdesémihmciusdehSoci&éTmisimmdﬂndmnieAmumobih
« STIA » qui comprennent le bilan arrété an 31 décembre 2013, I'&tat de résuMtat et Iétat de flux de
mm:mrl’mdcecbsimdawﬂdesmmaMMmmprMpﬂesméﬁodes
comptables et d’autres notes explicatives.

Les états financiers de "exercice 2013 sont amrétés sur la base des méthodes comptebles de Pexercice
[n'éoédmatfontressorﬁr,untotalnetthbﬂandelsmmm,mrésu]tatnetdéﬁci!nh'ede
41$mnTﬂmvaﬁnﬁonptniﬁvedehkésmmiedelﬂmmlDT.

Ammammndel’mmud-mmdumm
damhpnugmphe«fondmmtdel’ophbnﬂé&wnble»,luéhhﬁnnﬁgnﬁ-jnhﬂu
présentent pas sincirement I situation financitre de la société ax 31 décembre 2013 ni sa
peﬁommﬁmdémﬂsuﬂudeh&omieponrl'mrduchsimdm,mﬁnm&nm

au systéme comptable des entreprises.

2. Fondement de I'opinion défavorable

Nous avons effectué notre mission conformément aux normes internationales d’audit applicables
Mﬁa[asmspmmbﬂiﬁsqlﬁmimmnbmtmdecesnmsomﬁmmmlm
démihsdms]amcﬁm«RemmbﬂMdel’mdﬂmrpoml’mditdméMsihmﬁus"dum
rapport.




Nous sommes indépendants de la Société Tunisienne d’Industriec Automobile "STIA"
conformément aux régles de déontologie qui s’appliquent 4 I’audit des états financiers en Tunisie et
nous nous sommes acquittés des autres responsabilités déontologiques qui nous incombent selon

ces regles.

Nous estimons que les éléments probants que nous avons obtenus sont suffisants et appropriés pour

fonder notre opinion défavorable au vu des réserves suivantes :

2.1 Les états financiers de 1’exercice 2012, desquels découlent les soldes d’ouverture de I’exercice
2013, ont fait I’objet d’une opinion défavorable du commissaire aux comptes, €tant donné que les
anomalies relevées, prises individuellement ou collectivement, ont des incidences 2 la fois

significatives et généralisées sur les états financiers,

2.2 Les immobilisations incorporelles et corporelles et les caisses, dont les valeurs comptables brutes
arrétées au 31 décembre 2013 s’élévent respectivement a 329 325 DT et 21 725 DT n’ont pas fait
I’objet d’inventaires physiques, et ce, contrairement aux dispositions de I’article 17 de la loi n°96.-

112 du 30 décembre 1996, relative au Systéme Comptable des Entreprises.

2.3 La société ne dispose pas d’un état deétaillé des effets a recevoir tirés sur ses clients dont le solde
a atteint 308 780 DT au 31 décembre 2013. Aussi, aucun inventaire de ces effets & la cléture de

I’exercice 2013 ne nous a été communiqué.

Par ailleurs, les effets a recevoir retournés impayés totalisent 5 493 809 DT a cette méme date et ne

sont pas détaillés par effet et par client.

Il'y a lieu de noter que les passifs de la société au 31 décembre 2013 incluent un solde de 6 496 383
DT relatifs & des effets escomptés aupres de la STB et retournés impayés .Malgré nos multiples
demandes adressées 3 la Banque, nous n’avons pas eu de réponses quant au détail de ces effets
escomptés et impayés.

Aussi, la justification des soldes créditeurs des comptes "Clients autres avoirs" et «Clients pénalités
de retard & payer" s’élevant respectivement a 11 028 DT et 757 472 DT au 31 décembre 2013 ne
nous a pas été communiquée.

Enfin, la société ne nous a pas communiqué la justification des soldes des rubriques "Clients divers"
et "Clients douteux" s’élevant respectivement a 50 985 DT et 60 518 DT au 31 décembre 2013.Ces
soldes n’ont pas connu de variation par rapport a I’exercice 2012 et ce 4 I’instar de la provision pour

dépréciation des comptes clients comptabilisée pour 88 772 DT.

2.4 Le compte d’attente enregistre un solde débiteur de 1 465 054 DT au 31 décembre 2013. Ce
compte est dédi€ essentiellement 2 la comptabilisation des encaissements et des décaissements non

identifiés par la société et constatés sur les relevés bancaires.
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A défaut d’analyse des opérations comptabilisées sur ce compte et de leur régularisation, nous ne
pouvons pas nous prononcer sur [’impact des redressements éventuels sur les éléments d’actifs, de

passifs et de capitaux propres de la société.

2.5 Les états de rapprochement bancaires logent des suspens comptables et bancaires anciens non

encore régularisés, qui se détaillent comme suit :

Opérations non éomptabilisées par la société . Montants en DT
Décaissements non comptabilisés 137 182 o
Encaissements non comptabilgs - N mﬂ—
_Op%;atasm c;nstatées_pa_r les bﬁnques hn M—ont_al;s; DT i
Décais;ements n;n constatés - _ | 34 390 -

Encaissements non constatés -

Il est énoteraussiquelasociéténcnousapasconnnuniquélesétatsderappmchementbancairesde
certains comptes dégageant au 31/12/2013 un solde comptable débiteur global de 35 980 DT détaillé
comme suit

Libellés " Soldes au 31/12/2013 en DT

' STB compte Professionnel € 33 894

' STB Tunis compte professionel 1885 N
cCP 201

Total 35 980

A défaut d’achévement de la préparation des états de rapprochement bancaires et de la justification et
d’apurement des suspens constatés, nous ne sommes pas en mesure de déterminer I’impact de cette

situation sur les éléments d’actifs, de passifs et de capitaux propres de la société.

2.6 Les provisions pour litiges figurant parmi les autres passifs non courants enregistrent au 31
décembre 2013 un solde non justifié de 83 210 DT n’ayant pas connu de variations par rapport a

’exercice précédent.
La société ne nous a pas communiqué un état exhaustif des affaires contenticuses en cours. Nous ne

pouvons pas par conséquent nous prononcer sur la fiabilité du solde de ces provisions.

2.7 Les déclarations fiscales de 1’exercice 2013 n’ont pas été déposées et ce contrairement 2 la
législation en vigueur. Par ailleurs, nous ne disposons pas d’extraits délivrés par [’administration

fiscale attestant de la situation de la société au 31 décembre 2013.

Par conséquent, nous ne sommes pas en mesure d’attester la fiabilité des soldes des actifs et des

passifs fiscaux évalués respectivement a 6 389 101 DT et 2 129 011 DT au 31 décembre 2013.
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2.BImoommdehmi&émMphdemwﬁmmﬁmeﬂmmjusﬁﬁésqninécessitmdw
tmvauxdevéri.ﬁcaﬁonappmfmdispouratﬁesterdelemva]i&ité.

CeacomptesemugismdessoldesdébiheumetcrédiMpomrespecﬁvmm 1351956 DT et
16 917 291 DT, détsillés comme snit :

Dénignation Soldes débitears  Soldes eréditenrs
Fournisseurs et comptes rattachés 530 864 662 837
Personnel et comptes rattachés 62003  1s4
Débiteurs divers - sems .
* Créditors divers - 166764
 Régies ’avances et socréditifs 169 074 ]

Concours bencaires - s3872
 Compte d’attente créditear ] 15 547 114
Total 1351956 16917 291

A défaut de justification et d’apurement de ces soldes, nous ne pouvons pas nous prononcer sur
Pimpact qu’aurait cette opération sur les éléments d’actifs, de passifs et de capitaux propres de la

société,

2.9 Les charges de persomnel de I’exercice 2013 s’élévent a 289 572 DT et se rapportent 3 la
rémunération du Président Directeur Général, Mr. Afif KHEFACHA.

Cette rémunération inclut une indemnité de logement mensuelle (intégrée au salaire du PDG) a

hauteur de 6000 DT soit 105 000 DT pour toute ’année 2013 2 raison de 17,5 mensualités.

La rémunération du PDG englobe aussi, une prime d’intéressement annuelle de 13 000 DT, un
treiziéme mois, une prime de bilan (1.5 mensualités), une prime annuelle (2 mensualités) et une

prime de rendement (2 mensualités).

Il'y a lieu de noter que le Président Directeur Général s’est octroyé ces éléments de rémunération
sans I’accord préalable du Conseil d’Administration de la société. Ledit Conseil a exprimé son
opposition et son refus catégorique quant a leurs natures et leurs montants au cours de sa réunion du
06 juillet 2012.

2.10 La rubrique "Rémunérations d’intermédiaires et honoraires" figurant parmi les autres charges
d’exploitation au niveau de I’état de résultat de I’exercice 2013 inclut des honoraires d’avocats et
d’huissiers pour 114 341 DT et des frais d’actes et de contentieux pour 315938 DT et ce en
I’absence des justificatifs nécessaires (conventions ou bons de commande précisant la nature et

Pétendue des travaux juridiques a effectuer pour le compte de la Société, les honoraires 3 facturer
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et les modalités de leur paiement, les factures, quittances de paiements et autres piéces justificatives

= ek

des frais de justice,

PR
tc.).

En outre, les actifs courants font apparaitre au 31 décembre 2013 d’anciennes avances accordées a
Maitre Mounir BOUGHALLEB pour un montant total de 24 765 DT, non mouvementées, qui

doivent étre analysées et apurées conformément 2 la réglementation en vigueur.

Il'y a lieu de noter que le PDG de la société a accordé un quitus & Maitre Mounir BOUGHALLER
pour toute la période s’étalant sur les exercices 2007 a 2016 quant aux honoraires qui lui ont été
accordés et a la justification des frais qu’il a engagés au nom de la société et qui lui ont été

remboursés.

Ce quitus détaille les honoraires annuels effectivement payés a Maitre Mounir BOUGHALLEB

pour toute la période susmentionnée. Ces honoraires ont atteint 387 529 DT.

2.11 La rubrique "Autres charges d’exploitation” inclut des primes d’assurance-groupe d’une valeur
de 266 848 DT supportées par la STIA au lieu et place de la société ICAR acquéreuse des actifs
cédés en application de la décision de la CAREP en date du 25 novembre 2008.

Un contrat d’assurance groupe a été signé a cet effet entre la STIA et le Groupe des Assurances de
Tunisie (GAT) en date du 31décembre 2009.

Le PV de passation sociale établi en date du 12 Aoiit 2009, signés par les différentes parties
intervenantes (STIA, ICAR Syndicat de personnel et autorités de tutelle), prévoit dans sa cinquiéme
résolution que le repreneur, la société ICAR, s’engage a maintenir le systeme d’assurance groupe
au profit des salariés de la STIA y compris ceux partis a la retraite avant I’opération de cession des

¢léments d’actifs. La charge de maintien de ce systéme incombe donc au repreneur.

Par ailleurs, le solde comptable de la GAT enregistre un solde débiteur non Jjustifié de 185 893DT
au 31 décembre 2013.

Il'y a licu de noter que le liquidateur de la société a engagé en 2023 une action en justice 4 I’encontre
de la sociét¢ ICAR et de I'Ex-PDG de la STIA Mr.Afif KHefacha , leur réclamant de restituer
solidairement un montant de 1 878 721 DT au titre de primes d’assurances groupe payées indument

par la STIA et relatives a la période allant du 16/04/2010 au 29/01/2016.

3. Incertitude significative liée a la continuité de | ‘exploitation

Nous attirons votre attention qu’au 31 décembre 2013 les capitaux propres de la Société sont négatifs

de (35 083 851 DT).




I’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, dont notamment la STB et la BNA, aprés
avoir décidé en 2009 la cession & un investisseur (société ICAR du Groupe LE MOTEUR) des
€léments d’actifs de la Société sous forme d’une unité fonctionnelle, sans transfert des passifs, a
décidé la dissolution de maniére anticipée de la Société et la nomination d’un liquidateur, au cours

de sa réunion tenue le 08 mars 2018,

Ainsi, une incertitude significative pése sur la capacité de la Société a poursuivre son exploitation

au 31 décembre 2013. Notre opinion n’est pas modifiée a I’égard de cette question.

4. Rapport de gestion

La responsabilité du rapport de gestion incombe au Conseil d’administration. Notre opinion sur les
états financiers ne s’étend pas au rapport de gestion et nous n’exprimons aucune forme d’assurance

que ce soit sur ce rapport.

En application des dispositions de I’article 266 du code des sociétés commerciales, notre
responsabilité consiste & vérifier I’exactitude des informations données sur les comptes de la société

dans le rapport de gestion par référence aux données figurant dans les états financiers.

Nos travaux consistent a lire le rapport de gestion et, ce faisant, a apprécier s’il existe une
incohérence significative entre celui-ci et les états financiers ou la connaissance que nous avons
acquise au cours de I’audit, ou encore si le rapport de gestion semble autrement comporter une

anomalie significative.

Si, & la lumiére des travaux que nous avons effectués, si nous concluons 2 la présence d’une

anomalie significative dans le rapport de gestion, nous sommes tenus de signaler ce fait.

A ce titre, nous signalons que le rapport de gestion relatif & ’exercice 2013 ne nous a pas été

communiqué pour examen.

5. Responsabilités de la Direction et des responsables de la gouvernance a ’égard des états
financiers

Le Conseil d’administration est responsable de la préparation et de la présentation fidéle des états
financiers conformément a la législation en vigueur, ainsi que du contréle interne qu’il considére
comme nécessaire pour permettre la préparation d’états financiers exempts d’anomalies

significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs.

Le Conseil d’Administration est responsable de la préparation et de la présentation fidéle des états

financiers conformément au Systéme Comptable des Entreprises, ainsi que du contréle interne qu’il

considére comme nécessaire pour permettre la préparation d’états financiers exempts d’anomalies

significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs.
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Lomdelaprépm‘aﬁondesétatsﬁnmcims,c’estalaDimcﬁonqu’ﬂimombed’évaherlacapadtédela
Sodété&mumﬂmmexpldwﬁmdecommmm,hcaséch&nglmqumﬁmrdaﬁmah
contimité de 1’exploitation et d’appliquer le principe comptable de continuité d’exploitation, sauf si la
mmﬁmal’mtenﬁmdeﬁquidahSodétémdemmacﬁﬁtémsiaucmmwluﬁmréﬂm
ms’ofﬁe&dhﬂhcombemmpmmﬂesdehgowmedemeﬂlﬂkmmd’informaﬁm
financiére de la Société.
ﬂyaﬁmdenmdmswm&equehdm&er&nﬁmm&nmﬂd%dminimaﬁmdehm&é
remoﬂemOﬁjuilletZOlZindlﬁsantainsimdéfantd’mr&tédesemsﬁnmcﬁersdesmeminesmmet
postérieurs.
Conxtntmtoefait,etdevmtl’hnpombﬂﬁéd‘axerdcedesesfmcﬁons,leﬁquidatamdehsmiété,m
ZouhcirBENAMOR.(désignétantquetelparl'AmmbléeGﬁémleExhaordinaﬁeduOBmamZOls
awmdéddéhﬁqﬁdaﬁmdehwdété)aoMmpuordmmemlpréddemdnTﬁMdchmi&a
Instance de Sousse en date du 25 mars 2021 Iautorisation de tentir les Assemblées Générales Ordinaires
vuedel’approbaﬁondeaétatsﬁnaneimdelasociétéautitredesaxcrcicumlﬂéml&

Dmswwnmmks&amﬁnmdmdel’exaﬁWZOBnmsom&émmmuniquéspaﬂeﬁqude
la société.

6, Rmmbﬁﬁdel’mﬂﬁurmr!’mﬂtdaéﬁﬁﬁnmdm
Nosobjwﬁﬁsoﬂd’ohenirl’amumcemismmbhquela&aﬁﬁnmimmisdmslemmembh
mmd’mmﬁmsi@iﬁcaﬁmquemnmmwntdeﬁmdﬁmd’madc
délivrer un rapport comtenant notre opinion.
L’ammecraisomablemﬂesmnd&mnivemé]cvéd’mquimgmmﬁtwmfoispas
quﬁmwdigréﬂisécmformémunmmmhmﬁonﬂmd’mdﬂappﬁmblesmw,
permnttatoujmusdedétectertmﬁemnmaﬁesig:ﬁﬁmﬁvequipomaitmdm.
Lesammaﬁeapaweﬂrésuherdcﬁaudcswd’mmdeﬂessmtmmidér&smmme
ﬁgﬁﬁmﬁwslmsqu’ﬂeﬂraisomabhdea’mmdmimquqhdiﬁdueﬂemcmmwﬂwﬁwmm,
en sc fondant sur ceux-ci.

TI- Rapport relatif aux obligations légales et réglementaires
I.Révﬂaﬁondehit:dﬂlctueuxmhoemnrdehképubﬂqne

Dmsbu&‘edenosobﬁgaﬁomlégalmdr&glmenmmamappﬁcaﬁmdesdisposiﬁmde
I’mﬁcleﬂO@wdedmmﬁﬂ&muﬁdes,mpoﬂmsﬁWemnﬁsmqu’dﬂe@
ﬂmmbm%mmsa&mémm&m.hmdehrépnbﬁqmaupm@

m




tribunal de premiére instance de Tunis, pour Iui révéler les faits se rapportant aux points 2.9, 2.10 et
2.11 de la section fondement de IPopinion défavorable dy présent rapport.

2. Lettre d’affirmation

Contrairement aux dispositions de I’article 13 « quinter » du Code des Sociétés Commerciales, nous
n’avons pas eu communication de la déclaration écrite des organes de direction et des chargés des
affaires financiéres et comptables de Ia STIA attestant de ’exhaustivité et de la conformité des &tats
financiers de I’exercice 2013 4 la lgislation comptable en vigueur.

3. Efficacité du systéme de contréle interne

Notre désignation étant en date du 21 février 2023, nous n’avons pas pu procéder & 1’évaluation du
systéme de contrdle interne mis en place au sein de la sociéts courant I’exercice 2013.

Ace sujet, nous rappelons que la responsabilité de la conception et 1a mise en place d>un systéme de
contréleintemeainsiqueIasurveﬂ]ancepéiodiquedesonefﬁcacitéetdesoneﬂicimmﬂa
Direction et au Conseil d*Administration,
Nwsrappdmwsﬁ,qmmﬂe&houdmdemmﬁﬁm%,hsodétéestmﬁéemphmde
préparation en vue de sa liquidation. Son activité a ainsi &é fortement réduite.

Smhbm@dossiamisénmdispm&immamsrdevédesdéfaiMmajmdmh
systémedecomﬁkiMamdehsod&éayamimpmtémueophimmhs&mﬁnmdmdehm&é.
Il s’agit notamment des &léments suivants :

Lapassationenh'elcPDGdelasociétéMr.AﬁfKHcfachaetle]iqtﬁdatwrafaitl’objetd’un
Wrédigépuhﬁssiammimdatédnﬂdécambmzms.Suiwihdmndeduﬁqddatmde
Iuitmsﬁrulesarchimwmpﬁblesdﬁnmﬁémsdehsod&ék%adéclméquebmm
docummmométécommmiquésmmbinaextanenhargédehtenuedehwmptabﬂhédeh
sociétémvuedehprépmnﬁondeséMsﬁnandmdel’exmiGeMdpost&ieum.
Endﬂe@ﬂSmaiZOﬂ,hcabinﬁextmmaadressémcmudaauﬁquidamdehmaéhﬁ
faisant remarquer qu’il est dans I’impossibilité de vérifier P'exhaustivité des documents
comptabhs&sadisposiﬂmﬁquephmiemsétatsetdocummhdmumﬁmmqumts.
L'absencedepamnnelsuﬂimmmmbmetmquaﬁﬂmﬁonsémmdmnéquelehéﬁdm
Dherénﬁﬂammahﬁuﬂhgesﬁmdehsoci&émmulmainsiwmlesfomﬁms;
L’absmoed’inmhesphysiqmdeaimmobiﬁmﬁometdcscaimm3112f2m3;
L’abmmdnpmcé&mdesniﬁdeseﬁdsd&musmlmcﬁaﬂsﬂdejusﬁﬁmﬁmdesmﬁm
des tiers ;

L’absenced’unmﬁviduomlemieuxomwoppmantlasociété&desﬁm;m..




3. Cnnformilaédelaléguhﬂlédelatenuedeummpmde“leunmobiliéluihréglmhtion
en viguenr

En application des dispositions de 1"article 19 du décret n°2001-2728 du 20 novembre 2001, nous avons
mﬁémv&ﬁe&ﬁmpm&ﬂmhomfomﬁédehmdmomdesvﬂmmnbﬂm
&ﬁmmh%ﬁmhr@mﬁmmﬁm.umspmsabﬂjﬁdeveﬂhﬁhwﬂhnﬁﬁém
prescriptions de la réglementation en vigueur incombe 4 1a Direction,
Swhmmﬁlimmqwmmmm&mmmmmm
thsdimmpmsdesvnhnsmoﬁﬁmakjmmm&ﬂdmopémﬁmgﬁﬁswwdémﬁ,m
somt pas tenus & jour.

¥/ Global Expertise & Management Consulting
(GEM Consull)
AR BEN MOHAMED
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=IIIConsult .
& Manngement Consetthog

Tunis, le 04 Décembre 2024

Messieurs les actionnaires de Ia
Société Tunisienne d’'Industrie Avtomebile -STIA-

AU TITRE DE L’EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2013

En application des dispositions des articles 200 (et suivants) et 475 du Code des Sociétés Commerciales,
nous rapporfons ci~dessous sur les conventions et opérations visées par ces textes.

Notre responsabilite est de s’assurer du respect des procédures légales d*autorisation et d’approbation
de ces conventions ou opérations. Il ne nous appartient pas en conséquence, de rechercher
spécifiquement I’existence éventuelle de telles conventions ou opérations mais de vous communiquer,
sur la base des informations qui nous ont été données, leurs caractéristiques et modalités essentiellos,
sans avoir 4 nous prononcer sur leur utilité et leur bien fondé.

11 vous appartient d’apprécier I intérét qui s"attachait A Ia conclusion de ces conventions et 2 1a réalisation
de ces opérations en vue de leur approbation,

1l'y a lieu de noter que nous n’avons pas obtenn de 1a Direction on du Liquidateur un éat exhaustif des
conventions et opérations entrant dans le cadre des articles suscités. Cependant, nos travaux &’ andit nous
ont permis de relever ce qui suit :

1- Conventions et opérations réalisées relatives & des conventions amtérienres & ’exercice 2013
(autres que les rémonérations des dirigeants)

Les offets tirés sur les clients (dont notemment les sociétés régionales de transport de persomnnes) sont
escompiés, dans leur majorité, auprés de la STB et de 1a BNA, actionnaires et administrateurs. Nous
n’avons pas obtenu de la STIA ou de ces banques les conditions des opérations d’escompte réalisées, le
détail des effets escomptés non échus an 31 décembre 2013 ainsi que celui des effets escomptés et

retournés impayés i cette date.
13




Cependant, le bilan arrété au 31 décembre 2013 fait apparaitre parmi les passifs financiers courants les
soldes suivants :

- Effets escomptés et retournés impayés - STB - 6496 383 DT
- Découvert BNA - 398 056 DT
- Découvert STB - 19 041 826 DT

Les montants des agios et intéréts débiteurs prélevés par la STB et la BNA (au titre des découverts

bancaires) et comptabilisés en charges financiéres de I’exercice 2013 totalisent respectivement

1494 344 DT et 955 659 DT.
2- Obligations et engagements de la société envers les dirigeants

Le Président Directeur Général de la société s’est octroyé une rémunération au titre de 1’exercice 2013
sans ’accord préalable du Conseil d’Administration. Lors de sa réunion du 06 juillet 2012, Le dit
Conseil a exprimé son opposition a cette rémunération fixée d’une maniére unilatérale par le PDG et ce

contrairement aux dispositions de Iarticle 208 du code des sociétés commerciales.

Le tableau suivant résume les charges encourues par la STIA au titre de la rémunération de ses

dirigeants, telles qu’elles ressortent des états financiers arrétés au 31 décembre 2013 -

Charges de I’exercice Président Directeur Général Administrateurs

Rémunérations brutes et avantages en nature

(12 salaires mensuels + 13*™ mois + prime de bilan +

enveloppe annuelle + 2 primes de rendement + congé 115795
payé + bons de carburant + consommations

électriques et téléphoniques)

Charges sociales (CNSS et CAVIS au titre de ' '
. 55777 -
lexercice 2013) - - - - - - - -
Primes de logement 2013 105 000 -
Primes de gestion 2013 13 000 -

Jetons de présence STIP - R

Totol en DT 289572 -

Par ailleurs, les rémunérations nettes effectivement servies an PDG su cours de I"exercice 2013 ont
atteint 197 200 DT et correspondent aux éléments suivants :

Lbellés Montants en DT
Salaires et primes de Vexercice 2013

(12 salgires mensuels + 13*™ mols + prime de bilan + enveloppe annuelie + 2 primes de 138 350
mndemenr+cmgépayé+bmsdemrbumnt+comnmaﬁmsékcmquset

téléphoniques) B =




Libellés Montants en DT

Salaires et primes de 'exercice 2010

(12 salaires mensuels + 13*™ mois + prime de bilan + enveloppe annuelle + 2 primes de 18 150

rendement} - _
Salaires et primes au titre de exercice 2011 20350

(salgire net de 17 mensuolités + 1,5 mensualité prime de bitan) o
Salalres et primes au titre de "exercice 2012 20 350
M&enﬁdei?mﬂlﬁs#ﬁmﬂﬁmﬂedab&nj i _
Total 197 200

Enfin, et en dohors des opérations précitées, nos travaux d’audit n’ont pas révélé Pexistence d’autres
omvmﬁommop&aﬁnnsmntmﬁdmlemhdmdisposiﬁmsdesuﬁdmzﬂo(ﬁsuim)aﬂsdu
code des sociétés commerciales.

¥/ Global Expertise & Management Consulling
{GEM Consalf)




AVIS DE SOCIETES

ETATS FINANCIERS DEFINITIES

Société Tunisienne d’Industrie Automobiles
« STIA » en liquidation
Siege social : Av. Taha Houssein, 4000 Sousse

La Société Tunisienne d’Industrie Automobiles« STIA » en liquidation, publie, ci-dessous, ses états
financiers arrétés au 31 décembre 2014, tels qu’ils seront soumis a I’approbation de I’Assemblée
Générale Ordinaire qui se tiendra en date du 03 janvier 2025. Ces états sont accompagneés des rapports
général et spécial du commissaire aux comptes, Mr Ali Ben Mohamed (GEM Consult).
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Notes aux états financiers




La Soci¢t¢ Tunisienne d'Industrie Automobile (STIA), est une société anonyme créée au courant de l'exercice
1961, son siége social est a Sousse et dont l'activité principale consiste en la fabrication et le montage de
véhicules légers, industriels et d'autobus-autocars. Cette activité a été limitée depuis 1'année 1988, au montage des
seuls véhicules industriels et des autobus-autocars.

La décision de la commission d'assainissement et de restructuration des entreprises a participations publiques
CAREPP, du 25 novembre 2008 relative a la restructuration financiére de la STIA a été mise en application en
2009. La société a ainsi, procédé a partir du mois de septembre 2009, 4 la cession de certains éléments de ses
actifs, résumée comme suit :
- Cession a la société des Industries de Carrossage ICAR

1. Locaux de la STIA (II) et Ennour, sis & Sousse : Cession pour un montant de 7 000 000 dinars.

2. Stocks : Cession pour une valeur de 21 937 756 dinars.

3. Fonds de commerce : Cession pour une valeur de 2 500 000 Dinars.

Les étas financiers de la société ont été arrétés, an 31 décembre 2014. Ils sont préparés en conformité avec les
principes comptables généralement admis, tels que spécifiés par le systéme comptable tunisien et ce en
application des dispositions réglementaires et principalement, les dispositions de la loi 96-112 du 30 décembre
1996, relative au systéme comptable des entreprises, le décret 96-2459 du 30 décembre 1996 portant approbation
du cadre conceptuel de la comptabilité et de l'arrété du Ministre des finances portant approbation des normes
comptables.

Les principales méthodes et conventions comptables suivies pour la préparation des états financiers sont résumées

ainsi :

2.1. Indépendance des exercices

La société adopte le principe de l'indépendance des exercices, selon lequel les produits sont enregistrés au fur et &
mesure qu'ils sont acquis, et les charges, au fur et & mesure qu'elles sont engagées, sans qu'il ne soit tenu compte
de leurs dates d'encaissement ou de paiement de fagon a dégager aprés déduction des amortissements et des
provisions, le bénéfice ou la perte se rapportant a I'exercice de référence.

2.2. Valeurs Immobilisées
Les valeurs immobilisées sont comptabilisées au coft d'acquisition et font 1'objet pour les biens autres que les
terrains, d'un amortissement linéaire, les principaux taux retenus par la société sont les suivants :

Immobilisations corporelles

Eléments antérieurs Eléments acquis a2 1994 et
réévalués depuis 1994

Bétiments administratifs 5% 2%

Batiments industriels 5% 5%

Matériel et outillage 20% 10%
Matériel roulant 20% 20%
Matériel informatique 20% 15%
Mobilier et matériel de bureau 20% 10%
Agencements, Aménagements, Installations 20% 10%

La sociét¢ a procédé simultanément au cours de l'exercice 1994, a la réévaluation légale et libre de ses
immobilisations. Les réserves de réévaluation légale et libre dégagées par cette opération se sont élevées
respectivement a7 089 018 dinars et & 14 999 699 dinars.

Ces réserves ont été affectées en résorption des pertes antérieures.




Immobilisations financiéres

es participations figurent au bilan pour leur valeur d'acquisition. Lorsque la valeur d'usage des participations ou la valeur
u marché pour les titres cdtés en bourse est inférieure a la valeur d'acquisition, une provision pour dépréciation est
onstituée du montant de la différence.

.3. Valeurs d'exploitation

es articles en stocks en fin d'exercice sont valorisés au colt moyen pondéré pour les matiéres et au coit de revient pour
s véhicules et équipements. Les pertes de valeurs sur les stocks a rotation lente ou nulle, sont provisionnées a la date de
[6ture de 'exercice.

.4. Opérations en monnaies étrangéres

es achats relatifs aux opérations d'importation sont valorisés au cours de change du jour de 'opération, les différences de
hange dégagées par rapport au cours du réglement sont enregistrées selon le cas, parmi les charges ou les produits
nanciers.
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EEmConsult
Glabal Expartiss & iansgemyient

Tuomis, le 06 Décembre 2024
Messieurs les actionnaires de Ia

Société Tunfislenne d"Industrie Automobile -STIA-

RAPPORT GENERAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
AU TTTRE DE L’EXERCICE €LOS LE 31 DECEMBRE 2014

Messieurs los actiomnai
I- Rapport sur 'sudit des états financiers

1. Opinion défavorable

En exécution de la mission de commissariat aux comptes que vous avez bien voulu nous confier, nons
avons effectué I'audit des états financiers de Ia Société Tunisienne d'Industrie Automobile « STIA » qui
comprennent le bilan arrété au 31 décembre 2014, 1’&tat de résultat et I’état de flwx de trésorerie pour
Pexercice clos & cette date et des notes contenant un résumé des principales méthodes comptables et
d’autres notes explicatives.

Les états financiers de ’exercice 2014 sont arrétés sur la base des méthodes comptables de 1’exercice
précédent et font ressortir, un total net du bilan de 14 735 964 DT, un résultat net déficitaire de
2 578 269 DT et une variation négative de 1a trésorerie de 1 569 306 DT.

A notre avis, et er raison de ’nportence ct du caractire généralisé des réserves soulevées dans le
paragraphe « fondement de Popinion défavorable », les états financiers ci-joints ne présentent pas
sincéremeat la situation financiére de Ia société au 31 décembre 2014 ni sa performances financiére
et ses flux de trésorerie pour ’exercice ¢los & cette date, conformément au systime comptable des

entreprises.

2. Fondement de Popinion défavorable

Nous avons effectué notre mission conformément aux normes internationales d’audit applicables en
Tunisie. Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont plus amplement décrites
dans la section «Responsabilité de I’auditeur pour 'audit des états financiers” du présent rapport.




Nous sommes indépendants de la Société Tunisienne d’Industrie Automobile "STIA" conformément
aux regles de déontologie qui s’appliquent & I’audit des états financiers en Tunisie et nous nous sommes

acquittés des autres responsabilités déontologiques qui nous incombent selon ces régles.

Nous estimons que les éléments probants que nous avons obtenus sont suffisants et appropriés pour

fonder notre opinion défavorable au vu des réserves suivantes :

2.1 Les états financiers de I’exercice 2013, desquels découlent les soldes d’ouverture de I’exercice 2014,
ont fait I’objet d’une opinion défavorable du commissaire aux comptes, étant donné que les anomalies
relevées, prises individuellement ou collectivement, ont des incidences a la fois significatives et

généralisées sur les états financiers.

2.2 Les immobilisations incorporelles et corporelles et les caisses, dont les valeurs comptables brutes
arrétées au 31 décembre 2014 s’él¢vent respectivement & 329 325 DT et 8 241 DT n’ont pas fait I’objet
d’inventaires physiques, et ce, contrairement aux dispositions de 1’article 17 de la loi n°96-112 du

30 décembre 1996, relative au Systéme Comptable des Entreprises.

2.3 Les effets a recevoir retournés impayés totalisent 4 734 524 DT au 31 décembre 2014 et ne sont pas

détaillés par effet et par client.

Il y a lieu de noter que les passifs de la société au 31 décembre 2014 incluent un solde de 6 496 383 DT
relatifs a des effets escomptés aupres de la STB et retournés impayés .Malgré nos multiples demandes
adressées a la Banque, nous n’avons pas eu de réponses quant au détail de ces effets escomptés et
impayés.

Aussi, la justification des soldes créditeurs des comptes "Clients autres avoirs" et «Clients pénalités de
retard a payer" s’¢levant respectivement a 11 028 DT et 757 472 DT au 31 décembre 2014 ne nous a
pas ét€ communiquée.

Enfin, la société ne nous a pas communiqué la justification des soldes des rubriques "Clients divers" et
"Clients douteux" s’¢levant respectivement a 50 985 DT et 60 518 DT au 31 décembre 2014.Ces soldes
n’ont pas connu de variation par rapport a 1’exercice 2013 et ce & I'instar de la provision pour

dépréciation des comptes clients comptabilisée pour 88 772 DT.

2.4 Le compte d’attente enregistre un solde débiteur de 1 383 429 DT au 31 décembre 2014. Ce compte
est dédié essentiellement a la comptabilisation des encaissements et des décaissements non identifiés
par la société et constatés sur les relevés bancaires.

A défaut d’analyse des opérations comptabilisées sur ce compte et de leur régularisation, nous ne
pouvons pas nous prononcer sur I’impact des redressements éventuels sur les éléments d’actifs, de

passifs et de capitaux propres de la société.




2.5 Les états de rapprochement bancaires logent des suspens comptables et bancaires anciens non encore

régularisés, qui se détaillent comme suit :

Opérations non comptabilisées par la société Montants en DT
Décaissements non comptabilisés 137 18_2 R
Encaissements non comptabilisés 781 447
Opérations non constatées pa;.lc.s banques Montants en DT

| Dgc;issements non constatés o . 34390 -

Encaissements non constatés -

1l est & noter ausst que la société ne nous a pas communiqué les états de rapprochement bancaires de
certaing comptes dégageant au 31/12/2014 un solde comptable débiteur global de 35 895 DT détaillé
comme suit :

Libellés ' Soldes au 31/12/2014 ex DT

STB compts Professiormel € 33 809

STB Tunis compte professionnel 1885 -
“CcCP o201
Total 35895

A défaut d’achdvement de la préparation des états de rapprochement bancaires et de la justification et
d’apurement des suspens constatés, nous ne sommes pas en mesure de déterminer I’impact de cette
situation sur les €léments d’actifs, de passifs et de capitaux propres de la société.

2.6 Les provisions pour litiges figurant panmi les autres passifs non courants enregistrent au 31 décembre
2014 un solde non justifié de 83 210 DT n’ayant pas conmm de variations par rapport 4 Pexercice
précédent.

La société ne nous a pas communiqué un état exhaustif des affaires contentieuses en cours. Nous ne
pouvons pas par conséquent nous prononcer sur Ia fiabilité du solde de ces provisions.

2.7 Les déclarations fiscales de I'exercice 2014 n’ont pas été déposées et ce contrairement 3 1a 1&gislation
en vigueur. Par ailleurs, nous ne disposons pas d’extraits délivrés par 1’administration fiscale attestant
de Ia situation de la sociéé au 31 décembre 2014.

Par conséquent, nous ne sommes pas en mesure d’attester 1a fiabilité des soldes des actifs et des passifs
fiscaux évalués respectivement & 6 410 043 DT et 2 157 344 DT au 31 décembre 2014.

2.8 Les comptes de Ia société incluent plusieurs soldes anciens et/ou non justifiés qui nécessitent des
travaux de vérification approfondis pour attester de leur validité.




Ces comptes enregistrent des soldes débiteurs et créditeurs pour respectivement 1 208 435 DT et
16 772 615 DT, détaillés comme suit :

Désignation Soles débitears  Soldes créditeurs
Fournisseurs et comptes rattachés 530 864 654 431
Persormel et comptes rettachés 62 003 1804
Débiteurs divers 446494 -
Créditeurs divers : 50 078
Régies d’avances et accrédiifs 169 074 ;

Concours bancaires ; 538772
Compte d"attente créditeur - 15 487 530

Total 1 208 435 16 772 615

A défaut de justification et d’apurement de ces soldes, nous ne pouvons pas nons prononcer sur [’impact
qu’aurait cette opération sur les léments d’actifs, de passifs et de capitaux propres de la société.

2.9 Les charges de personnel de I’exercice 2014 s’élévent & 297 269 DT et se rapportent 3 Ia
rémmnération du Président Directeur Général, Mr. Afif KHEFACHA.

Cette rémunération inclut une indemnité de logement mensuelle {intégrée au salaire du PDG) & hauteur
de 6000 DT soit 111 000 DT pour toute [’année 2014 & raison de 18,5 mensualités.

La rémunération du PDG englobe ausgi, une prime d’intéressement annuelle de 13 000 DT, un treiziéme
mois, une prime de bilan (1.5 mensualités), une prime anmuelle {2 mensualités), une prime de rendement
(2 mensualités) et des avantages en natures {carburent, paiement factures consommation d’eau et
d’électricité, consommation téléphonique....).

!1 }.r a Ti Tism ﬂn noter mr- 10 Préaidant 'r\“-w-h-llr (’-ﬁm‘rnl e’eot Ardrovud cps Alémanto de rémmmératinn gans
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I’accord préalable du Conseil d’ Adminisiration de 1a société. Ledit Conseil a exprimé son opposition et
son refus catégorique quant 4 leurs natures et leurs montsnts au cours de sa réunion du 06 juillet 2012.

2.10 La rubrique "Rémunérations d’intermédiaires et honoraires” figurant parmi les autres charges
d*exploitation au nivean de 1'état de résultat de I’exercice 2014 inclut des honoraires d*avocats pour
23 000 DT et des frais d’actes et de contentienx pour 117 785 DT et ce en P'absence des justifioatifs
néoessaires (conventions ou bons de commande précisant 1a nature et Pétendue des travaux juridiques 4
effectuer pour le compte de la Société, les honoraires & facturer et les modalités de leur paiement, les
factures, quittances de paiements et autres pidces justificatives des fiais de justice, etc.).




En outre, les actifs courants font apparaitre au 31 décembre 2014 d’anciennes avances accordées a
Maitre Mounir BOUGHALLEB pour un montant total de 24 765 DT, non mouvementées, qui doivent

étre analysées et apurées conformément a la réglementation en vigueur.

Il y a lieu de noter que le PDG de la société a accordé un quitus & Maitre Mounir BOUGHALLEB pour
toute la période s’étalant sur les exercices 2007 & 2016 quant aux honoraires qui lui ont été accordés et

a la justification des frais qu’il a engagés au nom de la société et qui lui ont été remboursés.

Ce quitus détaille les honoraires annuels effectivement payés a Maitre Mounir BOUGHALLEB pour

toute la période susmentionnée. Ces honoraires ont atteint 387 529 DT.

2.11 La rubrique "Autres charges d’exploitation” inclut des primes d’assurance-groupe d’une valeur de
262 261 DT supportées par la STIA au lieu et place de la société¢ ICAR acquéreuse des actifs cédés en
application de la décision de la CAREP en date du 25 novembre 2008.

Un contrat d’assurance groupe a été signé a cet effet entre la STIA et le Groupe des Assurances de

Tunisie (GAT) en date du 31décembre 2009.

Le PV de passation sociale établi en date du 12 Aoft 2009, signés par les différentes parties
intervenantes (STIA, ICAR Syndicat de personnel et autorités de tutelle), prévoit dans sa cinqui¢me
résolution que le repreneur, la société ICAR, s’engage a maintenir le systéme d’assurance groupe au
profit des salariés de la STIA y compris ceux partis a la retraite avant 1’opération de cession des éléments

d’actifs. La charge de maintien de ce systéme incombe donc au repreneur.

Par ailleurs, le solde comptable de la GAT enregistre un solde débiteur non justifié de 119 133 DT au
31 décembre 2014.

1l y a lieu de noter que le liquidateur de la société a engagé en 2023 une action en justice a I’encontre de
la société ICAR et du PDG de la STIA Mr.Afif KHefacha , leur réclamant de restituer solidairement un
montant de 1 878 721 DT au titre de primes d’assurances groupe payées indument par la STIA et
relatives a la période allant du 16/04/2010 au 29/01/2016.

3. 1ncertitude significative liée a la continuité de exploitation

Nous attirons votre attention qu’au 31 décembre 2014 les capitaux propres de la Société sont négatifs

de (37 662 120 DT).

I’ Assemblée Générale Bxtraordinaire des actionnaires, dont notamment la STB et [2 BNA, aprés avoir
décidé en 2009 la cession & un investisseur (société ICAR du Groupe LE MOTEUR) des éléments
d’actifs de la Société sous forme d’une uwmité fonctionnelle, sans transfert des passifs, a décidé la
dissolution de maniére anticipée de la Société et la nomination d"vn liquidateur, au cours de sa réumion
tenue le 08 mars 2018.




Ainsi, une incertitude significative pése sur la capacité de la Société a poursuivre son exploitation au

31 décembre 2014. Notre opinion n’est pas modifiée a 1’égard de cette question.

4. Rapport de gestion

La responsabilité du rapport de gestion incombe au Conseil d’administration. Notre opinion sur les états
financiers ne s’étend pas au rapport de gestion et nous n’exprimons aucune forme d’assurance que ce

SOit sur ce rapport.

En application des dispositions de ’article 266 du code des sociétés commerciales, notre responsabilité
consiste a vérifier ’exactitude des informations données sur les comptes de la société dans le rapport de

gestion par référence aux données figurant dans les états financiers.

Nos travaux consistent a lire le rapport de gestion et, ce faisant, a apprécier s’il existe une incohérence
significative entre celui-ci et les états financiers ou la connaissance que nous avons acquise au cours de

I’audit, ou encore si le rapport de gestion semble autrement comporter une anomalie significative.

Si, a la lumiére des travaux que nous avons effectués, si nous concluons 4 la présence d’une anomalie

significative dans le rapport de gestion, nous sommes tenus de signaler ce fait.

A ce titre, nous signalons que le rapport de gestion relatif & ’exercice 2014 ne nous a pas été

communiqué pour examen.

5. Responsabilités de la Direction et des responsables de la gouvernance a ’égard des états financiers
P P! g g

Le Conseil d’Administration est responsable de la préparation et de la présentation fidéle des états
financiers conformément a la législation en vigueur, ainsi que du contrdle interne qu’il considére comme
nécessaire pour permettre la préparation d’états financiers exempts d’anomalies significatives, que

celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs.

Le Conseil d’Administration est responsable de la préparation et de la présentation fidéle des états
financiers conformément au Systéme Comptable des Entreprises, ainsi que du contrdle interne qu’il
considére comme nécessaire pour permetire la préparation d’états financiers exempts d’anomalies

significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs.

Lors de la préparation des états financiers, c¢’est a la Direction qu’il incombe d’évaluer la capacité de la
Société a poursuivre son exploitation, de communiquer, le cas échéant, les questions relatives a la
continuité de 1’exploitation et d’appliquer le principe comptable de continuité d’exploitation, sauf si la
Direction a I’intention de liquider la Société ou de cesser son activité ou si aucune autre solution réaliste
ne s’offre a elle. Il incombe aux responsables de la gouvernance de surveiller le processus d’information

financiére de la Société.
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Il y a lieu de noter dans ce cadre que la derniére réunion du Conseil d°’Administration de la société
remonte au 06 juillet 2012 induisant ainsi un défeut d’arrété des états financiers des exercices 2010 et
postérieurs.

Constatant ce fait, et devant 1’impossibilité d’exercice de ses fonctions, le liquidateur de Ia société, Mr
Zpuheir BEN AMOR (désigné en tant que tel par 1’ Assemblée Générale Extraordinaire du 08 mars 2018
ayant décidé la Liquidation de la société) a obterm par ordonnance du président du Tribunal de Premiére
Instance de Sousse en date du 25 mars 2021 I’ autorisation de tenir les Assemblées Générales Ordinaires
en vue de I’approbation des états financiers de 1a société au titre des exercices 2010 2 2018.

Dans ce contexte, les états financiers de 1'exercice 2014 nous ont &é communiqués par le liquidateur de
1a société.

6. Responsabilité de I’auditeur pour ’audit des états financiers

Nos objectifs sont d’obtenir [’assurance raisonnable que les &tats financiers pris dans leur ensemble sont
exempts d*anomalies sipnificatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs, et de délivrer un
rapport contenant notre opinion.

L’assurance raisommable correspond & un niveau élevé d’assurance, qui ne garantit toutefois pas qu’un
audit, réalisé conformément aux normes internatiomales d’audit applicables en Tunisie, permetira
toujours de détecter toute anomalie significative qui pourrnit exister.

Les anomalies peuvent résulter de fraudes ou d’erreurs et elles sont considérées comme significatives
lorsqu’il est raisonnable de s*attendre & ce que, individuellement ou collectivement, elles puissent influer
sur les décisions économiques que les utilisateurs des &ats financiers prennent en se fondant sur ceux-
ci

II- Rapport relatif anx oblipations 1égales et réglementaires

1. Révélation de faits délictuenx su Procureur de la République

Dans le cadre de nos obligations Iégales et réglementaires et en application des dispesitions de Particle
270 du code des sociétés commerciales, nous portons & volre connaissance qu’en date du 27 novembre
2024 nous avons adressé une lettre 4 Mr. Le procurenr de Ia république auprés du tribunal de premiére
ingtance de Tunis, pour hui révéler les faits se rapportant aux points 2.9, 2.10 et 2.11 de la section
fondement de 1’opinion défavorable du présent rapport.

2. Letire d’affirmation

Contrairement aux dispositions de [’article 13 « quinter » du Code des Sociétés Commerciales, nous
n’avons pas eu communication de la déclaration écrite des organes de direction et des chargés des

79




affaires financiéres et comptables de la STIA attestant de 1’exhaustivité et de la conformité des états

financiers de I’exercice 2014 a la législation comptable en vigueur.

3. Efficacité du systéme de contrdle interne

Notre désignation étant en date du 21 février 2023, nous n’avons pas pu procéder a I’évaluation du

systéme de contrdle interne mis en place au sein de la société courant I’exercice 2014.

A ce sujet, nous rappelons que la responsabilité de la conception et la mise en place d’un systéme de
contrdle interne ainsi que la surveillance périodique de son efficacité et de son efficience incombe & la

Direction et au Conseil d’ Administration.

Nous rappelons aussi, que suite a la cession de ses actifs en 2009, la société est entrée en phase de

préparation en vue de sa liquidation. Son activité a ainsi été fortement réduite.

Sur la base du dossier mis a notre disposition, nous avons relevé des défaillances majeures dans le
systeme de contrdle interne de la société ayant impacté notre opinion sur les états financiers de la société.

Il s’agit notamment des éléments suivants :

- La passation entre le PDG de la société Mr.Afif KHefacha et le liquidateur a fait I’objet d’un
PV rédigé par huissier notaire daté du 27 décembre 2018 .Suite 4 la demande du liquidateur de
lui transférer les archives comptables et financiéres de la société ,le PDG a déclaré que tous ces
documents ont été communiqués au cabinet externe chargé de la tenue de la comptabilité de la
société en vue de la préparation des états financiers de I’exercice 2009 et postérieurs.

En date du 03 mai 2021 , le cabinet externe a adressé un courrier au liquidateur de la société lui
faisant remarquer qu’il est dans I’impossibilité de vérifier I’exhaustivité des documents
comptables 4 sa disposition et que plusieurs états et documents demeurent manquants.

- L’absence de personnel suffisant en nombre et en qualifications étant donné que le Président
Directeur Général assure a lui seul la gestion de la société cumulant ainsi toutes les fonctions ;

- L’absence d’inventaires physiques des immobilisations et des caisses au 3112/2014 ;

- L’absence de procédures de suivi des effets détenus sur les clients et de justification des soldes
des tiers ;

- L’absence d’un suivi du contentieux en cour opposant la société a des tiers ; etc...

3. Conformité de la régularité de la tenue des comptes de valeurs mobiliéres a la réglementation

en vigueur

En application des dispositions de 'article 19 du décret n°2001-2728 du 20 novembre 2001, nous avons
procédé aux vérifications portant sur la conformité de la tenue des comptes des valeurs mobiliéres
émises par la Société avec la réglementation en vigueur. La responsabilité de veiller 4 la conformité aux

prescriptions de la réglementation en vigueur incombe a la Direction.
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Sur la base des diligences que nous avons estimées nécessaires de mettire en ceuvre, nous avans relevé
que Jesdits comptes des valenrs mobilidres et le journal général des opérations, visés par ce décret, ne
sont pas tenus 3 jour.

P/ Global Expertise & Management Consulting




Tunis, le 06 Décembre 2024

Messleurs les actionnaires de 1a
Soclété Tunisienne d'Indusirie Automobile -STIA-

AU TITRE DE L’EXERCICE C1.OS LE 31 Di:CEMBRE 2014

Messieurs [es actionnaires,

En application des dispositions des articles 200 (et suivants) et 475 du Code des Sociétés Commerciales,
nous rapportons ci-dessous sur les conventions et opérations visées par ces textes,

Notre responsabilité est de s’assurer du respect des procédures légales d’autorisation et d’approbation
de ces conventions ou opérations. Il ne nous appartient pas en conséquence, de rechercher
spéeifiquement Pexistence éventnelle de telles conventions ou opérations mais de vous commumiquer,
sur la base des informations qui nous ont &¢é données, leurs caractéristiqnes et modalités essentielles,
sans avoir & nous prononcer sur leur utilité et leur bien fondé€.

Ti vous appartient d*apprécier I’ intérét qui s°sttachait A Ia conclusion de ces conventions et 4 la réalisation
de ces opérations en vue de leur approbation.

1l y a lieu de noter que nous n’avons pas obtenu de la Direction ou du Liquidateur un éat exhanstif des
conventions et opérations entrant dans le cadre des articles suscités. Cependant, nos travaux d*audit nous
ont permis de relever ce qui suit :

1- Conventions et opérations réalisées relatives 4 des conventions sniéricures » exercice 2014
(autres que les rémunérations des dirigeants)

Les effets tirés sur les cliends (dont notamment les sociétés régionales de transport de personnes) sont

escomptés, dans lenr majorité, auprés de la STB et de Ia BNA, actionnaires et administrateurs. Nous

n°avons pas obtenu de la STIA ou de ces banques les conditions des opérations d’escompte réalisées, le

détail des effets escomptés non échus au 31 décembre 2014 ainsi que celui des effets escompiés et

retournés impayés A cette date.
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Cependant, le bilan arr®é au 31 décambre 2014 fait apparastre parmi les passifs financiers courants les
soldes suivants :

- Effets escomptés et retournés impayés - STB - 6496 383 DT
- Découvert BNA - 398 056 DT
- Découvert STB - 21067365 DT

Les montants des agios et intéréts débiteurs prélevés par la STB (au titre des découverts bancaires) et

comptabilisés en charges financiéres de I’exercice 2014 totalisent 1 980 105 DT.
2- Obligations et engagements de la société envers les dirigeants

Le Président Directeur Général de la société s’est octroyé une rémunération au titre de I’exercice 2014
sans 1’accord préalable du Conseil d’Administration. Lors de sa réunion du 06 juillet 2012, Le dit
Conseil a exprimé son opposition a cette rémunération fixée d’une maniére unilatérale par le PDG et ce

contrairement aux dispositions de 1’article 208 du code des sociétés commerciales.

Le tableau suivant résume les charges encourues par la STIA au titre de la rémunération de ses

dirigeants, telles qu’elles ressortent des états financiers arrétés au 31 décembre 2014 :

Charges de 'exercice Président Directeur Général Administrateurs

Rémunérations brutes et avantages en nature
(12 salgires mensuels + 13 mois + prime de bilan +
. 118 048
enveloppe annuelle + 2 primes de rendement +
_avantages en nature)
Charges sociales (CNSS et CAVIS au titre de

55221 -

'exercice 2014) - - - -
Primes de logement 2014 111 000 -
Primes de gestion 2014 13000 -

Total en DT 297 269 -

Par ailleurs, les rémunérations neties effectivement servies an PDG au cours de I’exercice 2014 ont
atteint 180 560 DT et carrespondent aux éléments suivants :

Libellés Montants en DT
Salaires et primes de I'exercice 2014

(12 safaires mensuels + 13*™ mois + enveloppe annuelle + 2 primes de rendement + 156 910
_avantages en nature} :

Primes de 'exercice 2013 23 650

{prime de bilan + prime d’intéressement)

Totol 180 560




Enfin, et en dehors des opérations précitdes, nos travaux d’audit n’ont pas révélé existence d’autres
conventions ou opérations rentrant dans le cadre des dispositions des articles 200 (ct suivants) et 475 dn
code des sociétés commerciales.
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